UFG

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
CAMPUS JATAI
CURSO DE BIOMEDICINA

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE
BIOMEDICINA

JATAI - GO
2010



Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina 1

Comissdo responsavel pela elaboracdo do
Projeto Pedag6gico do Curso de Biomedicina —
Campus Jatai

Nucleo Docente Estruturante

Prof. Dr. Alexandre Braoios

Prof®. MSc. Christiane Ricaldoni Giviziez
Prof. Dr. Cleber Douglas Lucinio Ramos
Profé. MSc. Marina Pacheco Miguel
Prof2. Dr®. Nadya da Silva Castro

Prof. Dr. Wagner Gouvéa dos Santos

Docentes do Curso de Biomedicina

Prof2. Dr®. Ivanildes Solange da Costa Barcelos
Prof. Dr. Marcos Lazaro Moreli

Profé. Dr®. Martha Ribeiro Bonilha

Profé. Dr®. Monica Santiago Barbosa

Profé. Dr®. Rosangela Maria Rodrigues

Docentes do Curso de Ciéncias Bioldgicas

Profd. Dr®. Adriana Rodrigues Ribeiro (in memoriam)
Prof. Dr. Clever Gomes Cardoso

Prof. MSc. Eriston Vieira Gomes

Profé. Dr. Fabiana Cristina Silveira Alves de Melo
Prof®. Dr®. Sandra Aparecida Benite Ribeiro
Colaboracéo:

Prof®. Dr®. Ellen Synthia Fernandes de Oliveira
Técnicos-Administrativos:

Ronaldo José Cardoso

Silmara Otilia Garcia de Goes

Representantes Discentes:

Dayane Moraes

Naiara Dalcin Tonini



Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina 2

INDICE

1 - DADOS GERAIS 5
2— APRESENTACAO DO PROJETO 5)
3- EXPOSICAO DOS MOTIVOS 6
4 — OBJETIVOS 7
4.1 - Objetivo Geral 7
4.2 - Objetivos Especificos 7
5—PRINCIPIOS NORTEADORES PARA A FORMACAO DO PROFISSIONAL 7
5.1 - A Prética Profissional 7
5.2 — A Formagdo Técnica 8
5.2.1 — Atribuic6es do Profissional: Biomedico 8
5.3 — Articulacdo entre Teoria e Pratica 9
5.4 — A Interdisciplinaridade 9
5.5 — A Formag&o Etica e a Fungio Social do Profissional 9
6 — EXPECTATIVAS DA FORMAQAO DO PROFISSIONAL 10
6.1 — Perfil do Egresso 10
6.2 — Habilidades do Egresso 10
7 - POLITICA DE ESTAGIO E PRATICA 11
7.1 - Gestdo da Pratica e do Estagio 11
7.2 - Estagio Curricular Obrigatério do Curso de Biomedicina 12
7.3 - Estagios Curriculares ndo obrigatorios 13
8 - TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) 13
8.1 — Da orientagéo 14
8.1.1 — O orientador 14
8.1.2 — O Co-orientador 14
8.2 — Da avaliacdo, aprovagdo e homologagéo do TCC 14
9- AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM 15

10 — POLITICA DE AUTO-AVALIACAO E SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO

DE CURSO 16

11 - ESTRUTURA CURRICULAR 17




Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina 3

11.1 - Matriz Curricular, conforme tabela de disciplinas do curso (sem estabelecer

semestres) 17
11.2 - Tabela de disciplinas optativas do Curso de Biomedicina 18
11.3 — Elenco de disciplinas com ementas e referéncias 19

11.3.1 — Distribuicao de Carga horéria do curso de Biomedicina __ 72

11.4 — Oferta das Disciplinas Optativas 72

11.5 — Sugestao de fluxo para integralizacdo curricular (disciplinas por semestre) 73

11.6 - Migracdo entre as grades curriculares 78

11.7 — Duragéo do curso em semestres 80

12 - ATIVIDADES COMPLEMENTARES 81

13 - POLITICA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO 81

13.1 - Ensino 81

13.2 — Pesquisa 82

13.3 - Extensdo 82

14 — POLITICA DE QUALIFICACAO DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO__ 83

14.1 - Politica de Apoio ao Docente 83

14.2 - Politica de Apoio ao Técnico-Administrativo 83

15— CONSIDERA(;()ES FINAIS 83
16 — REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (Normativas Legais utilizadas na elaboracéo deste

Projeto Pedagdgico de Curso) 84

17 — APENDICES E ANEXOS 86

APENDICE A. Avaliagio do Preceptor 86

APENDICE B. Relatério de atividades 87

APENDICE C. Ficha de frequéncia 88

APENDICE D. Declaragio de frequéncia 89

APENCICE E. Termo de compromisso de Orientago 90
ANEXO A. Resolugdo CONSUNI N° 03/2003 91

ANEXO B. Regulamento Geral dos Cursos de Graduagdo da UFG 92

ANEXO B.1 Resolugdo CONSUNI 11/2004 97

ANEXO C. Resolugdo CONSUNI N°14/2006 98

ANEXO D. Parecer CES N° 82/2007 99




Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina 4

ANEXO E.- Portaria CES N° 898/2007 99
ANEXO F - Resolugdo CFBM 126/2006 100
ANEXO G. Resolucdo CNE/CES N° 4/2009 101

ANEXO H. Termo de compromisso para estudante da UFG realizando estagio
curricular em Empresa/Instituicao/Profissional Liberal 104
ANEXO 1. Termo de compromisso para estudante da UFG realizando estégio

curricular nas dependéncias da UFG 109
ANEXO J. Plano de Atividades 115
ANEXO K. LEI N.°11.788 DE 25 DE SETEMBRO DE 2008 116
ANEXO L. Resolugdo CONSUNI N° 10/2006 123

MANUAL DE ESTAGIO CURRICULAR DO CURSO DE

BIOMEDICINA 130
APENDICES E ANEXOS DO MANUAL DE ESTAGIO CURRICULAR DO CURSO DE
BIOMEDICINA 141
APENCICE A. Carta de apresentacéo do Estagiario 141
APENDICE B. Plano de Atividades de Estagio 142
APENDICE C. Ficha de frequéncia 143
APENDICE D. Declarago de frequéncia 144
APENDICE E. Avaliacio do Preceptor 145
ANEXO A. Regulamento Geral dos Cursos de Graduacdo da UFG 146
ANEXO B. Resolugdo CEPEC N° 748/2005 146
ANEXO C. Resolucdo CEPEC N°766/2005 146
ANEXO D. Termo de compromisso para estudante da UFG realizando estagio
curricular 150
ANEXO E. Plano de Atividades LElI N° 11.788, DE SETEMBRO DE
2008 151

ANEXO F. LEI N° 11.788, DE SETEMBRO DE 2008 152




Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina 5

1- DADOS GERAIS

NOME DO CURSO: Biomedicina

AREA DE CONHECIMENTO: Area da Saude

MODALIDADE: Presencial

GRAU ACADEMICO: Bacharelado

HABILITACAO: nio se aplica

UNIDADE RESPONSAVEL: Universidade Federal de Goias — Campus Jatai

CNPJ: 01567601/0001-43

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO: 4000 horas

TURNO DE OFERTA: Integral

VAGAS OFERECIDAS: 40 vagas

DURACAO DO CURSO: minimo de 8 semestres e maximo de 12 semestres

FORMA DE INGRESSO: Processo Seletivo; Transferéncia Facultativa; Transferéncia ex-
officio; Portador de Diploma de Graduacdo e outras formas previstas nos termos do
Regimento da UFG.

2- APRESENTACAO DO PROJETO

O curso de Ciéncias Bioldgicas - Modalidade Médica foi regulamentado e reconhecido
pelo decreto n° 83.795 de 30 de Julho de 1979 e Lei n° 6.684 de 3 de Setembro de 1979. Em
1983 foi criado o curso de Biomedicina, através do Decreto Federal n® 88.439 como €
conhecido hoje. Na Universidade Federal de Goias - UFG, o curso de Biomedicina foi criado
em Janeiro de 2003 em substituicdo a Modalidade Médica do curso de Bacharelado em
Ciéncias Biologicas, por meio da Resolugdo CONSUNI n° 03/2003 (ANEXO A). O curso foi
aberto, inicialmente, com quinze vagas no periodo diurno e com duragdo minima de quatro e
maxima de seis anos (ou oito e doze semestres, respectivamente). As disciplinas foram
diferenciadas em nucleos comum e especifico de acordo com a Resolugdo CONSUNI n°
06/2002 (ANEXO B) existindo uma maior possibilidade de flexibilizagdo da formagéo
profissional discente por meio da escolha de disciplinas optativas e de nucleo livre (Resolucéo
CONSUNI 11/2004 - ANEXO B.1).

O curso de Biomedicina do Campus Jatai foi criado a partir do curso ofertado no campi
da UFG em Goiania (Resolucdo CONSUNI n° 14/2006 - ANEXO C). Inicialmente, o curso do
campi Jatai seguiu integralmente o Plano Politico Pedagdgico do curso sediado na capital do



Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina 6

estado. Porém, com o credenciamento dos campi fora de sede (Parecer CES 82/2007 -
ANEXO D) e autorizacdo de abertura de turma no campi Jatai (Portaria 898 de 13 de setembro
de 2007 — ANEXO E), gradativamente foi constatada a necessidade de adequacdo e
reformulacdo do Plano Pedagdgico inicialmente adotado. Assim, visando adequar o Plano
Pedagogico do Curso as novas legislacdes e a rapida expansdo do conhecimento moderno, foi
iniciada sua reformulacao.

Durante a reformulacdo do PPC, novos editais para ampliacdo do quadro docente
foram abertos e, com a chegada destes, a reforma do PPC ganhou novo impulso. Desse modo,
este documento é fruto dos esforcos empregados por todos os docentes do curso de
Biomedicina que procuraram adequar o novo PPC as novas exigéncias legais e também a
realidade da profissdo, a partir da refomulacdo do documento inicialmente preparado por parte
dos professores do curso de Ciéncias Biologicas.

O curso, de carater presencial, oferece 40 vagas anuais com duracdo minima de quatro
anos (oito semestres) em periodo integral, com uma carga horéria total de 4000 horas
(Resolucdo CNE/CES n° 4, de 6 de abril de 2009 — ANEXO F), das quais 3420 horas
correspondem a disciplinas obrigatorias de nucleo comum e especifico da profissdo (incluindo
Estagio Supervisionado), 200 horas correspondem a disciplinas de nucleo livre, 204 horas a
disciplinas optativas e 160 horas a atividades complementares. No Gltimo ano, o aluno devera
cumprir, ao menos, 700 horas de Estagio Supervisionado e devera também elaborar uma
monografia como Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), em uma area de sua escolha e sob
orientacdo de um docente pesquisador.

Assim, este projeto pedagdgico foi construido de forma participativa e integrada com
os docentes do curso, representantes técnico-administrativos e representates discentes com o
objetivo de atender a demanda regional e nacional na formacao de profissionais de qualidade
comprometidos com a ciéncia, tecnologia, ética e cidadania em nosso pais. Este projeto, de
acordo com as recomendagdes do Ministério da Educacdo, ndo é estatico, e deverd ser
continua e permanentemente reavaliado a fim de que as adequagBes que se mostrarem
necessarias possam ser efetuadas com a finalidade de manter o curso de Biomedicina sempre
com enfoque atualizado.

3 - EXPOSICAO DOS MOTIVOS

Diante da necessidade de adequar os cursos de graduacdo as legislagcfes vigentes, €
necessaria uma avaliacdo e readequacdo periddicas dos Projetos Pedagdgicos dos mesmos.
Essa € uma maneira de proporcionar maior integracdo entre disciplinas, inclusdo de novos
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contetdos com a finalidade de formar profissionais ajustados a realidade atual e a formar um
profissional atualizado as inovacgdes da area.

Com este objetivo, a Coordenacdo do Curso de Biomedicina do campi Jatai apresenta
esta proposta de reformulacdo do Projeto Pedagdgico do Curso, baseado na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB) — Lei n° 9.394 de 20/12/1996, suas alteracdes e
regulamentaces; nas Diretrizes Curriculares do Conselho Nacional de Educacdo (CNE); no
Estatuto reeditado com aprovacdo do Conselho Nacional de Educacdo (Parecer CNE/CES n°
219/2002) e pelo Ministério da Educacdo (Portaria MEC n° 522/2003) e Regimento da UFG;
no Regulamento Geral dos Cursos de Graduacdo da UFG (Resolucdo CONSUNI n° 6/2002,
reeditado pela Resolugdo CONSUNI n° 11/2004 — ANEXOS B e B.1) e na legislacdo do
Conselho Federal de Biomedicina.

4 — OBJETIVOS

4.1 — Objetivo Geral

O curso de Biomedicina visa formar um profissional generalista comprometido com 0s
principios éticos, cientificos e tecnoldgicos de sua area de atuacao.

4.2 - Objetivos Especificos

De maneira especifica o curso visa capacitar o profissional para: a) formular, elaborar e
executar estudos, projetos ou pesquisa cientifica nos varios setores das areas bioldgica, médica
e paramédica, bem como naqueles relacionados a preservacao, saneamento e melhoria do meio
ambiente e saude humana, executando direta ou indiretamente atividades resultantes desses
trabalhos; b) realizar pericias, emitir e assinar laudos técnicos e pareceres de acordo com
curriculo efetivamente realizado, ressalvado o disposto no artigo 2° da Lei n°. 7.135, de 26 de
Outubro de 1983; e c) exercer atividades de ensino nos respectivos niveis de competéncia
junto a comunidade.

5 — PRINCIPIOS NORTEADORES PARA A FORMACAO DO
PROFISSIONAL

5.1 - A Pratica Profissional

O Biomedico pode atuar em um mercado relativamente diverso, que tende a aumentar
gradativamente com o progresso das ciéncias naturais e tecnoldgicas. O abrangente mercado
de trabalho para o profissional biomédico inclui Institui¢cbes de Ensino Superior, Institutos de
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Pesquisa, Empresas e Instituicbes Publicas e Privadas, Industrias de Alimentos, de Produtos
Quimicos e Farmacéuticos dentre outras, Secretarias e Fundacdes de Meio Ambiente e de
Ciéncia e Tecnologia, Biotérios, Laboratorios de Analises Clinicas, Bancos de Sangue,
Laboratorios de Analises Ambientais, Laboratérios de Citologia Esfoliativa (Oncoldgica),
Analises Bromatologicas, Imagenologia, Biologia Molecular, Laboratérios Relacionados a
Reproducdo Humana e Coleta de Materiais Bioldgicos. As areas de atuacdo do profissional
Biomeédico estdo devidamente regulamentadas pelas resolucdes n° 78 e 83, de 29/4/02; n° 135,
de 3/4/07; n° 140, de 4/4/07 e n° 145, de 30/8/07, do Conselho Federal de Biomedicina, que
dispde sobre o ato profissional Biomédico.

5.2 — A Formacao Técnica

5.2.1 — AtribuicGes do Profissional Biomédico

O curso propde formar profissionais habilitados a exercer atividades de nivel superior
com natureza especializada envolvendo supervisdo, coordenacdo e execucdo de trabalhos,
estudos e pesquisas a nivel tecnoldgico, bem como em atividades complementares de
diagnosticos e laboratorios que apdiam a profissdo médica, tais como:

a) realizar analises clinicas laboratoriais assumindo a responsabilidade técnica e firmando os
respectivos laudos em exames de: hematologia, microbiologia, imunologia, parasitologia,
bioquimica, anatomia patoldgica, virologia, liquidos corporais, horménios, coleta de
materiais, meios de cultura e esterilizacao;

b) realizar servicos de radiologia, excluida a interpretacdo. Manipular radioisétopos ou
radiofarmacos para uso diagnostico e terapéutico;

c) realizar todas as tarefas de bancos de sangue incluindo armazenamento de sangue e
realizacdo de todas as reagdes soroldgicas, exceto transfusdo;

d) auxiliar o médico nos procedimentos de hemodialise, transfusdes e atuar sob supervisdo
médica em servicos de hemoterapia;

e) coletar, armazenar e realizar todas as reagdes sorologicas, testes de esterilizacdo e controle
de qualidade do material usado para o armazenamento e reagentes para o diagndstico
imunoldgicos;

f) realizar citologia esfoliativa para fins de diagnosticos e exames profilaticos;

g) executar exames preventivos de doencas endémicas, epidémicas e cosmopolitas, em
individuos assintomaticos;

h) realizar andlises fisico-quimicas e microbioldgicas de interesse para 0 saneamento do meio
ambiente;

i) atuar em equipes da &rea da salde a nivel tecnologico nas diversas atividades
complementares de diagnosticos;
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J) realizar estudos e pesquisas de substancias de interesse em saude publica;

K) realizar pesquisas e controle microbiolégico e imunoldgico, esterilidade, pureza,
composicao ou atividade de produtos de uso parenteral, vacinas, antitoxinas e antibioticos;

) realizar pesquisas cientificas no dominio das areas fisico-quimicas, biologicas e bioquimicas
de interesse da saude publica.

5.3 — Articulacdo entre Teoria e Prética

O presente projeto pedagdgico visa proporcionar uma interacdo efetiva entre o
contetdo da matriz curricular e a formacdo profissional do biomédico. Com esta finalidade
foram enfatizadas atividades que levem o aluno a pesquisar, selecionar e identificar
informacdes relevantes para a integracdo entre a teoria e as suas aplicacdes praticas. Dessa
forma procurou-se minimizar a dicotomizacdo tedrico/pratico do processo de atuacdo
profissional, aplicando os conhecimentos biomédicos em todo o seu contexto.

5.4 — A Interdisciplinaridade

A formacdo do profissional no contexto mundial globalizado € beneficiada na medida
em que a estrutura educacional propicie formas de interacdo entre as diferentes areas do
conhecimento. Neste projeto, houve a preocupacdo de proporcionar ao educando a
oportunidade de adquirir conhecimentos de diferentes areas, levando-o a uma formacdo mais
diversificada, porém sem perder de vista as aplica¢fes proprias do profissional.

Sempre que possivel as disciplinas procurardo contextualizar seus contetdos de forma
a interagir com as diferentes &reas. Estudos de caso, discussdo de casos clinicos, atividades em
grupo, apresentacdo de seminarios e outros mecanismos didaticos que visem a integracao
multidisciplinar serdo propostos ao longo do curso. Além das atividades citadas, discussdes e
reflexdes serdo propostas regularmente ao corpo docente no intuito de conhecer os Planos de
Ensino e Conteudo Programatico das diversas disciplinas que compdem o curriculo do curso,
com a finalidade de promover a interdisciplinaridade.

5.5 — A Formacéo Etica e a Funcéo Social do Profissional

O curso de Biomedicina propde uma formacdo pautada em principios éticos e na
compreensdo da realidade social, cultural e econémica do seu meio, dirigindo sua atuacéo para
a transformacdo da realidade em beneficio da sociedade atraves da interagdo harmoénica com
0s varios segmentos da comunidade local, regional e nacional.
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6 — EXPECTATIVAS DA FORMACAO DO PROFISSIONAL

6.1 — Perfil do Egresso

O graduado em Biomedicina devera possuir uma formacdo generalista, humanista,
critica e reflexiva, para atuar em todos os niveis de atencdo a salde, com base no rigor
cientifico e intelectual. O biomédico deverd estar capacitado ao exercicio de atividades
referentes as andlises clinicas, citologia oncética, analises hematoldgicas, analises
moleculares, producdo e analise de bioderivados, analises bromatoldgicas, analises ambientais,
bioengenharia e analise por imagem. Além disso, este profissional devera ter uma preparacdo
adequada a aplicacdo do conhecimento e experiéncias da area paramédica, atuando no
desenvolvimento, analise e emissdo de laudos de exames laboratoriais, assim como no ensino
superior e em &reas afins. Por fim, este profissional deve ter consciéncia da importancia da sua
area de atuacdo, para que possa utilizar seus conhecimentos como um agente transformador da
nossa sociedade, principalmente na promogdo e preservacdo da salde humana.

6.2 — Habilidades do Egresso

A formacdo do Biomédico tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos
requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades especificas (Resolucédo
CNE/CSE 2, de 18 de Fevereiro de 2003):

a) respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional;

b) atuar em todos os niveis de atencdo a saude, integrando-se em programas de promocéao,
manutencdo, prevencdo, protecdo e recuperacdo da saude, sensibilizados e comprometidos
com o ser humano respeitando-o e valorizando-o;

c¢) atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmente e transdisciplinarmente com extrema
produtividade na producdo da salde baseado na conviccdo cientifica, de cidadania e de
ética;

d) reconhecer a saude como direito e condi¢bes dignas de vida e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo de acdes e
Servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos
os niveis de complexidade do sistema;

e) contribuir para a manutencao da satde, bem estar e qualidade de vida das pessoas, familias
e comunidades, considerando suas circunstancias éticas, politicas, sociais, econdmicas,
ambientais e bioldgicas;

g) exercer sua profissdo de forma articulada ao contexto social, entendo-a como uma forma de
participacdo e contribuicéo social,
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h) emitir laudos, pareceres, atestados e relatorios;

i) conhecer métodos e técnicas de investigacdo e elaboracdo de trabalhos académicos e
cientificos;

J) realizar, interpretar, emitir laudos e pareceres e responsabilizar-se tecnicamente por analises
clinico-laboratoriais, incluindo os exames hematoldgicos, microbioldgicos, parasitologicos,
bioquimicos, biologia molecular, bem como anélises toxicoldgicas, dentro dos padrbes de
qualidade e normas de seguranca;

k) realizar procedimentos relacionados a coleta de materiais para fins de analises laboratoriais
e toxicoldgicas;

) atuar na pesquisa e desenvolvimento, selecdo, producao e controle de qualidade de produtos
obtidos por biotecnologia;

m) realizar analises fisico-quimicas e microbioldgicas de interesse para 0 saneamento do meio
ambiente, incluidas as analises de agua, ar e esgoto;

n) atuar na pesquisa e desenvolvimento, selecdo, producdo e controle de qualidade de
hemocomponentes e hemoderivados, incluindo realizacdo, interpretacdo de exames e
responsabilidade técnica de servigos de hemoterapia;

0) exercer atencdo individual e coletiva na area das analises clinicas e toxicoldgicas;

p) gerenciar laboratérios de analises clinicas e toxicoldgicas;

g) atuar na selecdo, desenvolvimento e controle de qualidade de metodologias, de reativos,
reagentes e equipamentos;

r) assimilar as constantes mudancas conceituais e evolucdo tecnoldgica apresentadas no
contexto mundial,

s) avaliar e responder com senso critico as informacdes que estdo sendo oferecidas durante a
graduacdo e no exercicio profissional,

t) formar um raciocinio dindmico, rapido e preciso na solucdo de problemas dentro de cada
uma de suas habilitacGes especificas;

u) ser dotado de espirito critico e responsabilidade que Ihe permita uma atuacdo profissional
consciente, dirigida para melhoria da qualidade de vida da populagdo humana;

V) exercer, além das atividades técnicas pertinentes a profissdo, o papel de educador, gerando
e transmitindo novos conhecimentos para a formagdo de novos profissionais e para
sociedade como um todo.

7 —POLITICA DE ESTAGIO E PRATICA

7.1 - Gestdo da Pratica e do Estagio
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O conteudo préatico e o estagio terdo, na implementacdo e execucdo do projeto
pedagdgico do curso, papel fundamental no que diz respeito a definicdo da formacao
profissional, integrando adequadamente os contelidos tedricos ao exercicio pratico pertinente a
profisséo.

O académico devera vincular-se ndo s6 aos contetdos curriculares interdisciplinares,
horizontal e verticalmente, mas também aos aspectos de natureza pratica relacionados ao
exercicio da profisséo .

Temos como objetivo proporcionar préaticas/estagios que levem ao maior
desenvolvimento da relacdo ensino/pesquisa/extensdo nas mais diversas areas de atuacdo
profissional, promovendo discussdes, reflexdo e definicdo de acBes com a participacdo da
comunidade.

7.2 - Estagio Curricular Obrigatério do Curso de Biomedicina

O estagio curricular € obrigatdrio e constitui parte integrante do curriculo pleno dos
cursos de graduacdo e devera ser cumprido pelo aluno para a integralizacdo da carga horaria
total exigida. Como as demais disciplinas, ele estd sujeito as normas estabelecidas pela
Universidade. O Estagio Curricular Obrigatdério do Curso de Biomedicina é uma atividade
constituida por praticas supervisionadas, podendo ser desenvolvido dentro da propria
Universidade ou em institui¢fes, empresas e profissionais liberais conveniados com a mesma.

As disciplinas de Estagio Curricular Obrigatério compreendem periodos de exercicio
pré-profissional, em que o estudante permanece em contato direto com o ambiente de trabalho.
As atividades a serem executadas deverdo ser planejadas, supervisionadas e avaliadas de
acordo com a carga horaria exigida e o perfil almejado do egresso do curso de Biomedicina. O
estagio curricular obrigatério ainda, proporcionara aos discentes a oportunidade de observar,
analisar, discutir e vivenciar, efetivamente, a realidade do biomedico em seu campo de atuagéo
profissional.

O estagio curricular obrigatorio em Biomedicina tera duragdo minima de 700 horas, a
serem cumpridas como disciplina obrigatéria no 7° e 8° periodos do curso. Alunos que
apresentarem percentual de integralizacdo das disciplinas igual ou maior a 65% poderdo
requerer matricula no Estagio Curricular Obrigatorio, desde que haja vagas disponiveis. O
estagio curricular deverd seguir o regulamento descrito no Manual de Estagio Curricular

Obrigatorio do Curso de Biomedicina apresentado ao final deste documento.
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7.3- Estagios Curriculares Nao Obrigatorios

Além do estdgio curricular obrigatorio, o académico podera realizar atividades de
Estagio(s) Curricular(es) ndo obrigatérios que complementem a sua formacdo académica.
Dependendo das preferéncias pessoais de cada académico, estes estagios poderdo ser
realizados em diversos setores da propria Universidade, em locais conveniados ou junto a
profissionais liberais conveniados que oferecam servicos diretamente relacionados ao campo
de atuacdo do Biomédico. O aluno podera realizar o estagio curricular ndo obrigatdrio a partir
do 3° periodo do curso de graduagdo, ou carga horaria cursada equivalente (no minimo 22%).

Os estagios curriculares ndo obrigatorios deverdo ser previamente registrados na
Coordenadoria de Estagios do Curso de Biomedicina, atraves do preenchimento do Termo de
Compromisso (ANEXOS G e H) e Plano de Atividades (ANEXO J) firmado entre o estagiario
e a parte concedente do estagio. Ao final do estagio devera ser encaminhado a Coordenadoria
de Estagios, acompanhado da Avaliagio do Preceptor (APENDICE A), o Relatdrio de todas as
atividades desempenhadas (APENDICE B), assim como a Ficha de Freqiiéncia assinada
(APENDICE C) e a Declaracdo de Frequéncia assinada pelo preceptor (APENDICE D). N&o
havera restricdo quanto a carga hordria minima ou maxima do estadgio curricular nao
obrigatorio e esta carga horaria ndo podera ser aproveitada para complementar a carga horaria
minima exigida para o estagio curricular obrigatorio.

Devera, compulsoriamente, a parte concedente, no caso do estagio curricular ndo
obrigatdrio, conceder uma bolsa complementar educacional ou outra forma de contraprestacédo
que venha a ser acordada, bem como o auxilio-transporte de acordo com a Lei Federal n°
11.788 de 25 de setembro de 2008 (ANEXO K).

8- TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

O TCC devera abordar temas associados, direta ou indiretamente, as atividades do
campo de atuacdo do Biomédico. Poderd, ainda, ser produto das atividades de Programas de
Iniciacdo Cientifica ou participagdo em projetos de pesquisa mantidos pela UFG ou
instituigdes conveniadas.

O TCC serd um documento exigido como atividade da disciplina Trabalho de

Conclusdo de Curso Il. Além disso, 0 aluno deverd apresentar um projeto do TCC como
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atividade obrigatéria da disciplina Trabalho de Concluséo de Curso 1. As disciplinas TCC | e
TCC Il poderdo ser cursadas somente a partir do 6° periodo e como disciplinas obrigatdrias no
7° e 8° periodos do curso.

O académico deverd entregar as versdes impressas e copia digital em CD-ROM,
conforme a versdo impressa da monografia (em PDF) solicitadas pela Coordenacdo do curso, e
ainda apresenté-la publicamente a uma banca avaliadora. O manual para elaboragdo do TCC

sera entregue aos alunos em reunido da disciplina TCC I.

8.1. Da orientagdo

8.1.1. O Orientador

A funcdo de Orientador de TCC sera exercida por Professores da UFG, ou ainda, por
Preceptores das instituicbes conveniadas que oferecem campos de estagio, desde que 0s
mesmos tenham especializagdo como titulagdo minima. As fun¢des do Orientador sdo:
a) assessorar 0 académico na elaboragdo do projeto de pesquisa, execucdo do trabalho
cientifico e redacdo do TCC;
b) acompanhar a frequiéncia e as atividades semanais do orientando;
c) zelar pela ética e cumprimento das normas que envolvem as pesquisas;
d) seguir as normas para elaboracéo de TCC estabelecidas pelo curso de Biomedicina;
e) estabelecer a data e coordenar a apresentacdo do TCC.

O Orientador devera assinar um Termo de Compromisso de Orientacio (APENDICE
E) e possuir disponibilidade de, no minimo, quatro horas semanais para orientagéo. Este termo
devera ser encaminhado ao professor responsavel pela disciplina TCC . Caso o Orientador
afaste-se da orientagéo, o professor da disciplina e o Coordenador do Curso de Biomedicina
juntamente com o aluno dever&o indicar outro orientador.

8.1.2. O Co-orientador

O Co-orientador podera ser solicitado pelo orientador ou orientado e tera as atribuicoes
de assessorar 0 académico, juntamente com o Orientador, na elaboracdo do projeto e/ou na

execucéo do trabalho, substituindo o Orientador durante eventuais impedimentos.

8.2. Da avaliacéo, aprovacéo e homologacdo do TCC
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O TCC sera avaliado, aprovado e homologado por uma banca examinadora de acordo
com as disposigdes abaixo:

a) a banca examinadora serd composta por trés titulares e sera presidida pelo orientador. Os
componentes serdo indicados pelo orientador em conjunto com o orientando. Os membros
da banca e a data da apresentagéo deverao ser oficializadas junto a Coordenagdo do Curso;

b) poderdo integrar a banca examinadora docentes da Universidade Federal de Goias ou de
outras instituicdes, bem como profissionais ligados a area especifica da pesquisa que foi
desenvolvida. Os integrantes da banca deverdo possuir titulacdo minima de especialista;

c) ao término da defesa, a Banca Examinadora se reunird para atribuir a nota de 0 a 10, que
sera a média aritmética das notas atribuidas pelos membros da banca;

d) o orientador devera encaminhar, ao final da defesa do TCC, a ata e a nota do aluno ao
professor responsavel pela disciplina TCC II;

e) o aluno reprovado na defesa do TCC devera reapresentd-la em até 30 (trinta) dias
subsequentes a primeira apresentacéo;

f) ap6s a defesa do TCC, o aluno tera um prazo de 15 (quinze) dias Gteis para efetuar as
correcdes finais do TCC e entregar duas copias impressas e outra em CD ao professor
responsavel pela disciplina TCC Il. Somente ap6s a entrega da versao final do TCC, o
professor da disciplina enviara ao Setor de Controle Académico o mapa de notas. Sem a
referida nota, o aluno nédo podera colar grau;

g) o professor responsavel pela disciplina TCC 11 sera responsavel pelo envio da nota final da
disciplina, e seguird rigorosamente a data estabelecida no calendario académico da UFG;

h) quaisquer casos relacionados a este regulamento, bem como, aqueles que s&o omissos, seréo
resolvidos pela Coordenagdo de Biomedicina e/ou Conselho Diretor do CAJ, em
consonancia com as normas da Universidade Federal de Goias e as disposicOes legais

vigentes.

9 — AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

O processo avaliativo ocorrerd ao longo do curso, considerando os objetivos de cada
etapa, valorizando as qualidades desenvolvidas, apontando as insuficiéncias observadas,
acompanhando a formacéao das capacidades de refletir, questionar, (re)construir, dos pontos de
vista cientifico, metodologico e politico, coerente com o projeto pedagdgico como um todo.
Deverda, sempre que possivel, subsidiar diagnosticos, acompanhamento e tomada de decisfes
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que contribuam para mudancgas positivas na pratica educativa, reconhecendo e assumindo a
diversidade cultural presente na instituicdo e na sociedade, ndo excluindo pela diferenca, mas
valorizando esta diversidade, a fim de que seja efetivada ndo apenas para medir, mas
sobretudo para sustentar o desempenho positivo do aluno. Serdo aprovados alunos que
apresentarem média final igual ou maior aquela estabelecida pelo RGCG vigente.

10— POLITICA DE AUTO-AVALIACAO E SISTEMA DE AVALIACAO
DO PROJETO DE CURSO

O curso de Biomedicina serd avaliado anualmente de acordo com as disposi¢des da
resolucdo CONSUNI n°10/2006 (ANEXO L) e como indicado a seguir:

a) O processo de avaliacdo envolvera professores, pessoal técnico-administrativo e estudantes
e sera coordenado por um comité constituido por representantes designados pelo
coordenador(a) do curso.

b) A avaliacdo serd feita através do preenchimento de questionarios com perguntas baseadas
no questionario Unico utilizado para auto-avaliacdo das unidades académicas.

c) O questionério a ser respondido contera além das perguntas do modelo Unico, espago para 0
acréscimo de outras questdes ou sugestdes que a coordenacdo julgar pertinente.

d) O comité de avaliacdo definira a metodologia a ser implementada para responder o
questionario e definird uma subcomissao para elaborar um relatério contendo os resultados
da avaliagéo.

e) Os estudantes do curso de Biomedicina responderdo a questionarios proprios, contendo
questBes relacionadas a aspectos didatico-pedagdgicos e de gestdo do curso, da unidade
académica e da Universidade.

f) Objetiva-se atingir os estudantes, em sala de aula, além de mobilizar outros estudantes para
acessarem a péagina do Curso na Internet (a ser disponibilizada) e efetivarem a resposta
eletronicamente, procurando assegurar no minimo 30% (trinta por cento) de respondentes.

g) Os questionarios respondidos serdo encaminhados a subcomissdo para processamento e
preparacédo do relatorio final.

h) As respostas ao questionario e o relatorio final serdo divulgados, debatidos e aprovados pela
reunido da coordenacdo e submetida posteriormente para a dire¢do da Unidade.

O projeto de curso estard em continua avaliacdo pelo Ndcleo Docente Estruturante que
deverd apresentar propostas de readequagdo sempre que se fizer necessario. A percepcao dos
alunos, as novas perspectivas de mercado, 0s avancos tecnoldgicos e também as novas
legislacBes deverdo sempre pautar a atualizacdo do projeto de curso.



Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina

17

11 - ESTRUTURA CURRICULAR

11.1 - Matriz Curricular, conforme tabela de disciplinas do curso (sem estabelecer

semestres)
TABELA DE DISCIPLINAS OBRIGATORIAS
O *
S ;
< <Zt <>‘: %) = 8 é Q
DISCIPLINAS PRE-REQUISITO w2 I I [ o \
[a) o) O O I I O
% a O o )
A z
ouw
ocx
1. Anatomia Humana | - .B. 5 80 3 2 Cc
2. Anatomia Humana Il Anat. Hum. | C.B. 4 64 2 2 Cc
3. Bacteriologia - BIOMED | 4 64 2 2 C
4. Bases do Exercicio - BIOMED | 2 32 2 0 E
Profissional
5. Bioestatistica Elementos de Matematica C.B. 4 64 3 1 C
6. Bioética - BIOMED | 2 32 2 0 C
7. Biofisica Fisica FIS 4 64 3 1 C
8. Biologia Celular - BIOMED | 4 64 3 1 C
9. Biologia dos Tecidos Biologia Celular C.B. 4 64 2 2 C
10. Biologia Molecular Genética Bésica BIOMED | 4 64 3 1 C
11. Bioguimica Clinica Metabolismo Celular BIOMED | 5 80 3 2 E
12. Bioquimica de Biomoléculas Quimica Organica C.B. 4 64 3 1 C
13. Biosseguranca - BIOMED | 2 32 2 0 C
14. Bromatologia Quimica Analitica BIOMED | 4 64 2 2 E
15. Controle de Qualidade em Bioquimica Clinica BIOMED | 2 32 2 0 E
Anélises Clinicas
16. Diagndstico Molecular Biologia Molecular BIOMED | 4 64 3 1 E
17. Elementos de Matematica - MAT. 4 64 4 0 C
18. Embriologia Biologia Celular C.B. 4 64 3 1 C
19. Epidemiologia e Salde Bioestatistica BIOMED | 3 48 2 1 C
Publica
20. Estagio Curricular - BIOMED | - 350 - 350 E
Supervisionado |
21. Estagio Curricular Est. Curr. Supervisionado | | BIOMED 350 350 E
Supervisionado 11
22.Experimentacdo Animal Bioética e Biosseg. BIOMED 48 E
23.Farmacologia I Fisiol. Hum. e Biog. de BIOMED 64 C
Biomol.
24. Farmacologia Il Farmacologia | BIOMED | 4 64 3 C
25. Fisica - FIS. 3 48 2 C
26. Fisiologia Humana Anatomia Humana Il C.B. 6 96 4 C
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27.Genética Basica - BIOMED | 4 64 3 C
28. Genética Humana Genética Basica BIOMED | 4 64 3 E
29. Hematologia Fisiol. Humana e Histologia | BIOMED | 4 64 3 E
dos Sist. Org.
30. Hematologia Clinica Hematologia BIOMED 64 E
31. Histologia dos Sistemas Biologia dos Tecidos C.B. 64 C
Orgéanicos
32. Imunologia Basica Biog. de Biomoléculas BIOMED | 4 64 3 1 C
Biologia dos Tecidos
33. Imunologia Clinica Imunologia Basica BIOMED | 4 64 2 2 E
34. Metabolismo Celular Biog. Biomoléculas C.B. 4 64 3 1 C
35. Metodologia Cientifica - BIOMED | 2 32 2 0 C
36. Micologia - BIOMED | 3 48 2 1 C
37. Microbiologia Clinica Bacteriologia e Micologia | BIOMED | 5 80 3 2 E
38. Parasitologia Basica - BIOMED | 4 64 2 2 C
39. Parasitologia Clinica Parasitologia Basica BIOMED | 4 64 2 2 E
40. Patologia Geral Histologia dos Sistemas BIOMED | 5 80 3 2 C
Organicos e Fisiologia
Humana
41. Quimica Analitica Quimica Geral e Inorganica | QUIM 4 64 2 2 C
42. Quimica Geral e Inorganica - QUIM 4 64 3 1 C
43. Quimica Organica Quim. Geral e Inorganica QUIM 4 64 3 1 C
44, Toxicologia Farmacologia | BIOMED | 4 64 2 2 E
45. Trabalho de Concluséo de Metodologia Cientifica BIOMED | 2 32 0 2 E
Curso |
46. Trabalho de Concluséo de TCCI BIOMED | 2 32 0 2 E
Curso Il
47. Urinalise e Liquidos Corporais Fisiologia Humana BIOMED | 4 64 E
48. Virologia Imunologia Bésica e BIOMED | 3 48 C
Genética Basica
Total Parcial 3436
Nucleo Livre 200
Optativas - - - 204 - - E
Atividades Complementares 160
Total Geral 4000
CHS: carga horaria semanal; CHT: carga horaria total; CHTEO: carga horaria teérica; CHPRA: carga horaria préatica
* BIOMED.: Biomedicina; C.B.: Ciéncias Bioldgicas; FIS.: Fisica; MAT.: Matematica;; QUIM.: Quimica
**C: Nacleo Comum; E: Nucleo Especifico.
11.2 - Tabela de disciplinas optativas do Curso de Biomedicina
DISCIPLINAS PRE-REQUISITO S » — 8 é
S8 |5 |85 |k |%
o @) @)
Biotecnologia Biologia Molecular BIOMED | 4 64 3 1
Citogenética Genética Basica e Genética Humana BIOMED | 4 64 2 2
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Citopatologia Patologia geral BIOMED | 4 64 2 2
Ecologia C. B. 4 64 3 1
Estatistica Experimental Bioestatistica C.B. 2 32 1 1
Evolucédo Genética Basica C.B. 64 4 0
Fisico-Quimica Elementos de Matematica e Fisica C.B. 4 64 4 0
Fitoterapia Quimica Analitica BIOMED | 3 48 2 1
Genética de Populacbes Genética humana C.B 4 64 3 1
Genética Molecular Genética Bésica BIOMED | 4 64 3 1
Gestdo Laboratorial - BIOMED | 4 48 2 1
Histopatologia Patologia Geral BIOMED | 4 64 2 2
Imagenologia Anatomia Humana Il e Biofisica FIS 4 64 3 1
Introducdo a Computacao - C.COMP. | 4 64 1 3
LIBRAS - LETRAS | 4 64 4 0
Microbiologia de Alimentos Bacteriologia BIOMED | 3 48 2 1
Radiofotobiologia Fisica C.B. 4 64 3 1
Virologia Médica Virologia BIOMED | 4 64 2 2

CHS:carga horaria semanal; CHT: carga horéria total; CHTEO: carga horéria tedrica; CHPRA: carga horéria préatica
C.B.: Ciéncias Bioldgicas; C.COMP.: Ciéncia da Computacéo; BIOMED.: Biomedicina; FIS.: Fisica; PEDAG.: Pedagogia

11.3 — Elenco de disciplinas com ementas e referéncias

N° 01
Nome da disciplina ANATOMIA HUMANA I
Carga horaéria: 80h Periodo: 1° | Pré-requisito: -

EMENTA

Introducdo ao estudo da Anatomia. Estudo analitico e descritivo da organizagdo
macroscopica e topografica dos sistemas organicos do homem e consideracdes
morfofuncionais. Sistemas esquelético, Articular, Muscular, Digestério, Geniturinario e
Tegumentar.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DANGELDO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana sistémica e segmentar. 3.
ed. S&o Paulo: Atheneu, 2007.

2. MOORE, K. L.; DALLEY, A. F. Anatomia orientada para a clinica. 5. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

3. VAN DE GRAAFF, K. M. Anatomia humana. 6. ed. Barueri: Manole, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR




Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina 20

1. HANSEN, J. T.; LAMBERT, D. Anatomia clinica de Netter. 1. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2006.

2. NETTER, F. H. Atlas de anatomia humana. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2008.

3. SOBOTTA, J. Atlas de anatomia humana. v. 1 e 2. 22. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006.

4. Terminologia Anatdmica: terminologia anatdmica internacional / traducéo da
Comissédo de Terminologia Anatdmica, Sociedade Brasileira de Anatomia. Séo
Paulo: Manole, 2001.

5. TORTORA, G. J; GRABOWSKI, S. R. Corpo humano: fundamentos de
anatomia e fisiologia. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.

N° 02
Nome da disciplina ANATOMIA HUMANA 11
Carga horaria: 64h Periodo: 2° | Pré-requisito: Anatomia humana |

EMENTA

Estudo analitico e descritivo da organizacdo macroscopica e topografica dos sistemas
organicos do homem e considera¢es morfofuncionais. Sistemas circulatério, respiratério,
nervoso e endocrino.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MACHADO, A. Neuroanatomia funcional. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 1993.

2. MOORE, K. L.; DALLEY, A. F. Anatomia orientada para a clinica. 5. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

3. SOBOTTA, J. Atlas de Anatomia humana. v. 1 e 2. 22. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CROSSMANN, A. R. Neuroanatomia ilustrada. 3. ed. Rio de Janeiro: Elselvier,
2007.

2. DANGELDO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana sistémica e segmentar. 3.
ed. S&o Paulo: Atheneu, 2007.

3. NETTER, F. H. Atlas de anatomia humana. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2008.

4. SNELL, R. S. Neuroanatomia clinica para estudantes de medicina. 5. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

5. VAN DE GRAAFF, K. M. Anatomia humana. 6. ed. Barueri: Manole. 2003.
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N° 3
Nome da disciplina BACTERIOLOGIA
Carga horéria: 64h Periodo: 5° | Pré-requisito: -

EMENTA

Introducdo a bacteriologia. Estudo das caracteristicas estruturais, fisiologicas, metabolicas e
genéticas das bactérias. Estudo dos agentes fisicos e quimicos utilizados no controle de
microrganismos; mecanismos de patogenicidade microbiana; microbiota normal do
organismo humano e principais grupos bacterianos de interesse médico humano.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BURTON, G. R. W.; ENGELKIRK, P. G. Microbiologia para as ciéncias da
saude. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005

2. JAWETZ, E.; MELNICK, J. R.; ADELBERG, E. A.; BROOKS, J. F.; BUTEL, J. S;;
MORSE, S. A. Microbiologia médica. 24. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
20009.

3. TRABULSI, L. R.; ALBERTHUM, F. Microbiologia. 5. ed. Sdo Paulo: Atheneu,
2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BROCK, T. D.; MADIGAN, M. T. Biologia de microrganismos. New Jersey:
Prentice Hall, 1994.

2. KONEMAN, E. W.; ALLEN, S. D.; JANDA, W. M.; SCHRECKENBERGER, D.
C.; WINN JR., W. C. Diagnostico microbioldgico: texto e atlas colorido. 6. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

3. MURRAY, P. R. Microbiologia médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1992.

4. PELCZAR, M. J.; CHAN, E. C. S.; FRIEG, N. R. Microbiologia: conceitos e
aplicacbes. v. 1. S&o Paulo: Makron Books, 1997.

5. PELCZAR, M. J.; CHAN, E. C. S.; FRIEG, N. R. Microbiologia: conceitos e
aplicac0es. v. 2. Sdo Paulo: Makron Books, 1997.

N° 04
Nome da disciplina BASES DO EXERCICIO PROFISSIONAL
Carga horéria: 32h |  Periodo: 1° | Pré-requisito: -

EMENTA

A Biomedicina no Brasil: do surgimento a atualidade. Conhecimento da estrutura curricular
do curso e das diferentes areas de atuagdo do biomédico. Principais paradigmas e problemas
da ética profissional. A necessidade cientifica e social da atividade biomédica e sua esséncia
multidisciplinar na éarea de salde. Codigo de Etica do Profissional Biomédico.
Regulamentacdes e Legislacbes que regem o exercicio da profisséo.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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1. CAMARA DE EDUCAGCAO SUPERIOR/ MINISTERIO DA EDUCAGAO.
Diretrizes curriculares nacionais do curso de graduagdo em Biomedicina. [on
line]. Resolucdo CNE/CES 2/2003. Brasilia: Diario Oficial da Unido de 20/02/2003.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/cne

2. CONSELHO FEDERAL DE BIOMEDICINA. Cdédigo de Etica do Profissional
Biomédico. [on line]. Resolucdo do C.F.B.M. N° 0002/84 de 16/08/84. [on line].
Disponivel em: http://www.cfbiomedicina.org

3. CONSELHO FEDERAL DE BIOMEDICINA. Legislacdes e Regulamentagdes.
[on line]. Disponivel em: http://www.cfbiomedicina.org.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BEAUCHAMP, T. L.; CHILDRESS, J. F. Principios de ética biomédica. S&o
Paulo: Loyola, 2002.

2. DURAND, G. Introducdo geral a bioética: histdria, conceitos e instrumentos. 1.
ed., Sdo Paulo: Loyola, 2003.

3. NAOUM, P. C. Biomedicina guia para estudantes e graduados em cursos de
biomedicina. 3. ed. Sdo José do Rio Preto: Academia de Ciéncia e Tecnologia,
2005.

4. PALACIOS, M.; MARTINS, A.: PEGORARO, O. Etica, ciéncia e saude: desafios
da bioética. Petropolis: Vozes, 2002.

5. SA, A. L. Etica profissional. 9. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

N° 05
Nome da disciplina BIOESTATISTICA
Carga horéria: 64h Periodo: 1° | Pré-requisito: Elementos de Matematica

EMENTA

Introducéo a Bioestatistica. Estatistica Descritiva. Introdugdo a Teoria de Probabilidades.
Distribuicdo de Probabilidades. Introdugdo a Amostragem. Teste de Hipoteses. Introdugéo
ao planejamento de experimentos e anélise de dados. Analise de Correlacdo e regressao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BEIGUELMAN, B. Curso pratico de bioestatistica. 5. ed. Ribeirdo Preto:
FUNPEC, 2002.

2. CENTENO, A. J. Curso de estatistica aplicada a biologia. 2. ed. Goiania: UFG,
2001.

3. VIEIRA, S. Introdugéo a bioestatistica. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CALLEGARI-JACQUES, S. M. Bioestatistica: principios e aplicacdes. 2. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2003.
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2. GAUVREAU, K.; PAGANO, M. Principios de bioestatistica. 1. ed. Sdo Paulo:
Thomson Pioneira, 2003.

3. MARTINS, G. Estatistica geral e aplicada. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

4. SIEGEL, S. Estatistica ndo-paramétrica para as ciéncias do comportamento. 2.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.

5. VIEIRA, S. Bioestatistica: topicos avancados. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus,

2004.

N° 06
Nome da disciplina BIOETICA
Carga horéaria: 32h Periodo: 1° | Pré-requisito: -

EMENTA

Historico, conceitos e aplicacdes cientificas da Bioética. Codigos de ética. Etica nas
pesquisas com seres humanos: normas e diretrizes regulamentadoras. Comité de Etica em
Pesquisa. Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa. A bioética e os direitos humanos.
Questdes polémicas da bioética: reproducdo, aborto, eutanasia, uso de cadaveres, uso de
animais e plantas (biopirataria), manipulacdo genética, morte cerebral, transplante e outras.
O codigo de ética profissional do biomédico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DINIZ, D.; COSTA, S. Ensaios: bioética. Brasilia: Letras Livres, 2006.

2. FELIPE, S. T. Etica e experimentacdo animal: fundamentos abolicionistas.
Floriandpolis: Editora da UFSC, 2007.

3. VALLE, S.; TELES, J. L. Bioética e biorrisco: abordagem transdisciplinar. Rio
de Janeiro: Interciéncia, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CLOTET, J. Bioética: uma aproximacao. Porto Alegre: EDPUCRS, 2003.

2. MOSER, A. Biotecnologia e bioética: para onde vamos?. 1. ed. Petropolis: Vozes,
2004.

3. OLIVEIRA, F. Bioética: uma face da cidadania. 2. ed. So Paulo: Moderna, 2004.

4. PALACIOS, M.; MARTINS, A.; PEGORARO, O. Etica, ciéncia e satde: desafios
da bioética. Petrdpolis: Vozes, 2002.

5. PETROIANU, A. Etica, moral e deontologia médicas. 1. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2000.

6. SEGRE, M.; COHEN, C. Bioética. 3. ed. Sao Paulo: EDUSP, 2002.

7. SILVA, J. V., ATZINGEN, A. V. Bioética: visdo multidimensional. Sdo Paulo,
latria, 2010.
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N° 07
Nome da disciplina BIOFISICA
Carga horéria: 64h Periodo: 2° | Pré-requisito: Fisica

EMENTA

Métodos Biofisicos de Analises; Biofisica de Membranas Excitaveis; Bioeletricidade;
RadiacGes lonizantes; Biofisica de Sistemas; Biofisica da Dindmica de Fluidos no Corpo
Humano.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DURAN, J. E. R. Biofisica: fundamentos e aplicacdes. Sdo Paulo: Prentice Hall,
2003.

2. GARCIA, E. A. C. Biofisica. 1. ed. Sdo Paulo: Savier, 2002.
3. HENEINE, I. F. Biofisica Basica. Rio de Janeiro: Atheneu, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CAMBRAIA, J.; PACHECO, S. Préaticas de biofisica. 1. ed. Vigosa: Editora UFV,
2008.

2. CAMBRAIA, J.; PACHECO, S.; RIBEIRO, M.; OLIVEIRA, J. A. Introducdo a
biofisica. 2. ed. Vigosa: Editora UFV, 2005.

3. COMPRI-NARDY, M. B. Préticas de laboratério de bioquimica e biofisica. 1.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

4. NELSON, P. Fisica bioldgica: energia, informacao, vida. 1. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006.

5. OKUNO, E. CALDAS, I. L.; CHOW, C. Fisica para ciéncias bioldgicas e
biomédicas. Sdo Paulo: Harbra, 1986.

6. OLIVEIRA, J. Biofisica para ciéncias biomédicas. 3. ed. Porto Alegre:
EDIPUCRS, 20009.

N° 08
Nome da disciplina BIOLOGIA CELULAR
Carga horaria: 64h Periodo: 1° | Pré-requisito: -

EMENTA

Estudo da estrutura, fungdes e evolucdo das celulas. Métodos de estudo da célula.
Microscopia de luz e eletrbnica. Bases macromoleculares da constituicdo celular. Estudo da
estrutura e funcdo das organelas celulares. Sintese e enderecamento de proteinas e
modificacbes pos-traducionais. Bases moleculares do citoesqueleto e dos movimentos
celulares. Ciclo celular e meiose.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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. ALBERTS B.; BRAY, D.; HOPKIN, K.; JOHNSON, A.; LEWIS, J.; RAFF, M,
ROBERTS, K.; WALTER, P. Fundamentos da biologia celular. 2. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2006.

DE ROBERTS, E. M. F.; HIB, J.; PONZIO, R. De Robertis: biologia celular e molecular.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

. JUNQUEIRA, L. C. U.; CARNEIRO, J. Biologia celular e molecular. 8. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALBERTS, B. Biologia molecular da célula. 4. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2004.

BOLSOVER, S. R.; HYAMS, J. S.; SHEPHARD, E. A.; WHITE, H. A.; WIEDEMANN,
C. G. Biologia celular. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

DE ROBERTS, E. M.. F; HIB, J. Bases da biologia celular e molecular. 4. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

LEHNINGER, A. L.; NELSON, D. L.; COX, M. M. Principios de bioquimica. 20. ed. Sdo
Paulo: Sarvier, 2006.

MOURA, R. A.; WADA, C. S.; PURCHIO, A.; DE ALMEIDA, T. V. Técnicas de
laboratério. 3. ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2002.

. ZAHA, A.; FERREIRA, H. B.; PASSAGLIA L. M. P. Biologia molecular bésica. 3. ed.
Porto Alegre: Mercado Aberto, 2001.

N° 09
Nome da disciplina BIOLOGIA DOS TECIDOS
Carga horéria: 64h Periodo: 2° \ Pré-requisito: Biologia Celular

EMENTA

Introducdo ao estudo dos tecidos. Tecido epitelial. Tecido conjuntivo. Tecido adiposo.
Tecido cartilaginoso. Tecido ¢sseo. Tecido muscular. Tecido nervoso. Sangue.
Hemocitopoese.

BIBLIOGRAFIA BASICA

. GARTNER, L. P.; HIATT, J. L. Atlas de colorido de histologia. 4. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

. JUNQUEIRA, L. C. U; CARNEIRO, J. Histologia bésica: texto e atlas. 11. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

KIERSZENBAUM, A. L. Histologia e biologia celular: uma introducdo a
patologia. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. CORMACK, D. H. Fundamentos de Histologia. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003.

. GARTNER, L. P.; HIATT, J. L. Tratado de histologia em cores. 2. ed. Rio de
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Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

3. JUNQUEIRA, L. C. U. Biologia estrutural dos tecidos: histologia. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2005.

4. PIEZZI, R.; FORNES, M. W. Novo atlas de histologia normal de di Fiore. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

5. SOBOTTA, J., WELSCH, U. Histologia: Atlas colorido de citologia, histologia e
anatomia microscépica humana. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

N° 10
Nome da disciplina BIOLOGIA MOLECULAR
Carga horéria: 64h Periodo: 3° | Pré-requisito: Genética Bésica
EMENTA

Historico da Biologia Molecular. Experimentos que elucidam o DNA como Material
Genético. Estrutura e Funcéo dos Acidos Nucléicos. Mecanismos moleculares da replicacio
do DNA. Gendmica. Transcricdo do RNA. Transcriptoma. Bases moleculares da tradugé&o.
Proteoma. Controle da Expressdo Génica em Procariotos e Eucariotos. Tecnologia do DNA
recombinante.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DE ROBERTS, E. M. F.; HIB, J.; PONZIO, R. De Robertis: biologia celular e molecular.
4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

2. JUNQUEIRA, L. C; CARNEIRO, J. Biologia celular e molecular. 8. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2005.

3. ZAHA, A.; FERREIRA, H. B.; PASSAGLIA, L. M. P. Biologia molecular basica. 3. ed.
Porto Alegre: Mercado Aberto, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ALBERTS, B. Biologia molecular da célula. 4. ed. Porto Alegre: Artes médicas, 2004.

2. DE ROBERTS, E. M. F. Fundamentos de biologia celular e molecular. 4. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

3. GRIFFITHS, T. A,; MILLER, J. H.; SUZUKI, D. T.; LEWONTIN, R. C.; GELBART, W.
M.; WESSLER, S. R. Introducdo a genética. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2006.

4. LEWIN, B. Genes IX. 9. ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

5. PIERCE, B. A. Genética: um enfoque conceitual. 1. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2004.

6. VOET, D.; VOET, J. G. Bioquimica, Parte 2: a expressdo e a transmissdo da
informagc&o genética. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.
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N° 11
Nome da disciplina BIOQUIMICA CLINICA
Carga horéria: 80h Periodo: 5° | Pré-requisito: Metabolismo Celular

EMENTA

Coleta e conservagdo de amostras biologicas envolvendo andlises bioquimicas.
Metodologias aplicadas a analises bioquimicas. Avaliacdo clinico-laboratorial das
enfermidades dos diferentes 6rgdos do organismo humano associadas ao metabolismo de
carboidratos, lipideos, proteinas bem como alterac6es do equilibrio hidroeletrolitico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. HENRY, J. B. Diagnosticos clinicos e tratamento por métodos laboratoriais. 20.
ed. Barueri: Manole, 2008.

2. MOTTA, V. T. Bioquimica clinica para o laboratério: principios e
interpretacdes. 5. ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2009.

3. NOGUEIRA, D. M. Métodos de bioquimica clinica: técnica e interpretacdo. Sdo
Paulo: Pancast, 1990. 468 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BURTIS, C. A.; ASHWOOD, E. R.; BRUNS, D. E. Tietz fundamentos de quimica
clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

2. DEVLIN, T.M. Manual de bioquimica com correlagdes clinicas. 6. ed. S&o Paulo:
Edgard Blucher, 2007.

3. GARCIA, M. A. T.; KANAAN, S. Bioquimica clinica. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.

4. LIMA, A. O.; SOARES, J. B.; GRECO, J. B.; GALIZZI, J.; CANCADO, J. R.
Métodos de laboratério aplicados a clinica: técnica e interpretacdo. 8. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

5. MILLER, R. Gongalves, R.R. Laboratério para o clinico. 8. ed. S&o Paulo:
Atheneu, 1999.

6. NAOUM, P. C. Doencas que alteram os exames bioquimicos. Sado Paulo:
Atheneu, 2008.

7. RAVEL, R. Laboratoério clinico: aplicagdes clinicas dos dados laboratoriais. 6.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997.

N° 12
Nome da disciplina BIOQUIMICA DE BIOMOLECULAS
Carga horéria: 64h Periodo: 3° | Pré-requisito: Quimica organica

EMENTA

A légica molecular da vida — a agua como composto de interesse bioldgico. Carboidratos,
lipideos, aminoécidos, proteinas: conceito, classificagdo, importancia biologica,
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propriedades quimicas e estruturais. Enzimas, coenzimas, vitaminas e cinética enzimatica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CHAMPE, P. C.; HARVEY, R. A.; FERRIER, R. F. Bioquimica ilustrada. 4. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2009.

2. LEHNINGER, A.L.; NELSON, D.L.; COX, M.M. Principios de bioquimica. 4. ed.
Séo Paulo: Sarvier, 2006.

3. MAZZORCO, A.; TORRES, B.B. Bioguimica Bésica. 3. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CONN, E. E.; STUMPF, P. K. Introducéo a bioquimica. 4. ed. Sdo Paulo: Edgard
Bliicher, 2001.

2. DEVLIN, T. M. Manual de bioquimica com correlacbes clinicas. 6. ed. Sdo
Paulo: Edgard Blucher, 2007.

3. KAMOUN, P. Bioguimica e biologia molecular. 1. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006.

4. MURRAY, R. K.; GRANNER, D. K.; MAYES, P. A.; RODWELL, V. W.H.
Bioquimica. 9. ed. Séo Paulo: Atheneu, 2002. 920p.

5. VOET, D.; VOET, J. G.; PRATT, C. W. Fundamentos de bioquimica: a vida em
nivel molecular. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2008.

N° 13
Nome da disciplina BIOSSEGURANCA
Carga horéria: 32h Periodo: 1° | Pré-requisito: -

EMENTA

Historico e legislacdo nacional e internacional sobre Biosseguranga e organismos
geneticamente modificados. Riscos em laboratdrios: riscos fisicos, quimicos, bioldgicos,
ergondmicos e de acidentes. Niveis de biosseguranca em laboratorios: medidas de
seguranga, equipamentos de protecdo individual e equipamentos de protecdo coletiva.
Gerenciamento de Residuos dos Servicos de Saude: normas regulamentadoras e aplicacgdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ASSOCIACAO NACIONAL DE BIOSSEGURANCA. Legislacdes de
biosseguranca e correlatas. [on line]. Disponivel em: http://www.anbio.org.br/

2. CIENFUEGOS, F. Seguranga no laboratorio. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2001.
269 p. ISBN 8571930570.

3. VALLE, S.; TELES, J. L. Bioetica e biorrisco: abordagem transdisciplinar. Rio
de Janeiro: Interciéncia, 2003. 417 p. ISBN 8571930759.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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1. BINSFELD, P.C. Biosseguranca em biotecnologia. Rio de Janeiro: Interciéncia,
2004.

2. CARVALHO, P. R. Boas praticas quimicas em biosseguranca. Rio de Janeiro:
Interciencia, 1999. 132 p. ISBN 8571930163.

3. HINRICHSEN, S. L. Biosseguranca e controle de infeccdes: risco sanitario
hospitalar. 1. ed. Rio de Janeiro: Medsi, 2004.

4. MASTROENI, M. F. Biosseguranca: aplicada a laboratorios e servicos de saude.
2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2006.

5. VARELLA, M. D.; FONTES, E.; ROCHA, F. G. Biosseguranca e biodiversidade:
contexto cientifico e regulamentar. Belo Horizonte: Del Rey, 1999.

N° 14
Nome da disciplina BIOTECNOLOGIA
Carga horéria: 64h | Periodo: a partir do 4° | Pré-requisito: Biologia molecular

EMENTA

Histdrico e definicdo de biotecnologia. Engenharia genética. Clonagem génica: construcédo
de uso de vetores de clonagem, construgdo e varredura de biblioteca genémica. Produtos
biotecnologicos: toxinas como agentes terapéuticos, células-tronco, gendmica,
transcriptoma e protedmica, terapia génica. Aspectos éticos em biotecnologia: riscos e
beneficios.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ALMEIDA, M. R.; BOREM, A.; FRANCO, G. R. Biotecnologia e saude. Vicosa:
Universidade Federal de Vigosa, 2004. 232 p.

2. BOREM, A.; R. SANTOS, F.R. Entendendo a biotecnologia. Vicosa: Suprema,
2008. 342 p. ISBN 856024909-5.

3. SCRIBAN, R. Biotecnologia. Sdo Paulo: Manole, 1985. 489 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ARAGAO, F. J. L. Organismos transgénicos: explicando e discutindo a
tecnologia. Sdo Paulo: Manole, 2003.

2. KREUZER, H.; MASSEY, A. Engenharia genética e biotecnologia. 2. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2002.

3. LEHNINGER, A.L.; NELSON, D. L.; COX, M. M. Principios de bioquimica. 20.
ed. S&o Paulo: Sarvier, 2007. 1202 p. ISBN 8573781.

4. LIMA, U. A.; AQUARONE, E.; BORZANI, W.; SCHMIDELL, W. Biotecnologia
industrial: processos fermentativos e enzimaticos. v. 3, S&o Paulo: Blucher, 2001.

5. MALAJOVICH, M. A. Biotecnologia. 1. ed. Rio de Janeiro: Axcel Books, 2004.
6. ULRICH, N.; COLLI, W.; LEE HO, P.; FARIA, M.; TRUJILLO, C. A. Bases
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moleculares da biotecnologia. Sdo Paulo: Rocca, 2008.

7. WATSON, J. D. O DNA recombinante. 2. ed. Ouro Preto: Universidade Federal de
Ouro Preto, 1997.

N° 15
Nome da disciplina BROMATOLOGIA
Carga horéria: 64h Periodo: 4° | Pré-requisito: Quimica Analitica

EMENTA

Consideracdes iniciais em bromatologia. Estudo dos componentes basicos dos alimentos e
sua importancia. Determinacdo dos principais constituintes: umidade e solidos totais, cinza
e contetdo mineral, nitrogénio e conteldo protéico, carboidratos, fibras e lipideos.
Conceitos basicos dos métodos analiticos de maior relevancia na area. Tabelas de
composicdo centesimal dos alimentos. Célculo do valor calérico dos alimentos. Sistema de
garantia de qualidade em laboratérios de analise de alimentos. Principios gerais da
Toxicologia de Alimentos. Determinagdo qualitativa e/ou quantitativa de determinados
constituintes previstos pela legislacdo. Identificacdo de alteracdes e/ou adulteracbes em
alimentos especificos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ARAUJO, J. M. A. Quimica de alimentos: teoria e pratica. 3. ed. Vigosa: UFV,
2004. 478 p. ISBN 8572690441.

2. CECCHI, H. M. Fundamentos tedricos e praticos em andlise de alimentos. 2. ed.
Campinas: UNICAMP, 2003. 207 p. ISBN 8526804774.

3. SILVA, D. J; QUEIROZ, A. C. Analise de alimentos: métodos quimicos e
bioldgicos. 3. ed. Vicosa: UFV, 2006. 235 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BOBBIO, P. A.; BOBBIO, F. O. Quimica do processamento de alimentos. 3 ed.
Séo Paulo: Varela, 2001. 143 p. ISBN 8585519126.

2. LIMA, D. M.; COLUGNATI, F. A. B; PADOVANI, R. M.; RODRIGUEZ-
AMAYA, D. B.; SALAY, E.; GALEAZZI, M. A. M. Tabela Brasileira de
Composicao de Alimentos - TACO (Verséo Il). 2. ed. Campinas (SP): NEPA-
UNICAMP, 2006. 113 p. [on line]. Disponivel em:
http://www.unicamp.br/nepa/taco/tabela.

3. MIDIO, A. F.; MARTINS, D. I. Toxicologia de alimentos. Sdo Paulo: Varella,
2000. 295p. ISBN 858551955x.

4. MORETTO, E.; FETT, R.; GONZAGA, L. V.; KUSKOSKI, E. M. Introducédo a
Ciéncia dos Alimentos. 2. ed. Florian6polis: UFSC, 2008. 237 p.

5. ZENEBON, O.; PASCUET, N. S.; TIGLEA, P. Métodos fisico-quimicos para
andlise de alimentos. [on line]. 4. ed. Sdo Paulo: Instituto Adolfo Lutz, 2008.
Disponivel em: http://www.ial.sp.gov.br/



http://www.ial.sp.gov.br/

Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina

31

N° 16

Nome da disciplina CITOGENETICA

Carga horéaria: 64h | Periodo: a partir do 4° | Pré-requisito: Genética Bésica e
Genética Humana

EMENTA

Nucleo interfasico, Cromatina, Cromossomos: Estrutura e Morfologia, Nomenclatura
utilizada em citogenética. Ciclo Celular, Regulacdo do Ciclo Celular, Cromossomos
Sexuais, Sistemas de Inativacdo do cromossomo X. Origem pré-zigdtica e p6s-zigotica das
Alteracbes Cromossdmicas. Tipos de alteracBes cromossémicas: numéricas e estruturais.
Técnicas utilizadas em citogenética: Método direto e indireto, Citogenética Molecular:
FISH, CGH.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BEIGUELMAN, B. Citogenética humana. 1. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1982. 328 p.

2. ROGATTO, S. R. Citogenética sem risco: biosseguranca e garantia de
qualidade. Ribeirdo Preto: FUNPEC-RP, 2000. 170 p. ISBN 8587528076.

3. THERMAN, E.; SUSMAN, M. Cromosomas humanos: estructura,
comportamiento y efectos. 3. ed. Ribeirdo Preto: Sociedade Brasileira de Genética,
1996. 383 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. GARDNER, R. J. M.; SUTHERLAND, G. R. Chromosome abnormalites and
genetic counseling. 2. ed. Oxford University Press, 1996.

2. GUERRA, M. Introducdo a citogenética geral. 1. ed. Rio de Janeiro: Editora
Guanabara Koogan, 1988.

3. GUERRA, M. S. Como observar cromossomos. Ribeirdo Preto (SP): FUNPEC,
2002.

4. HEIM, S.; MITELMAN, F. Cancer cytogenetics. 2. ed. Wiley-Liss, 1995.
5. HEIM, S.; MITELMAN, F. Cancer cytogenetics. 2. ed. Wiley-Liss, 1995.

6. JORDE, L. B.; CAREY, J. C.; BAMSHAD, M. J.; WHITE, R. L. Genética médica.
3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004. ISBN: 8535213643.

7. KASHARA, S. Introducdo a pesquisa em citogenética de vertebrados. 1. ed.
Ribeirdo Preto (S.P): Sociedade Brasileira de Genética, 2009. 160 p.

8. RABELLO-GAY, M. N. et al. Mutagénese, teratogénese e carcinogénese:
metodos e critérios de avaliagdo. 1. ed. Ribeirdo Preto: Editora Sociedade
Brasileira de Genética, 1991.

9. SHAFFER, L. G.; TOMMERUP, N. ISCN 2005: An international system for
human cytogenetics nomenclature. Basel: Karger, 2004.
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10. VERMA, R. S., BABU, A. Human chromosomes: principles and techniques. 2.
ed. McGraw-Hill, 1995.

N° 17
Nome da disciplina CITOPATOLOGIA
Carga horéria: 64h Periodo: a partir do 5° | Pré-requisito: Patologia Geral

EMENTA

Introducdo ao estudo da citopatologia clinica. Critérios de malignidade. Metaplasia e
displasia. Neoplasia. Citologia das secrecOes e excregdes. Citologia dos exsudatos e
transudatos. Citopatologia esfoliativa e de material obtido por puncdo. Cultura de células,
citoquimica e imunocitoquimica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FILHO, G. B. Bogliolo: patologia geral. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2009. 364 p. ISBN 9788527715454.

2. KIERSZENBAUM, A. L. Histologia e biologia celular: uma introducédo a
patologia. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008. 677 p. ISBN 9788535225136.

3. ROBBINS, S. L.; COTRAN, R. S; KUMAR, V.; COLLINS, T. Fundamentos de
Robbins: patologia estrutural e funcional. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2001. 766 p. ISBN 8527702266.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BUJA, L. M.; KRUEGER, G. R. F. Atlas de patologia humana de Netter. 1. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2007.

2. CARVALHO, G. Citologia do trato genital feminino. 4. ed. S&o Paulo: Atheneu,
2002.

3. CARVALHO, G. Citologia oncol6gica. Sdo Paulo: Atheneu, 1993.

4. KUMAR, V.; ABBAS, A. K.; FAUSTO, N.; MITCHELL, R. N. Robbins:
patologia basica. 8. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

5. MCKEE, G. T. Citopatologia. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.
6. NAIB, Z. M. Cytopathology. 4. ed. London: Library of Congress, 1996.

N° 18
Nome da disciplina CONTROLE DE QUALIDADE EM ANALISES CLINICAS
Carga horéria: 32h Periodo: 6° | Pré-requisito: Bioquimica Clinica

EMENTA

Garantia da Qualidade. Padronizacdo no Laboratério Clinico. Erros potenciais na realizacdo
de exames. Sistema de Controle da Qualidade no Laboratério Clinico. Padrées, calibradores
e amostras controle. Agua reagente no laboratério clinico. Terminologia em qualidade.
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Tipos de reacdes empregadas no laboratdrio clinico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

. BARKER, K. Na bancada: manual de iniciacdo cientifica em laboratérios de
pesquisas biomédicas. Porto Alegre: Artmed, 2002. 474 p. ISBN 8536300515.

. HENRY, J. B. Diagnosticos clinicos e tratamento por métodos laboratoriais. 20.
ed. Barueri: Manole, 2008.

. MOTTA, V. T. Bioquimica clinica para o laboratorio: principios e
interpretacdes. 5. ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. ALMEIDA, M. F. C. Boas Praticas de Laboratorio. 1. ed. Sdo Caetano do Sul:

Difusdo, 2009.

BURTIS, C. A.; ASHWOOD, E. R.; BRUNS, D. E. Tietz fundamentos de quimica
clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

INMETRO. Boas praticas de laboratdrios clinicos e listas de verificacdo para
avaliacéo. Rio de Janeiro: Qualitymark, 1997.

. ROSENBERG, F.J. Sistemas da Qualidade em Laboratorios de Ensaios. Rio de
Janeiro: Qualitymark, 2000.

. ROTH, E. Como implantar a qualidade em laboratdrio clinico: o caminho das
pedras. Rio de Janeiro: Hunsdale Consultorias e Treinamento Ltda., 1998.

N° 19

Nome da disciplina

DIAGNOSTICO MOLECULAR

Carga horéria: 64h

Periodo: 6°

| Pré-requisito: Biologia Molecular

EMENTA

Moléculas bioldgicas de importancia no diagnéstico molecular; definicdo de sequéncia alvo
no diagnéstico molecular; métodos diagnosticos de deteccdo de 4acidos nucléicos.
Metodologias classicas e avancadas da deteccdo clinica de proteinas. Padronizacao,
validacgdo, acreditacdo e aplicacdes clinicas de testes moleculares.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. HENRY, J. B. Diagnésticos clinicos e tratamento por métodos laboratoriais. 20.
ed. Barueri: Manole, 2008.

2. ROSSETTI, R. L. Doengas infecciosas: diagnostico molecular. 1. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

3. ZAHA, A.; FERREIRA, H.B.; PASSAGLIA L.M.P. Biologia molecular basica. 3.
ed. Porto Alegre: Mercado Aberto, 2001. 336 p. ISBN 852800837.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. JUNQUEIRA, L. C. U; CARNEIRO, J. Biologia celular e molecular. 8. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. 332 p.
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2. BURTIS, C. A;; ASHWOOD, E. R.; BRUNS, D. E. Tietz textbook of clinical
chemistry and molecular diagnostics. 4. ed. St. Louis: Elsevier Saunders, 2005.

3. SAMBROOK, J. RUSSELL, D. W. The condensed protocols from molecular
Cloning: a laboratory manual. 1. ed. New York: Cold Spring Harbor Laboratory
Press, 2006.

4. VOET, D.; VOET, J. G. Fundamentos de Bioquimica. 2. ed., Porto Alegre:
Artmed, 2008. 1241 p. ISBN 9780471214953.

5. WATSON, J. D.; MYERS, R. M.; CAUDY, A. A.; WITKOWSKI, J. A. DNA
recombinante. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

N° 20
Nome da disciplina ECOLOGIA
Carga horéria: 64h Periodo: a partir do 2° | Pré-requisito: -

EMENTA

Definicdo e escopo. Ambiente fisico. Energia e materiais em ecossistemas. Nicho
ecologico. Ecologia evolutiva. Dindmica populacional. Interacbes populacionais:
competicdo, predacdo, parasitismo e interacbes positivas. Ecologia de comunidades:
estrutura, abundéncia relativa, padrdes de riqueza de espécies, efeitos da competicdo, da
predacdo e de disturbios; sucessdo ecoldgica. Temas em ambiente e salde: impactos
ambientais, ecotoxicologia, poluicao, conservacdo da biodiversidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BRANCO, S. M. Agua: origem, uso e preservacdo. 9. ed. S&o Paulo: Moderna,
1998. 71 p. ISBN 8516009009.

2. FERRY, L. A nova ordem ecoldgica: a arvore, o animal e o homem. Sao Paulo:
Ensaio, 1994. 193 p. ISBN 8585669136.

3. RICKLEFS, R. E. A economia da natureza. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003. 503 p. ISBN 8527707985.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BEGON, M.; TOWSEND, C. R.; HARPER, J. L. Ecologia: de individuos a
ecossistemas. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

2. KORMONDY, E.J.; BROWN, D.E. Ecologia humana. S&o Paulo: Atheneu, 2002.

503 p.
3. PINTO — COELHO, R. M. Fundamentos em ecologia. Porto Alegre: Artmed,
2000. 252 p.

4. PRIMACK, R. B.; RODRIGUES, E. 2001. Biologia da Conservacéo. 327 p.

5. TOWNSEND, C. R.; BEGON, M.; HARPER, J.L. Fundamentos em ecologia. 2.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.
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N° 21
Nome da disciplina ELEMENTOS DE MATEMATICA
Carga horéria: 64h Periodo: 1° | Pré-requisito: -

EMENTA

Funcdes reais; limites; derivada; equacGes diferenciais; integral indefinida; técnicas de
integracdo; integral definida; areas e volumes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LEITHOLD, L. O célculo com geometria analitica. 3. ed. Sdo Paulo: Habra, v. 1 e
2,1994.

SWOKOWSKI, E. W. Calculo com geometria analitica. 2. ed. Sdo Paulo: Makron
Books, v. 1 e 2, 1995.

THOMAS JUNIOR, G. B. Calculo. Rio de Janeiro: Livro Técnico, 1965. 2v.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

12.
13.
14.

. AIRES JR., F. Calculo diferencial e integral. Sdo Paulo: Colecdo Schaum,

McGraw-Hill, 1981.

. AVILA, G. Calculo. 6. ed. v. 1. Rio de Janeiro: LTC, Livros Técnicos e Cientificos,

1995.

. BRADLEY, G. L., HOFFMAN, L. D. Célculo: um curso moderno e suas

aplicagdes, 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, Livros Técnicos e Cientificos, 2002.

. D'AUGUSTINE, C. H. Métodos modernos para o ensino da matematica. Rio de

Janeiro: Livro Técnico, 1994.

. GUIDORIZZI, H. L. Um curso de calculo. 5. ed. v. 1. Rio de Janeiro: LTC — Livros

Técnicos e Cientificos, 2001.

. HUGHES-HALLETT, D.; GLEASON, A. M.; MCCALLUM, W. G. Calculo de

varias variaveis. Sao Paulo: Edgard Blucher, 1997.

. IEZZI, G. et al. Fundamentos de matematica elementar. 8. ed. v. 1, 2, 3 e 4. Sdo

Paulo: Atual, 2004.

. OULQS, P. Introducéo ao Calculo. v. 1. S&o Paulo: Edgard Blucher LTDA, 1981.
. PISKOUNOV, N. Calculo diferencial e integral. Porto: Lopes da Silva, 1983.

10.
11.

ROCHA, L. M. Célculo. Sdo Paulo: Atlas, v.1, 1989, v.2, 1990.

ROGERIO, M. U.; SILVA, H. C.; BADAN, A. A. F. A. Célculo Diferencial e
Integral: Fungdes de uma Variavel. 2. ed. Goiania: UFG, 1997.

SAFIER, F. Pré-Calculo. Porto Alegre: Colecdo Schaum, Bookman, 2003.
STEWART, J. Célculo. v. 1, Sdo Paulo: Thomson Learning, 2005.

THOMAS, G. B. Célculo e geometria analitica. Rio de Janeiro: Person Brasil, v. 1
e 2,1988.
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BIBLIOGRAFIA VIRTUAL

1. BIANCHINI, W.; SANTOS, A. R. Aprendendo calculo com maple - Pré-Calculo.
[on line] Disponivel em: http://www.dmm.im.ufrj.br/projeto/precalculo/indicel.htm

2. FIGUEIREDO, V. L.; MELLO, M., et al. Modulos. [on line]. Disponivel em: http://
www.ime.unicamp.br/~calculo/modulos/index.html

3. GLADNEY, L.; PIETROVITO, A.; TURK, D.D. The interactive textbook of PFP
96. [on line]. Disponivel em:
http://dept.physics.upenn.edu/courses/gladney/mathphys/Contents.html

4. KHAMSI, M. A.; KNAUST, H.; MARCUS, N. C. S.0.S. Mathematics. [on line].
Disponivel em: http://www.sosmath.com/calculus/calculus.html

5. THOMAS, G. B., Célculo. [on line]. Disponivel em:
http://cwx.prenhall.com/bookbind/pubbooks/thomas br

N° 22
Nome da disciplina EMBRIOLOGIA
Carga horéria: 64h Periodo: 3° | Pré-requisito: Biologia Celular

EMENTA

Introducdo, terminologia e conceitos de desenvolvimento. Gametogénese. Fertilizagéo.
Periodo embrionario: blastula, gastrula e dobramento do embrido. Periodo fetal.
Organogénese. Malformacdes congénitas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CATALA, M. Embriologia: desenvolvimento humano inicial. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2003. 187 p. ISBN 6527707322.

2. HIB, J. Embriologia médica. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. 263
p. ISBN 9788527713443.

3. MOORE, K. L.; PERSAUD, T. V. N. Embriologia bésica. 7. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2008. 462 p. ISBN 9788535226614

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ALMEIDA, J. M. Embriologia veterinaria comparada. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1999. 176 p. ISBN 852770538.

2. DREWS, U. Color atlas of embryology. New York: Thieme Medical Publishers,
1995. 383 p. ISBN 0865775443.

3. KATCHBURIAN, E.; ARANA, V. Histologia e embriologia oral: texto, atlas,
correlagoes clinicas. 2. ed. S&o Paulo: Panamericana, 2004. 372 p. ISBN
8530300513.

4. MOORE, K. L.; PERSAUD, T. V. N. Embriologia clinica. 6. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2000. 543 p. ISBN 8527705532.

5. SOARES, J. L. Biologia: ensino medio. S&o Paulo: Scipione, 2000. 3v. ISBN v.1



http://www.dmm.im.ufrj.br/projeto/precalculo/indice1.htm
http://www.ime.unicamp.br/~calculo/modulos/index.html
http://dept.physics.upenn.edu/courses/gladney/mathphys/Contents.html
http://www.sosmath.com/calculus/calculus.html
http://cwx.prenhall.com/bookbind/pubbooks/thomas_br
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8526236105, v.2 8526236113, v.3 8526236121.

N° 23
Nome da disciplina EPIDEMIOLOGIA E SAUDE PUBLICA
Carga horéria: 48h Periodo: 5° | Pré-requisito: Bioestatistica

EMENTA

Historia e evolugdo da epidemiologia. Usos da epidemiologia. Processo salde e doenca.
Principais indicadores de saude e qualidade de vida. Transicdo demogréafica e
epidemioldgica. Epidemiologia Descritiva: variaveis relativas as pessoas, ao lugar e ao
tempo. Métodos empregados em epidemiologia. Epidemiologia aplicada aos servigos de
saude: vigilancia epidemioldgica. Aspectos epidemioldgicos das doengas infecciosas e ndo
infecciosas. Nocdes de saneamento basico e salde publica. Politicas de saude. Fontes de
dados e Sistemas de Informacdo em Salde.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FLETCHER, R. H.; FLETCHER, S. Epidemiologia clinica: elementos essenciais.
4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006. 288 p.

2. PEREIRA, M. G. Epidemiologia: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1995.

3. ROUQUAYROL, M. Z.; ALMEIDA FILHO, N. Epidemiologia e saude. 6. ed. Rio
de Janeiro: MEDSI, 2003. 708 p. ISBN 8571993513

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ALMEIDA FILHO, N.; ROUQUAYROL, M. Z. Introducdo a epidemiologia. 4.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. 282 p.

2. COHN, A.; ELIAS, P. E. M. Saude no Brasil: politicas e organizacéo de servicos.
Séo Paulo: Cortez, 2005.

3.LESER, W.; BARUZZI R. G.; BARBOSA, V.; RIBEIRO, M. B. D.; FRANCO, L. J.
Elementos de epidemiologia geral. S&o Paulo: Atheneu, 2002. 200 p.

4 MEDRONHO, R. A, BLOCH, K. V., LUIZ, R. R.; WERNECK, G. L.
Epidemiologia. 2 ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2009.790 p.

5.ROCHA, A. A.; CESAR, C. L. G. Saude publica: bases conceituais. Sdo Paulo:
Atheneu, 2008. 368p.

N° 24
Nome da disciplina ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO |
Carga horaria: 350h Periodo: 7° \ Pré-requisito: -

EMENTA




Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina 38

Estagio em laboratorios conveniados na area de Andlises Clinicas (Bioquimica,
Hematologia, Imunologia, Liquidos Corporais, Microbiologia, Parasitologia), bem como em
outras areas de atuacdo do Biomédico com a finalidade de aperfeicoar técnicas e aprimorar
0s conhecimentos e métodos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BARKER, K. Na bancada: manual de iniciacdo cientifica em laboratérios de
pesquisas biomédicas. Porto Alegre: Artmed, 2002. 474 p. ISBN 8536300515.

2. FERREIRA, A. W.; AVILA, S. L. M. Diagnostico Laboratorial das Principais
Doencas Infecciosas e Auto-Imunes. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2001. 443 p. ISBN 8527706296.

3. HENRY, J. B. Diagnosticos clinicos e tratamento por métodos laboratoriais. 20.
ed. Barueri: Manole, 2008.

4. NOGUEIRA, D. M.; STRUFALDI, B.; HIRATA, M. H.; ABDALLA, D. S. P,;
HIRATA, R. D. C. Métodos de bioguimica clinica: técnica e interpretacdo. Séo
Paulo: Pancast, 1990. 468 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ALMEIDA, M. F. C. Boas Praticas de Laboratério. 1. ed. Sdo Caetano do Sul:
Difusdo, 2009.

2. DEVLIN, T. M. Manual de bioquimica com correlacéo clinica. 6. ed., Sdo Paulo:
Edgard Blucher, 2007.

3. FAILACE, R. Hemograma: manual de interpretacdo. 3. ed., Editora Artes
Médica, 1995.

4. RAVEL, R. Laboratorio clinico: aplicacdes clinicas dos dados laboratoriais. 6.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997.

5. ROTH, E. Como implantar a qualidade em laboratorio clinico: o0 caminho das
pedras. Rio de Janeiro: Hunsdale Consultorias e Treinamento Ltda., 1998.

6. SOUZA, M. O. Padronizacdo em bioquimica clinica. Faculdade de Farmacia da

UFMG, 1998.
N° 25
Nome da disciplina ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO II
Carga horéria: 350h | Periodo: 8° | Pré-requisito: Estagio Curr. Supervisionado |

EMENTA

Estagio em laboratérios conveniados na area de Analises Clinicas (Bioguimica,
Hematologia, Imunologia, Liquidos Corporais, Microbiologia, Parasitologia), bem como em
outras areas de atuacdo do Biomédico com a finalidade de aperfeicoar técnicas e aprimorar
0s conhecimentos e métodos.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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1. DEVLIN, T.M. Manual de bioquimica com correlacédo clinica. 6. ed., Sdo Paulo:
Edgard Blucher, 2007

2. FAILACE, R. Hemograma: manual de interpretacdo, 3. ed., Editora Artes
Medica, 1995.

3. HENRY, J.B. Diagnosticos clinicos e tratamento por métodos laboratoriais. 20.
ed. Barueri: Manole, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ALMEIDA, M.F.C. Boas préticas de laboratério. 1. ed. Sdo Caetano do Sul:
Difusao, 2009.

2. NOGUEIRA, D.M.; STRUFALDI, B.; HIRATA, M.H.; ABDALLA, D.S.P,;
HIRATA, R.D.C. Métodos de bioquimica clinica: técnica e interpretacdo. Sdo
Paulo: Pancast, 1990.

3. RAVEL, R. Laboratorio clinico: aplicacdes clinicas dos dados laboratoriais. 6.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997.

4. ROTH, E. Como implantar a qualidade em laboratorio clinico: o caminho das
pedras. Rio de Janeiro: Hunsdale Consultorias e Treinamento Ltda, 1998.

5. SOUZA, M. O. Padronizacdo em bioquimica clinica. Faculdade de Farmacia da

UFMG, 1998.
N° 26
Nome da disciplina ESTATISTICA EXPERIMENTAL
Carga horéaria: 32h | Periodo: a partir do 2° | Pré-requisito: Bioestatistica

EMENTA

Principios e delineamentos experimentais basicos; analise de variancia; testes de
comparagdes multiplas; analise de correlagdo e regressdo linear; andlise de regressdo
polinomial; exigéncias do modelo matematico - transformacéo de dados; confundimento nos
ensaios fatoriais; analise de grupos de experimentos; desenhos especificos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BEIGUELMAN, B. Curso pratico de bioestatistica. 5. ed. Ribeirdo Preto:
FUNPEC/Fundag&o de Pesquisas Cientificas de Ribeirdo Preto, 2002. 274 p. ISBN
8587528254,

2. CENTENO, A. J. Curso de estatistica aplicada a biologia. 2 ed. Goiania: UFG,
Centro Editorial e Grafico, 1999. 234 p. ISBN 8572741321.

3. FONSECA, J. S. ; MARTINS, G. A. Curso de estatistica. 6. ed. Sdo Paulo: SP,
Atlas, 2008. 320 p. ISBN 8522414718.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. 5. FONSECA, J. S. ;: MARTINS, G. A. Curso de estatistica. 3. ed. Sdo Paulo: SP,
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Atlas, 1982. 286 p.

2. BEIGUELMAN, B. Curso prético de bioestatistica. 4. ed. Ribeirdo Preto, SP:
Sociedade Brasileira de Genética, 1996. 242 p.

3. GOMES, F.P. Curso de estatistica experimental. Sdo Paulo (SP): Nobel, 1976.

4. SIEGEL, S. Estatistica ndo-paramétrica para as ciéncias do comportamento.
Traducdo de Alfredo Alves de Farias. Sdo Paulo (SP): Mcgraw-Hill do Brasil, 1975.

5. VIEIRA, S. Introducao a bioestatistica. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008. 345p.
ISBN 978853522985.

N° 27
Nome da disciplina EVOLUCAO
Carga horaria: 64h Periodo: a partir do 3° | Pré-requisito: Genética Bésica

EMENTA

Estrutura da teoria evolutiva. Histérico do pensamento evolucionista e origem da vida.
Darwinismo e neodarwinismo. Variabilidade genética nas popula¢des. Unidades evolutivas
e conceitos de espécies. Modelos de especiacdo. Neutralismo e evolucdo molecular.
Equilibrio pontuado. Origem da vida. Evolugdo do homem.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FUTUYMA, D. J. Biologia evolutiva. 2. ed. Ribeirdo Preto: FUNPEC, 2002. 631p.
ISBN 85875528181.

2. KREBS, J. R.; DAVIS, N. B. Introducéo a ecologia comportamental. Sdo Paulo:
Atheneu, 1996. 420 p.

3. RIDLEY, M. Evolucdo. 3. ed. Porto Alegre: ArtMed, 2006. 752 p. ISBN
8536306351.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BEIGUELMAN, B. Genética de popula¢bes humanas. [on line]. Disponivel em:
http://www.desvirtual.com/bbeiguel/ebook.htm.

2. FOLEY, R. Os humanos antes da humanidade: uma perspectiva evolucionista.
Séo Paulo: UNESP, 2003.

3. KLEIN, R. G.; EDGAR, B. O despertar da cultura: a polémica teoria sobre a
origem da criatividade humana. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2005.

4. MATIOLI S. R. (ed.) Biologia molecular e evolugéo. Ribeirdo Preto: Holos. 2001.

5. NEVES, W. A.; PILO, L. B. O povo de Luzia: em busca dos primeiros
americanos. Sao Paulo: Globo, 2008.

N° 28

Nome da disciplina EXPERIMENTACAO ANIMAL



http://www.desvirtual.com/bbeiguel/ebook.htm
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Carga horéria: 48h | Periodo: 4° | Pré-requisito: Bioética e Biosseguranca

EMENTA

Principios éticos que envolvem o uso de animais de experimentacdo na pesquisa e no
ensino; legislacdo referente a experimentacdo animal, manejo e ambiente; normas de
biosseguranca aplicadas aos animais de experimentacdo; alternativas ao uso de animais em
experimentac@es cientificas e no ensino; modelos experimentais; bioterismo e manejo dos
animais de laboratério convencionais e geneticamente modificados; procedimentos
experimentais e cirdrgicos, eutanasia e aspectos estruturais de trabalhos que envolvam
experimentacao animal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ANDRADE, A.; PINTO, S. C.; OLIVEIRA, R. S. Animais de laboratorio: criacédo
e experimentacao. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2002. 387 p. ISBN 8575410156.

2. FELIPE, S. T. Etica e experimentacdo animal: fundamentos abolicionistas.
Floriandpolis: UFSC, 2007. 351 p. ISBN 9788532880391.

3. MEZADRI, T. J.; TOMAZ, V. A.; AMARAL, V. L. L. Animais de laboratorio:
cuidados na iniciacdo experimental. Florianopolis: UFSC, 2004. 154 p. ISBN
8532803016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ANDERSEN M. L.; D’ALMEIDA, V. et al. Principios éticos e praticos do uso de animais
de experimentacdo. SBCAL, 2008.

2. BASTOS, V.; LAPCHIK, V.; MATTARAIA, V. G. M. et al. Cuidados e manejo
de animais de laboratério. Sdo Paulo: Atheneu, 2009.

3. MAJEROWICZ, J. Boas préaticas em biotérios e biosseguranca. Interciéncia,
2008.

4. National Research Council. Manual sobre Cuidados e Usos de Animais de
Laboratério. SBCAL, 1996.

5. PAIXAO, R. L.; SCHRAMM, F. R. Experimentaco Animal - Razdes e emocoes
para uma etica. Publicacdo Independente, 2008.

6. Sociedade Brasileira de Ciéncia em Animais de Laboratorio — SBCAL/COBEA. [on
line]. Disponivel em: http://www.cobea.org.br/

7. The Jackson Laboratory. [on line]. Disponivel em: http://www.jax.org/

N° 29

Nome da disciplina FARMACOLOGIA I

Carga horéria: 64h | Periodo: 5° | Pré-requisito: Fisiologia Humana e Bioquimica
de Biomoléculas

EMENTA

Histdrico, conceito e subdivisdes da Farmacologia; Farmacocinética: vias de administracéo,
absorcdo, biodisponibilidade, distribuicdo, biotransformacdo e eliminacdo e meia vida



http://www.cobea.org.br/
http://www.jax.org/
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bioldgica das drogas; Farmacodindmica: mecanismo de acdo das drogas, receptores
farmacoldgicos, mecanismos de transducdo de sinais, afinidade, atividade intrinseca,
eficacia e poténcia; Anestésicos locais e gerais; Sistema nervoso auténomo: drogas
colinérgicas e anticolinérgicas; drogas adrenérgicas e antiadrenérgicas; Farmacologia do
sistema nervoso central: hipndticos-sedativos, anti-epiléticos, antidepressivos e ansioliticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GOODMAN, L. S.; GILMAN, A. Goodman & Gilman: As bases farmacologicas
da terapéutica. 11. ed. McGrawHill, 2007.

2. RANG, H. P.; DALE, M. M.; RITER J. M.; FLOWER R.J. Farmacologia, 6. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 820 p.

3. SILVA, P. Farmacologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. 1369 p.
ISBN 8527711249.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ANVISA Medicamentos. [on line]. Disponivel em:_http://www.anvisa.gov.br.

2. Daily Drugs New. [on line]. Disponivel em:
http://www.prous.com/home daily/index.html.

3. FDA Drug Information. [on line]. Disponivel em: http://www.fda.gov.

4. GRAEFF, F. G.; GUIMARAES, F. S. Fundamentos da Psicofarmacologia. 1. ed.
Séo Paulo: Atheneu, 1999.

5. HOLLINGER, M. A. Introduction to Pharmacology. 2. ed. Taylor & Francis,

2003.

6. KATZUNG, B. C. Farmacologia bésica e clinica. 10. ed., Porto Alegre: Artmed,
2010.

7. Medscape Pharmacist Homepage. [on line]. Disponivel em:

http://www.medscape.com/pharmacists.

8. MYCEK, M. J.; HARVEY, R. A.; CHAMPE, P. C. Farmacologia llustrada de
Lippincott — Revisoes. 3. ed., Porto Alegre: ArtMed, 2007.

9. WECKER, L.; WATTS, S.; FAINGOLD, C.; DUNAWAY, G.; CRESPO, L.
Brody’s Human Pharmacology. Molecular to Clinica. 5. ed., Publisher Mosby,

2009.
N° 30
Nome da disciplina FARMACOLOGIA 1l
Carga horéria: 64h Periodo: 6° | Pré-requisito: Farmacologia |

EMENTA

Farmacocinética e Farmacodinamica: reacdes adversas, uso racional de medicamentos,
interacbes entre drogas; Drogas analgésicas, antipiréticas e antiinflamatorias;
Antimicrobianos: conceito, classificagdo e mecanismos de acdo de antibacterianos,



http://www.anvisa.gov.br/
http://www.prous.com/home_daily/index.html
http://www.fda.gov/
http://www.medscape.com/pharmacists
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antifangicos, antiparasitarios e antivirais; Drogas que atuam no trato gastrointestinal:
antidcidos, eméticos/antieméticos e catarticos; Drogas que atuam no trato respiratorio:
expectorantes e mucoliticos; Farmacologia do sistema cardiovascular: digitalicos e
antiarritmicos; Farmacologia do Sistema Renal: Diuréticos. Farmacoterapia da hipertenséo,
do diabetes e de doencas auto-imunes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

. KATZUNG, B. C. Farmacologia bésica e clinica. 10. ed., Porto Alegre: Artmed,
2010.

. RANG, H. P.; DALE, M. M.; RITER J. M.; FLOWER R. J. Farmacologia, 6. ed.,
Rio de Janeiro: Elsevier, 2007. 820 p.

. SILVA, P. Farmacologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. 1369 p.
ISBN 8527711249.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. ANVISA Medicamentos. [on line]. Disponivel em: http://www.anvisa.gov.br.

. ATKINSON, A. J; ABERNETHY, D. R. et al. Principles of clinical
pharmacology. 2. ed., Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

. Daily Drugs New. [on line]. Disponivel em:
http://www.prous.com/home_daily/index.html.

. FDA Drug Information. [on line]. Disponivel em: http://www.fda.gov.

5. GOODMAN, L. S.; GILMAN, A. Goodman & Gilman: As bases farmacoldgicas

da terapéutica. 11. ed. McGrawHill, 2007.

. GRAEFF, F. G.; GUIMARAES, F. S. Fundamentos da psicofarmacologia, 1. ed.
Séo Paulo: Atheneu, 1999.

. HOLLINGER, M. A. Introduction to pharmacology, 2. ed. Taylor & Francis,
2003.

. Medscape Pharmacist Homepage. [on line]. Disponivel em:
http://www.medscape.com/pharmacists.

. WANNMACHER, L.; FUCHS, F. D. Farmacologia clinica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1999.

10.WECKER, L.; WATTS, S.; FAINGOLD, C.; DUNAWAY, G.; CRESPO, L.

Brody’s human pharmacology: molecular to clinica. 5. ed., Publisher Moshy,
20009.

11. ZANINI, A. C. Farmacologia aplicada. Sdo Paulo: Atheneu, 1994.

N° 31
Nome da disciplina FISICA
Carga horéria: 48h Periodo: 1° | Pré-requisito: -

EMENTA



http://www.anvisa.gov.br/
http://www.prous.com/home_daily/index.html
http://www.fda.gov/
http://www.medscape.com/pharmacists
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Visédo geral dos principios fisicos comumente aplicados nas ciéncias Bioldgicas. Conceitos
de escala em biologia. Vetores. Cinemética e dinamica. Trabalho e energia. Conservacao de
energia. Nocdes basicas de termodinamica. Ondas. Otica e Eletricidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GARCIA, E. A. C. Biofisica. 1. ed. Sdo Paulo: Sarvier, 2002. 387 p. ISBN
85737808109.

2. HENEINE, I. F. Biofisica bésica. Rio de Janeiro: Atheneu, 2008. 391 p.

3. OKUNO, E.; CALDAS, I. L.; CHOW, C. Fisica para Ciéncias Bioldgicas e
Biomédicas. Sdo Paulo: Harbra, 1986. 490 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DAVIDOVITS, P. Physics in Biology and Medicine. 3. ed. California (USA):
Academic Press, 2008.

2. GARCIA, E. A. C. Biofisica. Sdo Paulo: Sarvier, 2002. 387 p. ISBN 8573780819.
3. HENEINE, L.F. Biofisica basica. Rio de Janeiro: Atheneu, 2003. 391 p.

4. KANE, S.A. Introduction in Physics Modern Medicine. 2. ed. New York: CRC
Press, 2009.

5. OLIVEIRA, J. Biofisica para Ciéncias Biomédicas. 3. ed. Porto Alegre:
EDIPUCRS, 2009.

N° 32

Nome da disciplina FISICO-QUIMICA

Carga horéria: 64h | Periodo : a partir do 2° | Pré-requisito: Elementos de
Matematica e Fisica

EMENTA

Principios da termodinamica. Solugbes e propriedades coligativas. Cinética quimica.
Fendmenos de transporte. Fendmenos de interface. Sistemas dispersos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ATKINS, P. W. Fisico-quimica. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, v. 1, 2003. ISBN v.1
8521613814.

2. ATKINS, P. W. Fisico-quimica. 8. ed. Rio de Janeiro: LTC, v. 2 e 3, ISBN v.2
9788521616016; v.3. 8521614012

3. CASTELLAN, G. Fundamentos de fisico-quimica. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, 1986. 529p. ISBN 8521604890.

4. MOORE, W. J. Fisico-quimica. 4. ed. v. 1 e 2. Sdo Paulo: Ed. Edgard Blucher,
1976.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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1. CROCKFORD, H. D. ; KNIGHT, S. B. Fundamentos de fisico-quimico. Rio de
Janeiro: Livros Técnicos e cientificos, 1977. 383 p.

2. FONSECA, M. R. M. Quimica: fisico-quimica. Sdo Paulo: FTD, 1992. 343 p.
ISBN 8532207057.

3. LEVINE, I. N. Physical chemistry. 6. ed. New York: McGraw-Hill, 2009. 989 p.
ISBN 9780072538625.

4. NETZ, P. A. Fundamentos de fisico-quimica. Sdo Paulo: Artmed, 2002.

5. RANGEL, R. N. Praticas de fisico-quimica. 3. ed. S&o Paulo: E. Blucher, 2006.
316 p. ISBN 8521203640.

N° 33
Nome da disciplina FISIOLOGIA HUMANA
Carga horéria: 96h Periodo: 3° | Pré-requisito: Anatomia humana ||

EMENTA

Introducdo a Fisiologia. Definicdo de homeostasia e meio interno, mecanismos de controle
do meio interno. Sistema Nervoso: Central e Periférico, bioeletrogénese, fisiologia
muscular, estudos dos sistemas: enddcrino, respiratorio, cardiovascular, renal e digestorio.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. AIRES, M. M. Fisiologia. 3. ed. 2008, Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.
1232 p. ISBN 9788527713689.

2. GUYTON, A.C; HALL, J. E. Tratado de fisiologia médica, 11. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2006. 1115 p. ISBN 978-85-352-1641-7.

3. SILVERTHORN, D. U. Fisiologia humana: uma abordagem integrada, 5. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CONSTANZO, L. Fisiologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008. 321 p. ISBN
9788535221466.

2. CURI, R.; FILHO, J.P. Fisiologia bésica. 1. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
20009.

3. KANDELL, E. R.; SCHWARTZ, J. H.; JESSEL, T. M. Principios de neurociéncia,
4. ed. Barueri (SP): Manole, 2003.

4. KOEPPEN, B. M.; STATON, B. A. Berne e Levy fisiologia 6. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2009.

5. TORTORA, G. J. Fundamentos de anatomia e fisiologia. 9. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.
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N° 34
Nome da disciplina FITOTERAPIA
Carga horaria: 48h | Periodo: a partir do 4° | Pré-requisito: Quimica Analitica

EMENTA

Historico sobre o uso das plantas medicinais, importancia do uso de fitoterapicos no sistema
publico de saude, nomenclatura botéanica, classificacdo e identificacdo de plantas
medicinais, estudo dos grupos e subgrupos fitoquimicos e suas caracteristicas
farmacoldgicas; principios ativos comuns ou de importancia; estabilidade e interacdes dos
principais grupos fitoquimicos; absorcdo, distribuicdo e excre¢do quando conhecidas;
relacdo de grupos fitoquimicos com espécies ou Orgdos dos vegetais; alcalGides,
flavonoides, terpenos, terpenoides, suas atividades e utilizacGes. Estudo das relacdes
existentes entre as classes de produtos naturais e as atividades farmacoldgicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FERNADES, A. Nocdes de toxicologia e plantas toxicas. Fortaleza: Fundacdo
Demacrito Rocha, Universidade Estadual do Ceara, 1995. 80 p.

2. LORENZI, H.; MATOS, F. J. A. Plantas medicinais no Brasil: nativas e exoticas.
Nova Odessa: Instituto Plantarum, 2002. 512 p. ISBN 8586714186.

3. RANG, H. P; DALE, M. M; RITTER, J. M. Farmacologia. 6. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2007. 820p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ARAUJO, M.M.; Das ervas medicinais a fitoterapia. Cotia: Atelie, FAPESP,
2002. 157 p.

2. CASALI, V.W.D.,, Plantas medicinais e aromaticas: etnobotéanica e
etnofarmacologia. Vicosa: Folha de Vigosa, 2002. 320 p.

3. DI STASI, L.C. Plantas Medicinais na Amazénia. Sdo Paulo: UNESP, 2000.

4. DI STASI, L.C.; LIMA, C. A. Plantas medicinais na Amazb6nia e na Mata
Atléntica. 2 ed., S&o Paulo: Ed. UNESP, 2002. 605 p.

5. FERNADES, A. Nocoes de toxicologia e plantas toxicas. Fortaleza: Fundacédo
Demdcrito Rocha, Universidade Estadual do Ceara, 1995. 80 p.

6. MATOS, J. A. Farmécias vivas. Fortaleza: Universidade Federal do Ceara (EUFC),
1991.

7. NAPOLEAO P.L. A grande farmacopéia brasileira. v. 1 e 2. Belo Horizonte:
Itatiaia, 1996.

N° 35

Nome da disciplina GENETICA BASICA
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Carga horaria: 64h | Periodo: 2 ° | Pré-requisito: -

EMENTA

Histérico da genética. Variabilidade genética, origem e detec¢do. Conceitos Basicos
utilizados em genética. Heranca Bioldgica e Ambiente: Mendelismo, padrdes de heranga,
interacdo génica, determinacdo sexual, Polialelismo: Grupos Sanguineos. As Bases
Citologicas da Hereditariedade. Recombinacdo. Elementos mdveis. Mutacdes e mecanismos
de reparo do DNA. As bases Cromossdmicas da Hereditariedade: Alteracdes
Cromossomicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GRIFFITHS, A. J. F,; MILLER, J. H.; SUZUKI, D. T.; LEWONTIN, R. C,;
GELBART, W. M. Introducdo a genética. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan,. 2006. 743 p.

2. PIERCE, B. A. Genética: um enfoque conceitual. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2004. 757 p. ISBN 8527709171.

3. VOGEL, F.; MOTULSKY, A. G. Genética humana: problemas e abordagens. 3.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000. 684 p. ISBN 8527705540.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ALBERTS, B.; JOHNSON, A. LEWIS; J. RAFF, M.; ROBERTS, K.; WALTER, P.
Biologia molecular da célula. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2009.

2. GRIFFITHS, A. J. F. et al. Genética moderna. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2001.

3. JORDE, L. B.; CAREY, J. C.; BAMSHAD, M. J.; WHITE, R. L. Genética médica,
3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

4. LEWIN, Genes VIII. Genética Moderna, 2001.

5. LEWIS, R. Genética humana: conceitos e aplicacdes. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2004. 453 p. ISBN 8527708914.

N° 36
Nome da disciplina GENETICA DE POPULAGOES
Carga horéria: 64h | Periodo: a partir do 4° | Pré-requisito: Genética humana

EMENTA

Populagdes Naturais e Artificiais. Estrutura genética de populagdes. Pardmetros Basicos:
Frequéncias Genotipicas e Génicas. Heterozigosidade. Diversidade Génica. Equilibrio de
Hardy-Weinberg. Efeito da Sele¢do, Mutacdo e Migracdo ao Nivel Monogénico. Fluxo
Génico. Tamanho Efetivo Populacional. Equilibrio de Wright. Deriva Genética. Efeito
Wahlund. Estatisticas F de Wright.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FREITAS, L. B., BERED, F. Genética & evolugdo vegetal. Porto Alegre: UFRGS,
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2003. 463p.

2. GRIFFITHS, A. J. F.; MILLER, J. H.; SUZUKI, D. T.; LEWONTIN, R. C,;
GELBART, W. M. Introducdo a genética. 8. ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara
Koogan, 2006. 743 p.

3. PIERCE, B. A. Genética: um enfoque conceitual. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2004. 758 p. ISBN 8527709171.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CRUZ, C.D.; VIANA, J. M. S.; CARNEIRO, P. C. S. Genética. GBOL - Software
para ensino e aprendizagem de genética. v. 1 e 2, Vicosa (MG): UFV, 2001.

2. LEWIS, R. Genética humana: conceitos e aplicacdes. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2004. 453 p. ISBN 8527708914.

3. SONG, R. Genética humana: fabricando o futuro. Séo Paulo: Loyola, 2005. 150
p. ISBN 8515027496.

4. VOGEL, F.; MOTULSKY, A. G. Genética humana: problemas e abordagens. 3
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000. 684 p. ISBN 8527705540.

5. WILLIS, K. J.; MCELWAIN, J. C. The evolution of plants, Oxford University
Press, 2002. 378 p.

N° 37
Nome da disciplina GENETICA HUMANA
Carga horéria: 64h Periodo: 3° | Pré-requisito: Genética Bésica

EMENTA

Introducdo a genética humana. Genética do Desenvolvimento. Hemoglobinopatias e
coagulopatias. Erros inatos do metabolismo. Imunogenética. Genética das Doencas
Comuns. Genética e cancer. Genética do comportamento. Aconselhamento Genético e
Diagnostico Pré-Natal das Doencas Genéticas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GRIFFITHS, A. J. F.; MILLER, J. H., SUZUKI, D. T. LEWONTIN, R. C,
GELBART, W. M. Introducdo a genética, 8. ed., Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006. 743 p.

2. PIERCE, B. A. Genética: um enfoque conceitual, Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2004. 758 p. ISBN 8527709171.

3. VOGEL, F.; MOTULSKY, A. G. Genética Humana: problemas e abordagens. 3.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000. 684 p. ISBN 8527705540.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BEIGUELMAN, B. Dinamica dos genes nas populacfes e nas familias. 2. ed.
Ribeirdo Preto: Sociedade Brasileira de Genética, 1995. 460 p.

2. BORGES-OSORIO, M. R.; ROBINSON, W. M. Genética humana. Porto Alegre :
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Artes Médicas Sul, 1993. 415 p.

. GUERRA, M. Introducéo a citogenética geral. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1993. 142 p.

. HOFFE, P. A. Genética médica molecular. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2000.

. NUSSBAUM, R. L.; McINNES, R. R.; WILLARD, H. F. Thompson & Thompson.
Genética medica. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002. 400 p.

. WHITE, R. L. Genética médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

N° 38

Nome da disciplina

GENETICA MOLECULAR

Carga horaria: 64h

Periodo: a partir do 3° | Pré-requisito: Genética Basica

EMENTA

Principios basicos da Genética Molecular. Técnicas de manipulacdo, mapeamento e
identificacdo de genes. Genética Molecular das doengas hereditarias: distirbios musculares,
neuroldgicos, oculares, mitocondriais e cancer.

BIBLIOGRAFIA BASICA

. ALBERTS, B.; JOHNSON, A. LEWIS.; J. RAFF, M.; ROBERTS, K.; WALTER, P.
Biologia molecular da célula. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2004. 1463 p. ISBN
8536302720.

. GRIFFITHS, A. J. F.; MILLER, J. H.; SUZUKI, D. T.; LEWONTIN, R. C,;
GELBART, W. M. Introducdo a genética. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 8.
ed. 2006. 743 p.

. PASTERNAK, J. J. Uma introducédo a genética molecular humana: mecanismos
das doengas hereditarias. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. 434 p. ISBN
9788527712866.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

4. LEWIS, R. Genética humana: conceitos e aplicaces. 5. ed. Rio de Janeiro:

. GRIFFITHS, A. J. F. et al. Genética moderna. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2001.

. JORDE, L. B.; CAREY, J. C.; BAMSHAD, M. J.; WHITE, R. L. Genética médica.
3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

. LEWIN, Genes VIII. Genética moderna, 2001.

Guanabara Koogan, 2004. 453 p. ISBN 8527708914.

. ZAHA, A.; FERREIRA, H. B.; PASSAGLIA L. M. P. Biologia molecular bésica.
3. ed. Porto Alegre: Mercado Aberto, 2003. 336 p. ISBN 852800837.
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N° 39
Nome da disciplina GESTAO LABORATORIAL
Carga horaria: 48h Periodo: a partir do 6° | Pré-requisito: -

EMENTA

Planejamento e gestdo estratégica de laboratorios. Estrutura organizacional: uma visdo de
conceitos e modelos. Temas de conformidade: regulamentacdes. Aspectos legais para a
instalacdo de laboratérios clinicos. Recursos humanos, regras, leis e regulamentacéo.
Fundamentos da administracdo financeira. Gestdo do espaco fisico em laboratdrio. Sistemas
de informacao laboratorial informatizados. Qualidade e acreditacdo em satde. Conceitos de
marketing estratégico. Temas éticos na gestdo laboratorial. Planejamento da carreira.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CHIAVENATO, I. Introducdo a teoria geral da administracdo. 7. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, Campus, 2004. 634 p.

2. HARMENING, D. M. Administracdo de laboratorios: principios e processos. 2
ed. Sdo Paulo: Livraria Médica Paulista Editora, 2009. 487 p.

3. OGUSHI, Q; ALVES, S. L. Administracdo em laboratérios clinicos. Rio de
Janeiro: Atheneu, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ALVES, S. L.; QUICUCO, 0. Calculo do resultado financeiro em laboratorios
clinicos. Rio de Janeiro: Diagraphic, 2000.

2. ANDRE, A.M. Gestéo estratégica de clinicas e hospitais. S&o Paulo: Atheneu,
2010. 320 p.

3. BEULKE, R; BERTO, J.D. Gestdo de custos e resultados na satde: hospitais,
clinicas, laboratorios e congéneres. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008. 251 p.

4. CHIAVENATO, I. Administracdo de recursos humanos: fundamentos basicos. 7
ed. S&o Paulo: Manole, 2008. 308 p.

5. FITZSIMMONS, J. Administracdo de servicos: operagdes, estratégia e
tecnologia de informagéo. Porto Alegre: Artmed, 2000. 584 p.

N° 40
Nome da disciplina HEMATOLOGIA
Carga horéria: 64h Periodo: 5° Pré-requisito: Fisiologia Humana e
Histologia dos Sistemas Orgéanicos
EMENTA

Conceitos e objetivos da hematologia. Metodologia hematoldgica classica e atual.
Automacdo hematolégica. Hematopoese. Morfologia normal das células sanglineas.
Imunofenotipagem. Hemoglobinas normais e anormais. Imunohematologia: grupos
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sangulineos. Hemostasia e coagulacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ANDERSON, S. C. Atlas de Hematologia. 1. ed. Rio de Janeiro: Editora Santos,
2005.

2. HENRY, J. B. Diagndésticos clinicos e tratamento por métodos laboratoriais. 20.
ed. S&o Paulo: Manole, 2008.

3. HOFFBRAND, A. V.; MOSS, P. A. H.; PETTIT, J. E. Fundamentos em
hematologia. 5 ed. Porto Alegre: Artmed, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ANDRIOLO, A. Guias de medicina ambulatorial e hospitalar: medicina
laboratorial. 2. ed. S&o Paulo: Manole, 2008.

2. FAILACE, R. & COL. Hemograma: manual de interpretacdo. 5 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2009

3. LIMA, A. O.; SOARES, J. B.; GRECO, J.B.; GALIZZI, J.; CANCADO, J. R..
Métodos de laboratorio aplicados a clinica: técnica e interpretacdo. 8. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

4. MOTTA, V. T. Bioquimica clinica para o clinico: principios e interpretacoes. 5.
ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2009.

5. MOURA, R.A.; WADA, C.S.; PURCHIO, A.; ALMEIDA, T.V. Técnicas de
laboratorio. 3. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2002.

6. WILLIAM DE FREITAS CARVALHO. Técnicas médicas de hematologia e
imuno-hematologia. 8. ed. Belo Horizonte: Coopmed, 2008.

7. ZAGO, M.A.; FALCAO, R. P.; PAQUINI, R. Hematologia: fundamentos e
pratica. Sdo Paulo: Atheneu, 2001.

N° 41
Nome da disciplina HEMATOLOGIA CLINICA
Carga horéria: 64h Periodo: 6° | Pré-requisito: Hematologia

EMENTA

Classificacdo clinica e estudo dos pardmetros hematologicos das anemias por metodos
tradicionais e automatizados. Classificacdo clinica e quadros hematoldgicos. Patogenia,
etiologia, classificagdo, clinica e quadro hematolégico das neoplasias hematopoiéticas.
Classificacdo imunohematoldgica. Alteracbes hematoldgicas associadas a outras
enfermidades. O hemograma: execucdo, avaliagdo critica, interpretacao e discussao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ANDERSON, S. C. Atlas de hematologia. 1. ed. Rio de Janeiro: Santos, 2005.
2. CARVALHO, W. F. Técnicas médicas de hematologia e imuno-hematologia. 8.
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ed. Belo Horizonte: Coopmed, 2008.

3. FAILACE, R. et al. Hemograma: manual de interpretacdo. 5. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ANDRIOLO, A. Guias de medicina ambulatorial e hospitalar: medicina
laboratorial. 2. ed. S&o Paulo: Manole, 2008.

2. HENRY, J. B. Diagndésticos clinicos e tratamento por métodos laboratoriais. 20.
ed. S&o Paulo: Manole, 2008.

3. HOFFBRAND, A. V., MOSS, P. A. H.; PETTIT, J. E. Fundamentos em
hematologia. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2008.

4. LIMA, A. O.; SOARES, J. B.; GRECO, J.B.; GALIZZI, J.; CANCADO, J. R..
Métodos de laboratorio aplicados a clinica: técnica e interpretacdo. 8. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

5. MOTTA, V. T. Biogquimica clinica para o clinico: principios e interpretacoes. 5.
ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2009.

6. MOURA, R.A.; WADA, C.S.;: PURCHIO, A.; ALMEIDA, T.V. Técnicas de
Laboratoério, 3. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2002.

7. ZAGO, M.A.; FALCAO, R. P.; PAQUINI, R. Hematologia: fundamentos e
pratica. Sdo Paulo: Atheneu, 2001.

N° 42
Nome da disciplina HISTOLOGIA DOS SISTEMAS ORGANICOS
Carga horéria: 64 h Periodo: 3° | Pré-requisito: Biologia dos tecidos

EMENTA

Sistema Linfatico. Sistema Circulatério. Sistema Digestdrio. Glandulas Anexas ao Sistema
Digestdrio. Sistema Respiratdrio. Pele e Anexos. Sistema Urinario. Glandulas Endécrinas.
Sistema Reprodutor Masculino. Sistema Reprodutor Feminino.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GARTNER, L. P.; HIATT, J. L. Atlas de colorido de histologia. 4. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007. 432 p.

2. JUNQUEIRA, L. C. U; CARNEIRO, J. Histologia basica: texto e atlas. 11. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. 542 p.

3. KIERSZENBAUM, A. L. Histologia e biologia celular: uma introdugdo a
patologia. 11 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008. 677 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. HIB, J. Di Fiore: histologia, texto e atlas. 1. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2003. 530 p.
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2. JUNQUEIRA, L. C. U. Biologia estrutural dos tecidos: histologia. 1. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. 244 p.

3. PIEZZI, R. S.; FORNES, M. W. Novo atlas de histologia normal de di Fiori. 1. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. 356 p.

4, ROHEN, J. W.; LUTJEN-DRECOLL, E. Embriologia funcional: o
desenvolvimento dos sistemas funcionais do organismo humano. 2. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. 164 p.

5. ROSS, M. H.; PAWLINA, W. Histologia: texto e atlas. 5. ed. Rio de Janeiro,
Guanabara Koogan, 2008. 930 p.

N° 43
Nome da disciplina HISTOPATOLOGIA
Carga horéria: 64h | Periodo: a partir do 5° | Pré-requisito: Patologia geral

EMENTA

Introducdo a histopatologia: Estudo das lesdes microscépicas basicas das enfermidades em
seres humanos e de suas possiveis causas e consequéncias; descricdo morfoldgica das
alteracbes microscopicas; confeccdo de resultados histopatologicos com diagndstico
morfoldgico e etioldgico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. FILHO, G. B. Bogliolo: patologia geral. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
20009.

2. KIERSZENBAUM, A. L. Histologia e biologia celular: uma introducdo a
patologia. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

3. ROBBINS, S. L.; COTRAN, R. S; KUMAR, V.; COLLINS, T. Fundamentos de
Robbins: patologia estrutural e funcional. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BRASILEIRO FILHO, G.; PEREIRA, F.; PITTELLA, J.; BAMBIRRA, E,;
BARBOSA, A. Bogliolo: Patologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

2. BUJA, L. M.; KRUEGER, G.R.F. Atlas de patologia humana de Netter. 1. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2007.

3. CARNEIRO, J.; JUNQUEIRA, L. C. U. Histologia basica. 11. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008.

4. KUMAR, V.; ABBAS, A. K., FAUSTO, N.; MITCHELL, R. N. Robbins:
patologia basica. 8. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

5. RUBIN, E.; FARBER, J. L. Patologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2006.
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N° 44
Nome da disciplina IMAGENOLOGIA
Carga horéria: 64h | Periodo: a partir 3° | Pré-requisito: Anatomia Il e Biofisica

EMENTA

Anatomia radioldgica. Estudo das técnicas de radiologia, tomografia: computadorizada, de
emissdo de fdéton unico (SPECT) e de emissdo de pdsitrons. Densitometria 0ssea,
ultrassonografia, ressonancia magnética, mamografia e demais exames complementares de
imagem. Radioterapia. Interpretacdo de imagens.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BONTRAGER, K. L.; LAMPIGNANO, J. P. Tratado de posicionamento
radiogréafico e anatomia associada. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

2. HAAGA, J. R.; SARTORIS, D. J.; LANZIERI, C. F.; ZERHOUNI, E. A.
Tomografia computadorizada e ressonancia magnética do corpo humano. 3. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

3. MARCHIORI, E.; SANTOS, M. L. O. Introducdo a radiologia. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BONTRAGER, K. L.; LAMPIGNANO, J. P. Tratado de posicionamento
radiogréafico e anatomia associada. 1. ed. Rio de Janeiro: Elselvier, 2005.

2. BRANT, W. E.; HELMS, C. A. Fundamentos de radiologia diagndstico por
imagens. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

3. JUHL, J. H. CRUMMY, A. B.; KUHLMAN, J. E. Paul & Juhl: interpretacdo
radioldgica. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

4. LEAL, R. Radiologia: técnicas basicas. 1. ed. Sdo Paulo: Escolar, 2004.

5. WEBER, E. C.; CARMICHAEL, S. W.; VILENSKY, J. A. Netter anatomia em
imagens essenciais. 1. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

N° 45
Nome da disciplina IMUNOLOGIA BASICA
Carga horaria: 64h Periodo: 4° Pré-requisito: Bioquimica de
Biomoléculas e Biologia dos tecidos
EMENTA

Imunidade inata e adaptativa. Células, tecidos e 6rgaos do sistema imune. Migragdo celular
e inflamacdo. Sistema complemento. Antigenos. Citocinas. Processamento e apresentacao
de antigenos. Imunoglobulinas: estrutura e funcgdo. Interagdes antigeno-anticorpo.
Mecanismos efetores da imunidade: Resposta Imune Humoral e Resposta Imune Celular. A
regulacdo do sistema imune. Imunopatologias: imunodeficiéncias, hipersensibilidades e
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doencgas auto-imunes.

BIBLIOGRAFIA BASICA

. ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; POBER, J. S. Imunologia celular e
molecular. 6. ed Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

. JANEWAY JR,, C. A, et al. Imunobiologia: o sistema immune na sadde e na
doenga. 6. ed. Sdo Paulo: Artmed, 2007.

. ROITT, I, BROSTOFF, J.,, MALE, D. Imunologia. 6. ed., Sdo Paulo: Manole,
2003.

. MURPHY, K. P. et al. Imunobiologia de Janeway. 7.ed. -. Porto Alegre: Artmed,
2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. BIER, O. Imunologia bésica e aplicada. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2003.

. DOAN, T. et al. Imunologia médica essencial. 6. ed, Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006.

. FORTE, W. C. N. Imunologia: do bésico ao aplicado. 2. ed, S&o Paulo: Artmed,
2007.

. GOLDSBY, R. A. et al. Imunologia de Kuby. 6. ed. Sdo Paulo: Artmed, 2008.

. PARSLOW, T. G,, et al., Imunologia médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2004.

N° 46

Nome da disciplina IMUNOLOGIA CLINICA

Carga horéria: 64h

Periodo: 5°

| Pré-requisito: Imunologia Basica

EMENTA

Amostras bioldgicas utilizadas no diagnostico de patologias. Parametros soroldgicos para
interpretacdo dos testes de diagnostico imunologico. Principios e aplica¢fes dos testes de
diagnostico imunoldgico: precipitacdo, imunodifusdo, aglutinacdo, hemaglutinacdo e
fixacdo de complemento, reacdo de imunofluorescéncia direta e indireta, radioimunoensaio,
teste ELISA direto e indireto e Teste Western Blotting. Redacdo do resultado de exame

soroldgico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

. ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; POBER, J. S. Imunologia celular e
molecular. 6. ed Rio de Janeiro, Elsevier, 2008.

FERREIRA, A. W., AVILA, S. L. M. Diagnoéstico laboratorial: das principais
doencas infecciosas e auto-imunes. 2. ed Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

. JANEWAY, C.A. Jr., et al. Imunobiologia: o sistema immune na saude e na
doenca. 6 ed. S&o Paulo, Artmed, 2007.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. DOAN, T. et al. Imunologia Médica Essencial. 6. ed, Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006.

2. FORTE, W.C.N. Imunologia: do basico ao aplicado. 2. ed, Sdo Paulo: Artmed,
2007.

3. PEAKMAN, M.; VERGANI, D. Imunologia basica e clinica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1999.

. ROITT, I., BROSTOFF, J.,, MALE, D. Imunologia. 6. ed., Sdo Paulo: Manole, 2003.

N

5. TERR, A. I.; PARSLOW, T. G.; TRISTAM, G. Imunologia médica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2000.
N° 47
Nome da disciplina INTRODUCAO A COMPUTACAO
Carga horéria: 64h Periodo : a partir do 2° | Pré-requisito: -

EMENTA

Conceituacdo de computador, informética e software. Histérico da computacdo. NocGes
basicas de arquitetura e organizacdo de computadores; unidade central de processamento;
memoria; conjunto de instrucBes; execucdo de instrugdes; dispositivos de entrada/saida;
comunicacdo com periféricos (fluxo de dados); Armazenamento (disco rigido, CD-ROM,
DVD e outros) e representacdo de dados; sistemas de arquivos; Software basico; sistemas
operacionais e sistemas gerenciadores de bancos de dados. Conceitos de sistemas;
administracdo da informacdo; categorizacdo dos sistemas quanto a funcdo, servicos; formas
de comercializacdo, instalacdo e uso. Aplicativos: processadores de texto, planilhas de
calculo, editores graficos e de apresentacdes. Comunicacgdo de dados. Multimidia e realidade
virtual. Redes de computadores; Internet (organizacdo e servicos); correio eletrénico;
navegadores (browsers); busca na Internet; servidores WWW, servicos Web, péaginas
HTML.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BROOKSHEAR, J. G. Ciéncia da computacdo: uma visdo abrangente. 7. ed.,
Bookman, 2009.

2. CAPRON, H. L., JOHNSON, J. A. Introducdo a informética. 8. ed., Pearson,
2008.

3. VELLOSO, F. C. Informatica. 7. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. GUIMARAES, A. M. Introducéo & ciéncia da computacéo. Rio de Janeiro: LTC,
2001.

2. MARGCULA, M., FILHO, P. A. B. Informatica, conceitos e aplicacdes. 1. ed.
Editora Erica, 2005.
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3. MONTEIRO, M. A. Introducéo a organizagdo de computadores. Rio de Janeiro:

LTC, 2002.

4. TANENBAUM, A. S. Organizacao estruturada de computadores. 4. ed., LTC,
1999.

5. TORRES, G. Curso completo de hardware. 4. ed. Rio de Janeiro: Axcel Books,
2001.

N° 48
Nome da disciplina LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS
Carga horéria: 64h Periodo: a partir do 2° | Pré-requisito: -

EMENTA

Introducdo as praticas de compreensdo e producdo em LIBRAS através do uso de estruturas
e fungBes comunicativas elementares. Concepcdes sobre a Lingua de Sinais. O surdo e a
sociedade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. Ensino de
lingua portuguesa para surdos: caminhos para a pratica pedagogica. v 1.
Brasilia— DF: MEC/SEESP, 2002.

2. FELIPE, T.; MONTEIRO, M. S. LIBRAS em contexto: curso bésico. Brasilia:
Ministério da Educacdo e do Desporto/Secretaria de Educacao Especial, 2001.

3. PIMENTA, N.; QUADROS, R. M. Curso de LIBRAS 1: Iniciante. 3 ed. Porto
Alegre: Editora Pallotti, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BRITO, L. F. Por uma graméatica de lingua de sinais. Rio de Janeiro: Tempo
Brasileiro, 1995

2. CAPOVILLA, F. C., RAPHAEL, W. D. Dicionario Enciclopédico llustrado
Trilingle da Lingua de Sinais Brasileira. v. 1 e 2. Sdo Paulo: Editora da
Universidade de S&o Paulo, 2001.

3. CAPOVILLA, F. C.; RAPHAEL, W. D. Enciclopédia da Lingua de Sinais
Brasileira. v. 1 e 2. Sdo Paulo: EDUSP, 2004

4. GOES, M. C. R. Linguagem, surdez e educacdo. Campinas, SP: Editora: Autores
Associados, 1999.

5. GOMES, E. F. Dicionario Lingua Brasileira de Sinais: LIBRAS. Goiania,2005

6. QUADROS, R. M. Educacéo de Surdos: a aquisi¢do da linguagem. Editora: Artes
Médicas, 1997.

7. QUADROS, R. M.; KARNOPP, L. Lingua de sinais brasileira: estudos
lingUisticos. ArtMed: Porto Alegre, 2004.

8. SACKS, O. Vendo Vozes: uma viagem ao mundo dos surdos. Traducdo Laura
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Motta. Sdo Paulo: Editora Cia das Letras, 1999.
9. SASSAKI, R. K. Incluséo: construindo uma sociedade para todos. Rio de janeiro:

WVA, 1997.
N° 49
Nome da disciplina METABOLISMO CELULAR
Carga horaria: 64h Periodo: 4° | Pré-requisito: Bioquimica de Moléculas

EMENTA

Introducéo ao metabolismo celular. Bioenergética e termodinamica. Metabolismo aerdbio e
anaerdbio de carboidrato Metabolismo de Lipideos . Metabolismo dos Aminoacidos e
Proteinas . Integragdo do Metabolismo dos Carboidratos, Lipideos e Proteinas - Controle
metabolico. Biossintese de Acidos Nucléicos. Principais distrbios metabélicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CHAMPE, P. C.; HARVEY, R.; FERRIER, R. F. Bioquimica ilustrada. 3. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2006.

2. CONN, E. E.; STUMPF, P. K. Introducéo a bioquimica. 4. ed. Sao Paulo: Blucher,
2001.

3. LEHNINGER, A. L.; NELSON, D. L.; COX, M. M. Principios de bioquimica. 20.
ed. Sdo Paulo: Sarvier, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BERG, J. M.; TYMOCZKO, J. L; STRYER, L. Bioquimica. 6. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008.

2. CONN, E. E.; STUMPF, P. K. Introducéo a bioquimica. 4. ed. S&o Paulo: Edgard
Blucher, 1980. 525 p.

3. MARZZOCO, E.; TORRES, B. B. Bioquimica Basica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2006.

4. STRYER, L. Bioquimica. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1996.

5. VOET, D.; VOET, J. G.; PRATT, C. W. Fundamentos de bioquimica. 2. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2008.

N° 50
Nome da disciplina METODOLOGIA CIENTIFICA
Carga horéria: 32h Periodo: 2° | Pré-requisito: -

EMENTA

O conhecimento cientifico. Ciéncia Moderna e seus fundamentos. A linguagem cientifica.
Métodos e técnicas cientificas. A informatica e a pesquisa cientifica; Elaboracao de projeto
de pesquisa; apresentacdo das normas institucionais para confeccdo de monografia.
Elaboracdo e apresentacdo de trabalhos cientificos. Preparacdo do estudante para o
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desenvolvimento das bases cientificas; Iniciacdo a pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CERVO, A. L.; BERVIAN, P. A.; SILVA, R. Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

2. MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia cientifica. 7.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

3. SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. S&do Paulo: Cortez,
2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ANDRADE, M. M. de. Introducdo a metodologia do trabalho cientifico. Séo
Paulo: Atlas, 20009.

2. GONCALVES, H. A. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. Sao Paulo:
Avercamp, 2005.

3. KOCHE, J. C. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e
iniciacdo a pesquisa. 26. ed. Petrdpolis: Vozes, 2009.

4. MATTAR, J. Metodologia cientifica na era da informatica. 3. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2008.

5. SANTOS, A. R. dos. Metodologia cientifica: a construcdo do conhecimento. 6.
Rio de Janeiro: DP&A, 2004.

N° 51
Nome da disciplina MICOLOGIA
Carga horéaria: 48h Periodo: 4° | Pré-requisito: -

EMENTA

Estudo da biologia, estrutura, fisiologia e patogenicidade dos fungos de interesse médico.
Métodos de coleta de amostras e de identificacdo dos principais agentes de micoses
humanas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. JAWETZ, E; MELNICK, J.R.; ADELBERG, E. A.; BROOKS, J. F.; BUTEL, J. S;;
MORSE, S. A. Microbiologia médica. 24. ed., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
20009.

2. SIDRIM, J. J. C,; ROCHA, M. F. G. Micologia médica a luz de autores
contemporaneos. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

3. TRABULSI, L. R.; ALBERTHUM, F. Microbiologia. 5. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. GUERRERO, R. T.; SILVEIRA, R. M. B. Glossario ilustrado de fungos: termos e
conceitos aplicados a micologia. 2. ed. Porto Alegre: UFRGS, 2003.
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2. KONEMAN, E. W.; ALLEN, S. D.; JANDA, W. M.; SCHRECKENBERGER, D.
C.; WINN JR., W. C. Diagnostico microbioldgico: texto e atlas colorido. 6. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

3. LACAZ, C. S, PORTO, E.; MARTINS, J. E. C.; HEINS-VACCARI, E.M.; MELO,
N.T. Tratado de micologia médica - Lacaz. Sdo Paulo: Savier, 2002.

4. LUTZ, A.; BENCHIMOL, J. L.; SA, M. R. Obra completa, v.1 t.3: Dermatologia e
micologia ( Dermatology and micology). Rio de Janeiro: Fiocruz, 2004. 615 p.

5. MARTINS, J. E. C.; MELO, N. T.; HEINS-VACCARI, E. M. Atlas de micologia
medica. Barueri, SP: Manole, 2005. 170 p.

6. PELCZAR, M. J., CHAN, E. C. S., FRIEG, N. R. Microbiologia: conceitos e
aplicacdes. v. 1 e 2. Sdo Paulo. Makron Books, 1996.

7. SILVEIRA, Verlande Duarte. Micologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Ambito Cultural,

1995.
N° 52
Nome da disciplina MICROBIOLOGIA CLINICA
Carga horéria: 80h Periodo: 6° | Pré-requisito: Bacteriologia e Micologia

EMENTA

Estudo das normas, métodos e procedimentos de coleta, transporte e processamento de
amostras clinicas para o diagnostico microbioldgico. Estudo tedrico e pratico da metodologia
empregada para o diagnoéstico microbioldgico das infeccGes humanas e para a avaliagdo da
sensibilidade aos antimicrobianos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. JAWETZ, E.; MELNICK, J. R.; ADELBERG, E. A.; BROOKS, J. F.; BUTEL, J. S.;
MORSE, S. A. Microbiologia médica. 24. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
20009.

2. KONEMAN, E. W.; ALLEN, S. D.; JANDA, W. M.; SCHRECKENBERGER, D.
C.; WINN JR., W. C. Diagndstico microbioldgico: texto e atlas colorido. 6. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

3. TRABULSI, L. R.; ALBERTHUM, F. Microbiologia. 5a ed. Sdo Paulo: Atheneu,
2008.

4. OPLUSTIL, C. P.; ZOCCOLI, C. M.; TOBOUTI, N. R. Procedimentos Basicos em
Microbiologia Clinica, 3? Ed., S&o Paulo: Ed. Sarvier, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. MARTINS, J. E. C.; MELO, N. T.; HEINS-VACCARI, E. M. Atlas de micologia
médica. Barueri: Manole, 2005.

2. MAZA, L. M. PEZZOLO, M.; BARON, E. Color atlas diagnostic microbiology.
Cidade: Mosby, 1997.
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3. MURRAY, P.R. Microbiologia médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1992.

4. PELCZAR, M. J., CHAN, E. C. S., FRIEG, N. R. Microbiologia: conceitos e
aplicacdes. v. 1 e 2. Sdo Paulo: Makron Books, 1997.

5. SIDRIM, J. J. C.; ROCHA, M.F.G. Micologia médica a luz de autores
contemporaneos. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

6. VIDOTTO, V. Manual de micologia médica. Ribeirdo Preto: Tecmedd, 2004.

N° 53
Nome da disciplina MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS
Carga horéria: 48h Periodo: a partir do 6° | Pré-requisito: Bacteriologia

EMENTA

Importancia dos microrganismos na contaminacao e deterioracdo dos alimentos. Métodos de
conservacao dos alimentos. Toxinfeccbes alimentares. Métodos aplicados na anélise
microbioldgica dos alimentos. Utilizacdo de microrganismos para producédo de alimentos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CECCHI, H. M. Fundamentos tedricos e praticos em andlise de alimentos. 2. ed.
Campinas: UNICAMP, 2003.

2. FRANCO, B. D. G. M.; LANDGRAF, M. Microbiologia dos alimentos. Séo Paulo:
Atheneu, 2002.

3. PELCZAR, M. J., CHAN, E. C. S., FRIEG, N. R. Microbiologia: Conceitos e
Aplicacgbes. v. 1 e 2. Sdo Paulo: Makron Books, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BURTON, G. R. W; ENGELKIRK, P. G. Microbiologia para as ciéncias da saude.
7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

2. JAY,J. M. Microbiologia de Alimentos. 6. ed., Sdo Paulo: Artmed, 2005.

3. JAY, J. M. Modern food microbiology. 3. ed. New York: Van Nostrand Reinhold,
1986.

4. Manual do responsavel técnico. Goiania: FUNDEPEC-GO, 2000.

5. MAZA, L. M.; PEZZOLO, M.; BARON, E. Color atlas diagnostic microbiology.
St. Louis: Mosby, 1997.

6. TRABULSI, L. R.; ALBERTHUM, F. Microbiologia. 5. ed. Sdo Paulo: Atheneu,

2008.
N° 54
Nome da disciplina PARASITOLOGIA BASICA
Carga horaria: 64h Periodo: 4° | Pré-requisito: -
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EMENTA

Importancia das doencas parasitarias causadas por protozodrios, helmintos e artropodes no
contexto sécio econdmico. ldentificacdo, morfologia, ciclo biologico, enfoque na relagédo
parasito-hospedeiro, patogenia, aspectos basicos de diagnostico, epidemiologia e profilaxia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. CIMERMAN, B.; FRANCO, M. A. Atlas de parasitologia: artropodes,
protozoarios e helmintos. Sdo Paulo: Atheneu, 2005. ISBN 8573791578.

2. NEVES, D. P.; MELO, A. L.; LINARDI, P. M.; ALMEIDA-VITOR, R. W.
Parasitologia humana. 10. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2005. 428 p.

3. REY, L. Bases da parasitologia médica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2002. 379 p. ISBN 8527706938.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BRENER, Z. Trypanosoma cruzi e doenga de Chagas. 2. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2000.

2. CIMERMAN, B.; CIMERMAN, S. Parasitologia humana e seus fundamentos
gerais. Sdo Paulo: Atheneu, 1999.

3. COURA, J. R. Dindmica das doencas parasitarias. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, v. 2, 2005.

4. MARCONDES, C.B. Entomologia médica e veterinaria. Rio de Janeiro: Atheneu,
2001.

5. MARKELL, E. K, JOHN, D. T, KROTOSKI, W. A. Parasitologia médica. 8. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

6. NEVES, D. P. Parasitologia dindmica. 3. ed. S&o Paulo: Atheneu, 20009.
7. REY, L. Parasitologia. 4. ed., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

N° 55
Nome da disciplina PARASITOLOGIA CLINICA
Carga horéria: 64h Periodo: 5° | Pré-requisito: Parasitologia Basica

EMENTA

Diagnostico de parasitoses intestinais: obtencdo, preservacdo e coloragdo de parasitos em
amostras de fezes, métodos qualitativos e quantitativos; métodos alternativos de diagnostico
de parasitos intestinais. Diagndstico de parasitos tissulares: colheita de amostras e métodos
de diagnostico. Diagnostico molecular e imunoldgico de parasitos. Redacdo de laudos de
exames parasitologicos. Controle de qualidade em laboratorios de parasitologia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. DE CARLLI, G. A. Parasitologia clinica. 2. ed., Sdo Paulo: Atheneu, 2008.
2. FERREIRA, A. W.; AVILA, S. L. M. Diagn6stico laboratorial: avaliacio de
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metodos de diagnostico das principais doencas infecciosas, parasitarias e auto-
imunes. Correlagdo clinico-laboratorial. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2001. 443 p. ISBN 8527706296.

. NEVES, D. P.; MELO, A. L.; LINARDI, P. M.; ALMEIDA-VITOR, R. W.
Parasitologia humana. 10. ed., Sdo Paulo: Atheneu, 2000. 428 p.

. REY, L. Bases da parasitologia médica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2002. 379 p. ISBN 8527706938.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. AMATO-NETO, V.; GRYSCHEK, R. C. B.; AMATO, V. S,; TUON, F. F.

Parasitologia — uma abordagem clinica. 1. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

. COURA, J. R. Dinamica das doencas parasitarias. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, v. 2, 2005.

. MARIANO, M. L. M.; MARIANO, A. P. M.; SILVA, M. M. Manual de
parasitologia humana. 2. ed. lIhéus: Editus, 2007.

. NEVES, D. P.; BITTENCOURT-NETO, J. B. Atlas didatico de parasitologia. 2. ed
Sao Paulo: Atheneu, 2009.

. ORGANIZACAO MUNDIAL DE SAUDE. Diagndstico de parasitas intestinais.
Sao Paulo: Santos, 2007.

. RAVEL, R. Laboratério clinico: aplicac@es clinicas dos dados laboratoriais. 6.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995.

N° 56
Nome da disciplina PATOLOGIA GERAL
Carga horéria: 80h Periodo: 4° Pré-requisito: Histologia dos Sistemas
Organicos e Fisiologia Humana

EMENTA

Etiologia, patogenia, fisiopatologia, alteragdes morfoldgicas (macroscopica e microscopica)
e moleculares ocorridas pelos processo patolégicos gerais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

. FILHO, G. B. Bogliolo: patologia geral. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2009. ISBN 9788527715454,

. MONTENEGRO, M. R.; FRANCO M. Patologia: Processos gerais. 4. ed. Sao
Paulo: Atheneu, 1999. ISBN 8573791314,

. ROBBINS, S. L.; COTRAN, R. S; KUMAR, V.; ABBAS, A. K.; FAUSTO, N.
Patologia: bases patoldgicas das doencas. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2005. ISBN 8535213910.

. ROBBINS, S. L.; COTRAN, R. S; KUMAR, V.; COLLINS, T. Fundamentos de
Robbins: patologia estrutural e funcional. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
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Koogan, 2001. ISBN 8527702266.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. BUJA, L. M.; KRUEGER, G. R. F. Atlas de patologia humana de Netter. 1. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2007.

2. FILHO, G. B.; PEREIRA, F.; PITTELLA, J.; BAMBIRRA, E.; BARBOSA, A.
Bogliolo: patologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

3. KIERSZENBAUM, A. L. Histologia e biologia celular: uma introducdo a
patologia. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

4. KUMAR, V.; ABBAS, A. K.; FAUSTO, N.; MITCHELL, R. N. Robbins: patologia
bésica. 8. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

5. RUBIN, E.; FARBER J. L. Patologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,

2006.
N° 57
Nome da disciplina QUIMICA ANALITICA
Carga horaria: 64h Periodo: 3° | Pré-requisito: Quimica Geral e Inorganica

EMENTA

Substancias, férmulas quimicas, quantidade de matéria, massas de substancias, equacfes
quimicas, balanceamento de equacdes e estequiometria de reacdo. Solugbes aquosas e
calculos de concentracdo; equilibrio quimico: &cido-base, precipitacdo, complexacdo e
oxido-reducdo.Normas e técnicas de seguranca em laborat6rio, formas corretas de descarte e
armazenagem de produtos quimicos. Equipamentos basicos de laboratério. Normas basicas
para elaboracdo de relatério cientifico. Analise qualitativa de ions. Analise gravimétrica.
Preparo e padronizacdo de solucbes. Volumetrias de: neutralizacdo, complexacao,
precipitacdo e oxidagdo-reducéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BACCAN, N.; ANDRADE, J. C.; GODINHO, 0. E. S.; BARONE, J. S. Quimica
analitica quantitativa elementar, 3. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2001. 308 p.
ISBN 8521202962.

2. KOTZ, J. C.; TREICHEL JR., P. Quimica e reac¢es quimicas, 5. ed. S&o Paulo:
Cengage Learning, 2005. 2v. ISBN 8522104271.

3. RUSSEL, J. B. Quimica geral, 2. ed., v. 1 e 2, Sdo Paulo: Makron Books, 1994. 2v.
ISBN 8534601925.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ATKINS, P. W., JONES, L. Principios de quimica: questionando a vida moderna
e 0 meio ambiente, 3. ed., Porto Alegre: Bookman, 2006. 965 p. ISBN 8536306688.

2. BRADY, J. E.;; HUMISTON, G. E. Quimica geral, 2. ed. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos,1996. ISBN 8521604297.
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3. CUNHA, A. Manual de praticas analiticas. Pelotas: Editora Universidade Federal

de Pelotas, 1984.

4. MAHAN, B. H.; MYERS, R. L. Quimica: um curso universitario, 4. ed. Sdo Paulo:
Edgard Blucher, 1996. 582 p. ISBN 8521200366.

5. OTTO, A., Quimica analitica qualitativa, 2. ed., Rio de Janeiro: Livros Técnicos e

Cientificos, 1976.

6. SKOOG, D. A.; WEST, D. M.: HOLLER, J. F. Fundamentos de quimica analitica.
8. ed. Séo Paulo: Cengage Learning, 2008. ISBN 8522104360.

7. VOGEL, A. I. Quimica analitica qualitativa, 5. ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1981.

665 p.
N° 58
Nome da disciplina QUIMICA GERAL E INORGANICA
Carga horaria: 64h Periodo: 1° | Pré-requisito: -
EMENTA

Elementos e atomos, modelo de camadas e distribuicdo eletrbnica, organizacdo dos
elementos na tabela periddica, ligacdo quimica e forcas intermoleculares, polaridade das
moléculas, nomenclatura de compostos inorganicos, reacdes quimicas, métodos de
balanceamento de equagdes quimicas, mol e estequiometria.

BIBLIOGRAFIA BASICA

. ATKINS, P. W., JONES, L. Principios de quimica: questionando a vida moderna
e 0 meio ambiente, 3. ed., Porto Alegre: Bookman, 2006. 965 p. ISBN 8536306688.

. MAHAN, B. H.; MYERS, R. L. Quimica: um curso universitario, 4. ed. Sdo Paulo:
Edgard Blucher, 1995. 582 p. ISBN 8521200366.

. RUSSEL, J. B. Quimica geral, 2. ed., v. 1, Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1994. 2v.
ISBN 8534601925.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

. BRADY, J. E.; HUMISTON, G. E. Quimica geral, 2. ed. Rio de Janeiro: Livros
Tecnicos e Cientificos, 1996.

. KOTZ, J. C.; TREICHEL JR., P. Quimica e reacfes quimicas, 4. ed, v. 1, Rio de
Janeiro: LTC, 2002. ISBN 8521613091.

. KOTZ, J. C.; TREICHEL JR., P. Quimica e reagdes quimicas, 5. ed, v. 2, S&o
Paulo: Cengage Learning, 2005. ISBN 8522104271.

. LEE, J. L. Quimica inorgéanica néo tao concisa, 4. ed., Sdo Paulo: Edgard Blucher,
1999. 527 p.

. SPENCER, N. C., TREICHEL Jr., P. M. Quimica: estrutura e dinamicas, 3. ed., v.
1, Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2007.

. SPENCER, N. C., TREICHEL Jr., P. M. Quimica: estrutura e dinamicas, 3. ed.,v.
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2, Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2007.

N° 59
Nome da disciplina QUIMICA ORGANICA
Carga horéria: 64h Periodo: 2° | Pré-requisito: Quimica Geral e Inorganica

EMENTA

Nomenclatura. Acidos e Bases em quimica organica. Propriedades quimicas e fisicas de:
hidrocarbonetos alifaticos e aromaticos, haletos organicos, alcoois, fendis, éteres, aminas,
cetonas, aldeidos, &cidos carboxilicos e derivados de acidos. Reatividade de: hidrocarbonetos
alifaticos e aromaticos, haletos organicos, alcoois, fenois, éteres, aminas, cetonas, aldeidos,
acidos carboxilicos e derivados de acidos. Estereoquimica de compostos organicos. Estrutura
e propriedades de aminoacidos, proteinas e acidos nucléicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. BARBOSA, L. C. A,; ALMEIDA, P. G. V Introducdo a quimica organica. 2. ed.
Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004. 311 p. ISBN 8576050064.

2. MORRISON, R. T.; BOYD, R. N. Quimica organica. 14. ed. Lisboa: Fundacdo
Calouste Gulbenkian, 2005. 1510 p. ISBN 9723107422.

3. SOLOMONS, T. W. G.; FRYHLE, G. B. Quimica organica. 8. ed. Rio de Janeiro:
Livros Técnicos e Cientificos, 2005-2006. 2v. ISBN v. 1 8521614497, v.2
85216145109.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ALLINGER, N. L.; CAVA, M. P.; JONGH, D.C.; LEBEL, N.A.; STEVES, C.L.
Quimica organica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1992.

2. BRUICE, P. Y. Quimica organica, 4. ed. v. 1, Prentice Hall.

3. CLAYDEN, J.; GREEVES, N.; WARREN, S.; WOTHERS, P. Organic chemistry,
Oxford: University Press, 2001. 1508 p. ISBN 0198503466.

4. COSTA, P.R. R.; FERREIRA, V. F.; ESTEVES, P. M. Acidos e bases em quimica
organica. 1. ed., Porto Alegre: Bookman, 2005. 151 p.

5. VOLLHARDT, K. P. C.; SCHORE, N. E. Organic chemistry. 5. ed. New York: W.
H. Freeman and Company, 2007. ISBN 9780716799498.

N° 60
Nome da disciplina RADIOFOTOBIOLOGIA
Carga horéria: 64h | Periodo: a partir do 3° | Pré-requisito: Fisica

EMENTA

Aspectos Fisicos da Radiacdo (Desintegracao radioativa, Radioisotopos, Raios-X, Interacéo
da Radiagdo com a Matéria, Deteccdo das Radiacbes). Origem e Evolugdo das Lesdes
Induzidas pelas Radia¢bes (Radioquimica e Fotoquimica dos Acidos Nucléicos e de
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Proteinas, Inativacdo dos Diferentes Niveis de Organizacdo Biologica). Efeitos somaticos e
Genéticos das RadiacOes (ionizante e ultravioleta) nos Seres Vivos. Mecanismos Celulares
de Reparo. Instabilidade Genética e Inducdo de Cancer pelas Radiagdes, Substancias
Radiomiméticas e Agentes Genotdxicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. GARCIA, E. A. C. Biofisica. Sdo Paulo: Sarvier, 2002. 387 p. ISBN 8573780819.
2. HENEINE, I. F. Biofisica basica. Sdo Paulo: Atheneu, 2003. 391 p.

3. OKUNO, E.; CALDAS, I. L.; CHOW, C. Fisica para ciéncias bioldgicas e
biomédicas. Sdo Paulo: Harbra, 1986. 490 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. CARDOSO, E.M. Apostila educativa: aplicagdes da energia nuclear. Comissao
Nacional de Energia Nuclear. [on line]. Disponivel em:
http://www.cnen.gov.br/ensino/apostilas.asp

2. DURAN, J. E. R. Biofisica: fundamentos e aplicacbes. Sdo Paulo: Prentice Hall,
2003. 318 p. ISBN 858791832.

3. GOMES, A. C. Radiobiologia e fotobiologia. Rio de Janeiro: Atheneu,1986.

4. LOCAZ-VIEIRA, F.; MALNIC, G. Biofisica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1981.

5. NOUAILHETAS, Y. Apostila educativa: radiacdes ionizantes e a vida. Comissdo
Nacional de Energia Nuclear.

N° 61
Nome da disciplina TOXICOLOGIA
Carga horéria: 64h Periodo: 6° | Pré-requisito: Farmacologia |

EMENTA

Histérico da toxicologia, propriedades gerais e conceitos basicos; Toxicocinética e
toxicodindmica de xenobidticos, farmacos ou drogas; Toxicologia Industrial, agricola,
alimentar, social e ambiental; Aplicacdo e monitoracdo da Analise toxicologica de metais,
agrotoxicos e drogas de abuso; Aspectos gerais da toxicologia forense; Métodos e validagédo
em analises toxicoldgicas; Doping e dopagem.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. ANCAS, F. M. Validacdo de métodos cromatograficos de analise. Sdo Carlos
(SP): RiMa, 2004. 62 p. ISBN 8576560259.

2. LARINI, L. Toxicologia dos praguicidas. Sdo Paulo: Manole, 1999. 230 p. ISBN
8520409423.

3. MIDIO, A. F.; MARTINS, D. I. Toxicologia de alimentos. Sdo Paulo: Varela, 2000.
295 p. ISBN 858551955x.

4. OGA, S.; CAMARGO, M. M. A.; BATISTUZZO, J. A. O. Fundamentos de
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toxicologia. 3. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2008. 677 p. ISBN 9788574540986.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. AZEVEDO, F. A. Toxicologia do mercurio. Sdo Carlos (SP): Rima, InterTox, 2003.
272 p. ISBN 8586552631.

2. CASARETT & DOULL'S. Toxicology: The basic science of poisons. 7. ed.
Publisher: McGraw-Hill, 2008.

3. GOODMAN, L. S.; GILMAN, A. Goodman & Gilman: As bases farmacoldgicas
da terapéutica. 11. ed., McGrawHill, 2007.

4. GRAEF, F. G. Drogas psicotrépicas e seu modo de acdo. 2. ed., Sdo Paulo: EPV,
1989.

5. GRAEFF, F. G.; GUIMARAES, F. S. Fundamentos da psicofarmacologia. 1. ed.
Sao Paulo: Atheneu, 1999.

6. TALLARIDA, R. J. Drug synergism & dose-effect data analysis. 1. ed. Avg.
Customer Rating: Publisher: CRC Press, 2000. ISBN: 1584880457.

N° 62
Nome da disciplina TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |
Carga horéria: 32h Periodo: 7° | Pré-requisito: Metodologia cientifica

EMENTA

Conceitos basicos de métodos cientificos, ciéncia e técnicas de pesquisa, amostragem,
observacdo, elaboracdo, analise e interpretacdo de dados, trabalhos e publicacfes cientificas
referéncias bibliogréaficas e normas da ABNT e da UFG. Orientacdes para elaboracdo do
TCC. Elaboracéo do projeto de TCC. Importancia da aprovagio no Comité de Etica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Apresentacdo de trabalhos monogréaficos de conclusdo de curso. 3. ed. Niteroi
(RJ): EDUFF, 1998. 69 p. ISBN 8522802238.

2. CERVO, A. L.; BERVIAN, P. A.; SILVA, R. Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

3. SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. S&o Paulo: Cortez,
2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. LEHFELD, N. Metodologia e Conhecimento Cientifico. Sdo Paulo: Vozes, 2007.
2. Livros, textos e artigos cientificos na area especifica do projeto de monografia.

N° 63

Nome da disciplina TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |1

Carga horéria: 32h | Periodo: 8° | Pré-requisito: Trabalho de Conclusdo de Curso |
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EMENTA

Desenvolvimento, concluséo e apresentacdo da monografia que envolve o levantamento, a
analise e a difusdo dos resultados obtidos na pesquisa realizada pelo discente, seguindo as
normas preconizadas pela metodologia cientifica. Desenvolvimento do projeto aprovado na
disciplina TCC I. Elaboracdo do TCC com articulacdo tedrico-pratica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Apresentacdo de trabalhos monograficos de conclusdo de curso. 3. ed. Niteroi
(RJ): EDUFF, 1998. 69 p. ISBN 8522802238.

2. CERVO, A. L.; BERVIAN, P. A;; SILVA, R. Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

3. MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia cientifica. 7.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. LEHFELD, N. Metodologia e Conhecimento Cientifico. Sdo Paulo: Vozes, 2007.
2. Livros, textos e artigos cientificos na area especifica da monografia.

N° 64
Nome da disciplina URINALISE E LIQUIDOS CORPORAIS
Carga horéria: 64h Periodo: 6° | Pré-requisito: Fisiologia humana

EMENTA

Composicdo, coleta, conservacdo e métodos para analise de urina, sémen, liquor e outros
liquidos bioldgicos. Exames fisicos, quimicos e microscopicos da urina e de outros de
liquidos corporais. Provas de funcéo renal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. HENRY, J. B. Diagnésticos clinicos e tratamento por métodos laboratoriais. 20.
ed. S&o Paulo: Manole, 2008.

2. MOTTA, V. T. Bioquimica clinica para o laboratério: principios e
interpretacdes. 5. ed. Rio de Janeiro: Medbook, 2009.

3. STRASINGER, S. K.; DI LORENZO, M. S. Urinalise e fluidos corporais. 5. ed.
Sao Paulo: Livraria Médica Paulista, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. ANDRIOLO, A. Medicina laboratorial. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2008.

2. FUNCHAL, C.; MASCARENHAS, M.; GUEDES, R. Correlagdo clinica e
Técnicas de uroanalise: teoria e pratica. Porto Alegre: Universitaria Metodista IPA
e Sulina, 2008.

3. LIMA, A. O.; SOARES, J. B.; GRECO, J. B.; GALIZZI, J.; CANCADO, J. R.
Meétodos de laboratorio aplicados a clinica: técnica e interpretacdo. 8. ed. Rio de
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Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

4. MOURA, R. A.; WADA, C. S.; PURCHIO, A.; ALMEIDA, T. V. Técnicas de
laboratorio. 3. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2002.

5. RAVEL, R. Laboratério clinico: aplicacdes clinicas dos dados laboratoriais. 6.
ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997.

N° 65
Nome da disciplina VIROLOGIA
Carga horéria: 48h Periodo : 5° Pré-requisito: Imunologia Basica e Genética
Bésica
EMENTA

Propriedades gerais dos virus, 0 mecanismo de patogénese viral, a resposta do hospedeiro as
infecces virais, o diagndstico laboratorial das doencas virais, o papel dos virus nas doencas
e sua transmissdo ao homem, os virus ndo convencioniais (Prions).

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. MURRAY, P.R.; ROSENTHAL, K.S.; PFALLER, M. A. Microbiologia
médica. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1992. 513 p.

2. PELCZAR JR., M.; CHAN, E. C. S.; KRIEG, N. R. Microbiologia: conceitos e
aplicacOes. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Makron Books, v. 1 e 2, 1997. 524p. ISBN
v.18534601968 : v.2.8534604541.

3. TRABULSI, L. R.; ALTHERTUM, F.; GOMPERTZ O. F.; CANDEIAS, J. A. N.
Microbiologia. 5. ed. Séo Paulo: Atheneu, 2008. 586 p. ISBN 8573790717.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. FIELDS, B. N.; HOWLEY, P. M. Fundamental Virology. 4. ed. New York:
Lippincott-Raven & Willkins press, 2001. 3063p.

2. FLINT, S. J.; ENQUIST, L. W.; RACANIELLO,, V. R; SKALKA, A.M. Principles
of virology: molecular biology, pathogenesis, and control of animals viruses.
Washington (DC): ASM Press, 2004.

3. FLORES, E.F. Virologia veterinaria. UFSM, 2007. 888 p.

4. JAWETZ, E.; MELNICK, J. R.; ADELBERG, E. A,; BROOKS, J. F.; BUTEL, J. S;;
MORSE, S. A. Microbiologia médica. 24. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2009. 820 p. ISBN 9788577260522.

5. LENNETTE, E. H et al. Diagnostic procedures for viral, rickettsial and
chlamydial infections. 7. ed. Washington (DC): American Pulib. Health
Asscociation, 1995.

6. OLIVEIRA, L. H. S. Virologia humana, Cultura Médica, 1994. 368 p.

7. SANTOS, N. S. O.; ROMANOS, M. T. V.; WIGG, M. D. Introducéo a virologia
humana. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.
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N° 66
Nome da disciplina VIROLOGIA MEDICA
Carga horéria: 64h Periodo : a partir 6° | Pré-requisito: Virologia

EMENTA

Principios bésicos de virologia médica. Mecanismos inespecificos e especificos do
hospedeiro no combate as infec¢Bes virais. Mecanismo de patogénese das doencas virais,
Mecanismos de infecgdo e disseminacdo dos virus pelo corpo e producdo de doencas. As
principais familias de virus de interesse médico que acometem diferentes 6rgdo no corpo
humano. Antivirais e Vacinas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

. MURRAY, P. R.; ROSENTHAL, K. S.; PFALLER, M. A. Microbiologia
Meédica. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 20009.

. PELCZAR JR., M.; CHAN, E. C. S.; KRIEG, N. R. Microbiologia: conceitos e
aplicacbes. Sdo Paulo: Pearson Makron Books, 2. ed. v. 1 e 2, 1997, 524 p. ISBN
v.18534601968, v.2.8534604541.

. TRABULSI, L. R.; ALBERTHUM, F. Microbiologia. 5a ed. Sdo Paulo: Atheneu,
2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

4. HINRICHSEN, S. L. Doengas infecciosas e parasitarias, 1. ed., Rio de Janeiro:

. FIELDS, B. N.; HOWLEY, P. M. Fundamental Virology, 4. ed. New York:
Lippincott-Raven & Willkins press, 2001. 3063p.

. FLINT, S. J.; ENQUIST, L.W.; RACANIELLO, V. R.; SKALKA, A. M. Principles
of virology: molecular biology, pathogenesis, and control of animals viruses.
Washington (DC): ASM Press, 2004.

. FLORES, E. F. Virologia Veterinaria. UFSM, 2007. 888 p.

Guanabara Koogan, 2005. 1098 p.

. JAWETZ, E.; MELNICK, J. R.; ADELBERG, E. A.; BROOKS, J. F.; BUTEL, J. S;
MORSE, S. A. Microbiologia médica. 24. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
20009.

. LENNETTE, E. H. et al. Diagnostic procedures for viral, rickettsial and
chlamydial infections. 7. ed. Washington (DC): American Pulib. Health
Asscociation, 1995.

. SANTOS, N. S. O.; ROMANGQOS, M. T. V.; WIGG, M. D. Introducéo a virologia
humana. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.
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11.3.1 - Distribuicéo da Carga Horaria do Curso de Biomedicina

e Disciplinas de NUCIE0 COMUM........ccevierereiiiieieiere e 1824 hs (47,5%)
e Disciplinas de Nucleo Especifico:
> Disciplinas Obrigatorias.........c.ccoceverererneneneiese e 912 hs (23,75%)
> EStagio ODrigatorio.........cccooeieneiieneierc e, 700 hs (18,23%)
> Disciplinas Optativas...........cccoereriiinienieieerese e 204 hs (5,3%)
o Disciplinas de NUCIEO LIVIe........cccoeieiiiiineiseiece e, 200 hs (5,21%)
® SUD-TOAL ... 3840 hs
o Atividades COMPIEMENTAIES ........ccoviirieiieieriesie e, 160 hs
e CARGA HORARIA TOTAL...oovieeeeeeeeeeieeeeeee e, 4000 hs

11.4 — Oferta das Disciplinas Optativas

Ao final do curso, o aluno de Biomedicina devera ter cumprido, no minimo, 204 horas
de disciplinas optativas. Essa exigéncia tem por objetivo oferecer ao aluno a possibilidade de
aprofundar seu conhecimento em areas de seu interesse. As disciplinas optativas foram
divididas em cinco grupos. Tal divisdo levou em consideracdo a necessidade e natureza dos
pré-requisitos exigidos por cada disciplina optativa. Assim, disciplinas que nao exigem pré-
requisito ou que este seja oferecido no primeiro periodo do curso foram agrupadas no grupo I;
disciplinas cujo pré-requisito seja oferecido no 2° periodo do curso, foram agrupadas no grupo
Il e assim por diante. Desse modo, no minimo uma disciplina dos grupos I, Il ou V ser&
oferecida no segundo semestre do ano letivo e, de modo semelhante, serdo ofertadas
disciplinas dos grupos Il ou IV no primeiro semestre do ano letivo. Ndo ha qualquer
impedimento para que disciplinas optativas sejam ofertadas de forma continua. Por outro lado,
é recomendado que cada disciplina seja ofertada, ao menos, uma vez a cada quatro semestres

consecutivos, a fim de proporcionar maior possibilidade de escolha para o discente.

A relacédo de disciplinas optativas encontra-se distribuida na tabela abaixo:
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TABELA DE DISCIPLINAS OPTATIVAS DO CURSO DE BIOMEDICINA

DISCIPLINAS PRE-REQUISITO COORD. | CHS | CHT |CHTEO | CHPRA
RESP.

GRUPO I

Ecologia - C.B. 4 64 3 1
Fisico-Quimica Elem. de Matematica e Fisica C.B. 4 64 4 0
Introducdo a Computacdo - C.COMP. 4 64 1 3
LIBRAS - LETRAS 4 64 4 0
Grupo Il

Estatistica Experimental Bioestatistica C.B. 2 32 1 1
Evolucdo Genética Bésica C.B. 4 64 4 0
Genética Molecular Genética Bésica BIOMED 4 64 3 1
Imagenologia Anatomia Hum. 11 e Biofisica FIS 4 64 3 1
Radiofotobiologia Fisica C.B. 4 64 3 1
Grupo Il

Biotecnologia Biologia Molecular BIOMED 4 64 3 1
Citogenética Gen. Bésica e Gen. Hum. BIOMED 4 64 2 2
Fitoterapia Quimica Analitica BIOMED 3 48 2 1
Genetica de Populagbes Genética humana C.B 4 64 3 1
Grupo IV

Citopatologia Patologia geral BIOMED 4 64 2 2
Histopatologia Patologia geral BIOMED 4 64 2 2
Grupo V

Gestdo Laboratorial - BIOMED 4 48 2 1
Microbiologia de Alimentos Bacteriologia BIOMED 3 48 2 1
Virologia Médica Virologia BIOMED 4 64 2 2

CHS: carga horéaria semanal; CHT: carga horéria total; CHTEQ: carga horaria tedrica; CHPRA: carga horaria pratica

C.B.: Ciéncias Bioldgicas; C.COMP.: Ciéncia da Computacdo; BIOMED.: Biomedicina; FIS: Fisica.

11.5 — Sugestéo de fluxo para integralizacdo curricular (disciplinas por semestre)

Ao longo da graduacdo o aluno tera de cumprir, semestralmente, uma média de 427,5
horas referentes a disciplinas obrigatorias. Esse montante diluido em 16 semanas, que
compdem cada semestre, representa uma média de 26,7 horas semanais. Ao final do curso o
aluno devera ter cumprido também 204 horas de disciplinas optativas e 200 horas de
disciplinas de nucleo livre, ou seja, uma média semestral de 52,5 horas. Somando-se a média
de disciplinas obrigatorias, optativas e de nucleo livre tem-se a média de 30 horas semanais
para ser cumprida pelo aluno do Curso de Biomedicina. A tabela abaixo apresenta a
distribuicdo das disciplinas obrigatorias ao longo dos 8 semestres do curso:
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Distribuicdo das Disciplinas do Curso de Biomedicina por Semestre

Ol <
Disciplinas Pré-Requisito Coord. % |:I_: E E Nucleo
Resp. O O I |
o| o
1° PERIODO
Biologia Celular - BIOM. 4 64 311 Cc
Anatomia Humana | - C.B. 5 80 3| 2 C
Quimica Geral e Inorganica - QUIM 4 64 3|1 C
Elementos de Matematica - MAT. 4 64 410 C
Fisica - FIS 3 48 2 |1 C
Bases do Exerc. Profissional - BIOM. 2 32 210 E
Biosseguranca - BIOM. 2 32 210 Cc
Bioética - BIOM. 2 32 210 C
Sub-Total 26 416
2° PERIODO
Biologia dos Tecidos Biol. Celular C.B. 4 64 2| 2 C
Anatomia Humana 11 Anat. Hum. | C.B. 4 64 2 2 Cc
Quimica Organica Quim. Ger. e Inorg QUIM 4 64 3|1 C
Bioestatistica Elem. de Mat. C.B. 4 64 3|11 C
Biofisica Fisica FIS 4 64 3|11 C
Metodologia Cientifica - BIOM. 2 32 210 C
Genética Bésica - BIOM. 4 64 311 C
Sub-_tota] c_ie Disciplinas 2 416
Obrigatorias
T . De acordo com a 32a64
Disciplina Optativa (Grupo I) disciplina oferecida - 2a4 - - E
Sub-Total Disciplinas
Obrigatérias e Optativas i 28230 | 4482480
3° PERIODO
Histol. dos Sist. Organicos Biologia dos Tecidos C.B. 4 64 2| 2 C
Bioquimica de Biomoléculas Quimica Organica CcB 4 64 311 C
Embriologia Biol. Celular C.B. 4 64 311 C
Quimica Analitica Quim Ger. e Inorg. QUIM 4 64 2| 2 C
Fisiologia Humana Anatomia Humana 11 C.B. 6 96 41 2 C
Biologia Molecular Genética Bésica BIOM. 4 64 3|11 C
Genética Humana Genética Basica BIOM. 4 64 311 E
Sub-.Totgl_Dlsuplmas 30 480
Obrigatoérias
Disciplina Optativa !Z)e_ac_ordo com a i 2ad 32264 i i E
(Grupo | ou 1) disciplina oferecida
Sub-Total Disciplinas 32234 | 512 a 544

Obrigatorias e Optativas
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4° PERIODO
Experimentacdo Animal Bioética e Biosseg. BIOM. 3 48 2|1 E
Bromatologia Quimica Analitica BIOM. 4 64 2| 2 E
Metabolismo Celular Biog. de Biomol. C.B. 4 64 311 C
Imunologia Bésica Biog. de Biom. e Biol. | 5,5, 4 64 |3]1]| c

dos Tecidos
Micologia - BIOM. 3 48 2 |1 Cc
Parasitologia Basica - BIOM. 4 64 2| 2 C
Patologia Geral H|sto_l._dos Sist. Org. e BIOM. 5 80 3] 2 Cc
Fisiol. Humana

Sub-Total Disciplinas 27 432
Obrigatorias
Disciplina Optativa (Grupos !De_ac_ordo coma i a4 32 264 i i E
I, 1l ou Ill) disciplina oferecida
Sub-.Totgl_Dlsmplmas 29231 | 464 2 496
Obrigatoérias

5° PERIODO
Farmacologia | Fisiol. qu. ¢ Biog. de BIOM. 4 64 311 Cc

Biomol.
Imunologia Clinica Imunologia Bésica BIOM. 4 64 2| 2 E
Epidemiologia e Saude Publ. Bioestatistica BIOM. 3 48 2 |1 C
Parasitologia Clinica Parasitologia Bésica BIOM. 4 64 2|2 E
Virologia Imunol. e Gen. Bés. BIOM. 3 48 2 |1 C
Bacteriologia - BIOM. 4 64 2|2 C
Biogquimica Clinica Metabolismo Celular BIOM. 5 80 3] 2 E
. Fisiol. Humana e Histol.

Hematologia dos Sist. Org. BIOM. 4 64 3|1 E
Sub-_Toth_Dlsmpllnas 31 496
Obrigatoérias
Disciplina Optativa (Grupos De acordo com a i i i
I, 11, 11l ou IV) disciplina oferecida 2a4 32264 E
Sub-Total Disciplinas
Obrigatorias e Optativas 33235 | 5282560

6° PERIODO
Controle de Qualidade em Bioquimica Clinica | BIOM. 2 2 |2]0| E
Andlises Clinicas
Farmacologia Il Farmacologia I BIOM. 4 64 3|1 C
Hematologia Clinica Hematologia BIOM. 4 64 2 |2 E
Microbiologia Clinica Bact. e Micologia BIOM. 5 80 3|2 E
Diagndstico Molecular Biologia Molecular BIOM. 4 64 311 E
Urinalise e Lig. Corporais Fisiologia Humana BIOM. 4 64 2 | 2 E
Toxicologia Farmacologia | BIOM. 4 64 2 | 2 E
Sub-.Totgl_Dlsuplmas 27 432
Obrigatérias
Disciplina Optativa De acordo com a i 224 32 264 i i E

(Grupos I, I1, 111, 1V ou V)

disciplina oferecida
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Sub-Total Disciplinas

Obrigatorias e Optativas 29231 | 464249%
7° PERIODO
TCCI Metod. Cientifica BIOM. 2 32 2
Estagio Curr. Superv. | - BIOM. - 350 350
Sub-Total 23,9 382
8° PERIODO
Estagio Curr. Superv. I Est. Curr. Superv. | BIOM. - 350 -
TCCII TCCI BIOM. 2 32 2
Sub-Total 23,9 382
Disciplinas Obrigatorias 3436
Ativ. Complementares 160
Optativas 204
Nucleo Livre 200
Total 4000

CHS: carga horéaria semanal; CHT: carga horaria total; CHTEO: carga horaria tedrica; CHPRA: carga horéria pratica
Nucleo: C=comum; E=especifico
C.B.: Ciéncias Bioldgicas; FIS.: Fisica; MAT.: Matemética; BIOMED.: Biomedicina; QUI.: Quimica

Na proxima pagina a sugestdo de fluxo das disciplinas encontra-se esquematizada em
uma representacao grafica para melhor visualizacgéo.
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Representacdo Grafica da Matriz Curricular do Curso de Biomedicina
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11.6 — Migracéao entre as Grades Curriculares

A nova matriz curricular devera ser adotada compulsoriamente por alunos ingressantes
a partir do ano de 2011. No entanto, alunos ingressantes entre 2008 e 2010 poderdo optar por
fazer uma migracdo da grade curricular antiga para a nova. Para tanto, os alunos que optarem
por esta migracdo deverdo respeitar a tabela de equivaléncia proposta abaixo, de modo a
permitir o aproveitamento das disciplinas ja cursadas e a necessidade de cursar novas
disciplinas e a cumprir cargas horérias discrepantes.

Tabela de Equivaléncia para Migracéo entre a Grade 35J e a Nova Grade Curricular

DISCIPLINAS
Curriculo 35J

DISCIPLINAS
Curriculo Novo

EQUIVALENCIA

Devera ser Cursada
por Alunos

Cursada (até
dez/2010) por Alunos

CH CH Ingressantes em: Ingressantes em:
1° PERIODO (1° ANO)
Biologia Celular Médica 64 | Biologia Celular 64 2008, 2009 e 2010 -
Biologia dos Tecidos 64 | (Ofertada no 2° periodo) 64 -
Anatomia Humana | 64 | Anatomia Humana | 80 2008, 2009 e 2010 -
Quimica Geral e Inorganica 64 | Quimica Geral e Inorganica | 64 2008, 2009 e 2010 -
Elementos de Matematica 64 | Elementos de Matematica 64 2008, 2009 e 2010 -
N&o ofertada Bases do Exercicio 32 - 2008, 2009 e 2010
Profissional
(Ofertada no 3° periodo) 32 | Bioética 32 2008 e 2009 2010
(Ofertada no 4° periodo) 32 | Biosseguranca 32 2008 e 2009 2010
(Ofertada no 2° periodo) 64 |Fisica 48 2008, 2009 e 2010 -
2° PERIODO (1° ANO)
Histologia dos Sist. Organicos 64 | (Ofertada no 3° periodo) 64 - -
Anat. Hum. 1l e Anim. de Lab. 64 | Anatomia Humana Il 64 2008, 2009 e 2010 -
Quimica Organica 64 | Quimica Organica 64 2008, 2009 e 2010 -
Bioestatistica 64 | Bioestatistica 64 2008, 2009 e 2010 -
Fisica 64 | (Ofertada no 1° periodo) 48 - -
Fisiologia Humana Basica 80 | (Ofertada no 3° periodo) 96 -
Metodologia Cientifica 32 | Metodologia Cientifica 32 2008, 2009 e 2010 -
(Ofertada no 1° periodo) 64 | Biologia dos Tecidos 64 2008, 2009 e 2010
(Ofertada no 3° periodo) 64 | Biofisica 64 2008 e 2009 2010
N&o Ofertada - | Genética Bésica 64 - 2008, 2009 e 2010
3° PERIODO (2° ANO)
Biologia do Desenvolvimento 64 | Embriologia 64 2008 e 2009 2010
Bioquimica Basica 64 | Bioquimica de Biomol. 64 2008 e 2009 2010
Parasitologia Basica 64 | (Ofertada no 4° periodo) 64
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Tdpicos de Bioética 32 | (Ofertada no 1° periodo) 32
Biofisica 64 | (Ofertada no 2° periodo) 64
(Ofertada no 2° periodo) 80 | Fisiologia Humana 96 2008, 2009 e 2010 -
(Ofertada no 4° periodo) 64 | Genética humana 64 2008 e 2009 2010
(Ofertada no 2° periodo) 64 | Histologia dos Sist. Orgéan. 64 2008, 2009 e 2010 -
N&o Ofertada - | Quimica Analitica 64 - 2008, 2009 e 2010
(Ofertada no 6° periodo) 64 | Biologia Molecular 64 2008 2009 e 2010
4° PERIODO (2° ANO)
Genética Humana 64 | (Ofertada no 3° periodo) 64
Imunologia Médica 96 | Imunologia Basica 64 2008 e 2009 2010
Parasitologia Médica 64 | (Ofertada no 5° periodo) 64
Metabolismo Cel. p/ Biomed. 64 | Metabolismo Celular 64 2008 e 2009 2010
Biosseguranca 32 | (Ofertada no 1° periodo) 32
(Ofertada no 3° periodo) 64 | Parasitologia Basica 64 2008 e 2009 2010
(Ofertada no 7° periodo) 64 | Patologia Geral 80 2008 2009 e 2010
(Ofertada no 5° periodo) 64 | Experimentagdo Animal 48 2008 2009 e 2010
Optativa 64 |Bromatologia 64 - 2008, 2009 e 2010
Optativa 48 | Micologia 48 - 2008, 2009 e 2010
5° PERIODO (3° ANO)
Genética Molecular 64 | Optativa 64
Experimentacdo Animal 64 | (Ofertada no 4° periodo) 48
Biologia Evolutiva 64 | Optativa (Evolucéo) 64
Farmacologia Basica 64 | Farmacologia | 64 2008 2009 e 2010
Ecologia 64 | Optativa 64
(Ofertada no 8° periodo) 80 | Bioquimica Clinica 80 - 2008, 2009 e 2010
Nao ofertada - | Hematologia 64 - 2008, 2009 e 2010
Optativa 48 | Virologia 48 - 2008, 2009 e 2010
(Ofertada no 6° periodo como 64 | Bacteriologia 64 2008 2009 e 2010
Microbiologia)
(Ofertada no 4° periodo como 96 | Imunologia Clinica 64 2008 e 2009 2010
Imunologia Médica)
(Ofertada no 4° periodo) 64 | Parasitologia Clinica 64 2008 e 2009 2010
Epidemio. e S. Publ. 48 2008, 2009 e 2010
6° PERIODO (3° ANO)
Microbiologia Basica 64 | (Ofertada no 5° periodo) 64
Biologia Molecular Bésica 64 | (Ofertada no 3° periodo) 64
Farmacologia Médica 64 | Farmacologia Il 64 2008 2009 e 2010
Citogenética Clinica 64 | Optativa 64
Radiobiologia e Radioisotopos | 64 | Ndo ofertada 64
Né&o ofertada Urinalise e An. dos Lig. 64 - 2008, 2009 e 2010
Corporais
Optativa 64 | Toxicologia 64 - 2008, 2009 e 2010
Nao ofertada Controle de Qualidade em 32 - 2008, 2009 e 2010
Andlises Clinicas
(Ofertada no 8° periodo) 80 | Hematologia Clinica 64 - 2008, 2009 e 2010
(Ofertada no 7° periodo) 64 | Microbiologia Clinica 80 - 2008, 2009 e 2010
(Ofertada no 7° periodo) 64 | Diagndstico Molecular 64 2008, 2009 e 2010
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7° PERIODO (4° ANO)

Genética de Populag6es 64 | Optativa
Microbiologia Médica 64 | (Ofertada no 6° periodo 64
como Microbiologia Clinica)

Patologia Geral 64 | (Ofertada no 4° periodo) 80

Diagnostico Molecular 64 | (Ofertada no 7° periodo) 64

Estagio Curricular 350 | Estéagio Curricular 350 2008, 2009 e 2010

Supervisionado | Supervisionado |

Ndo ofertada TCC I 32 2008, 2009 e 2010
8° PERIODO (4° ANO)

Bioquimica Clinica 80 [ (Ofertada no 5° periodo) 80

Hematologia Clinica 80 [ (Ofertada no 6° periodo) 64

Estagio Curricular 350 [ Estégio Curricular 350 2008, 2009 e 2010

Supervisionado 11 Supervisionado Il

N&o ofertada TCCII 32 2008, 2009 e 2010
OUTRAS ATIVIDADES

Atividades Complementares 100 | Atividades Complementares | 160

Disc. Nicleo Livre 344 | Disc. Nicleo Livre 200

Disc. Optativas 192 | Disc. Optativas 204

11.7 — Duracé&o do curso em semestres

O curso de Biomedicina do Campus Jatai oferece 40 vagas anuais com duragao minima
de quatro anos presenciais (oito semestres) em periodo integral, contendo disciplinas basicas,
especificas e complementares para a formacdo do biomédico. Para integralizacdo do curso e
reconhecimento junto ao Conselho Federal de Biomedicina o aluno devera cursar uma carga
horéria total de 4000 horas (Resolu¢cdo CFBM N° 126, de 16 junho de 2006 — ANEXO F)
equivalentes a 3420 horas de disciplinas obrigatorias de ndcleos comum e especifico da
profissdo, 200 horas de disciplinas de nucleo livre, 204 de disciplinas optativas e 160 horas de
atividades complementares. A referida carga horaria se encontra dentro das exigéncias de
carga horaria minima para o Curso de Biomedicina (Resolu¢cdo CNE/CES n° 4, de 6 de abril
de 2009 — ANEXO G) e, com base no item IV do Art. 2° desta mesma resolucdo, sua
integralizacdo em quatro anos pode ser praticada, uma vez que a distribuicdo da carga horaria
ndo excede 30 horas semanais, 0 que esta de acordo com o funcionamento dos cursos em
tempo integral.
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12 - ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Atividades Complementares sdo componentes curriculares de formagao académico-
profissional, que complementam o perfil do profissional desejado, tendo como objetivo
garantir ao estudante uma visdo académico-profissional mais abrangente das Ciéncias
Biomedicas e areas afins. No Curso de Biomedicina o aluno devera cumprir, no minimo, 160
horas de Atividades Complementares. Essas atividades incluem um conjunto de atividades
académicas, mas ndo de disciplinas, escolhidas e desenvolvidas pelos estudantes durante o
periodo disponivel para a integralizacdo curricular. Atividades Complementares devem ser
entendidas como a participacdo, sem vinculo empregaticio, em conferéncias, seminarios,
palestras, congressos, cursos intensivos, debates, participacdo na organizacdo de eventos e
outras atividades cientificas, profissionais e culturais. As atividades de iniciacdo cientifica

poderdo ser computadas como Atividade Complementar.

Cabera a coordenadoria, juntamente com o colegiado do curso, definir critérios para a
validacdo da carga horaria das atividades complementares e computar e registrar as horas

daquelas que forem validadas.

13 - POLITICA DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

13.1 — Ensino

OBJETIVOS

1. desenvolver esforcos no sentido de elevar a qualidade da infra-estrutura fisica, que podera
permitir a elevacdo do nimero de vagas do curso de Biomedicina;

2. desenvolver trabalhos para analisar o quadro de evasédo do corpo discente;

3. desenvolver trabalhos para analisar a situacdo dos formados no mercado de trabalho;

4. promover a reforma do curso de graduagdo em Biomedicina, conforme as diretrizes
curriculares e o regulamento geral dos cursos de graduagéo, atualizando ementas e
programas;

5. apoiar a aquisi¢do de material didatico (livros, videoteca) para a biblioteca do campi Jatai;

6. criar 0 estagio do curso de Biomedicina e criar a coordenacdo de estagio, com normas

adequadas a realidade local;
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7. estimular a participagéo dos alunos de graduagdo em Biomedicina, nos programas de bolsas
de monitorias, iniciagao cientifica, de extenséo e cultura e de trabalho;

8. promover e apoiar a realizacdo de eventos técnicos cientificos;

9. apoiar a criacéo de estrutura para ofertar cursos e aulas préaticas de graduacéo;

10. estimular e fortalecer a livre organizacdo estudantil;

11. apoiar o programa da UFG de concessdo de passagens para estudantes de graduacao;

12. apoiar a aquisi¢do de materiais permanentes e de consumo.

13. criacdo de uma comissdo de avaliacdo permanente interna do curso.

13.2 — Pesquisa

OBJETIVOS

1. sedimentar e expandir a infra-estrutura para pesquisa;

2. incentivar a publicacdo de livros, revista, artigos em periodicos e trabalhos em congressos;
3. estimular a oferta de cursos e de prestacédo de servicos;

4. apoiar a realizacdo de congressos, seminarios e eventos cientificos no campi;

5. reivindicar recursos para financiamento a pesquisa;

6. apoiar convénios e/ou intercdmbios visando a participacdo de discentes;

7. implantar bancos de dados.

13.3 — Extensao

OBJETIVOS

1. apoiar cursos de extensdo contando com a participacdo de alunos de graduacdo e de pos-
graduacao;

2. apoiar as visitas da comunidade externa ao campi. Estimular a oferta de cursos;

3. incentivar e promover a convivéncia através da musica, dancga e outras atividades culturais;
4. estimular a criacdo de projetos de prestacdo de servicos;

5. ampliar a cooperacdo entre a universidade e instituicGes sociais ligadas & area da saude,
cultura e lazer atraves de convénios;

6. apoiar a criagdo de novos cursos, considerando a viabilidade de recursos;

7. apoiar a realizag8o de videos, materiais impressos e cartilhas;

8. nomear um membro para participar da comisséo de Biosseguranca interna;
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9. divulgar no sitio do campi Jatai, curriculos de professores e servidores técnicos
administrativos;

10. criar banco de dados.

14 — POLITICA DE QUALIFICACAO DOCENTE E TECNICO-
ADMINISTRATIVO

14.1 - Politica de Apoio ao Docente
1. sistematizar oportunidades para melhorar a formacao pedagdgica dos docentes;

2. apoiar convénios e/ou intercambios visando a participacdo de docentes;

3. incentivar a qualificacdo do corpo docente.

14.2 - Politica de Apoio ao Técnico-Administrativo
apoiar convénios e/ou intercambios visando a participacdo de funcionarios;

apoiar cursos de pds-graduacao lato sensu dirigidos aos servidores técnico-administrativos;

apoiar pedidos de servidores para obtencao da titulacdo de graduado, mestre e doutores;

promover reunides para avaliacdo do trabalho coletivo e individual;

1.

2.

3.

4. pleitear estimulos aos servidores que fizerem pds-graduacao;

5.

6. apoiar as oportunidades de participacdo em Congressos e seminarios;
7.

estimular a criacdo da Comissdo de funcionéarios técnico-administrativos para contribuir

com a realizacdo de cursos de qualificacao.

15 — CONSIDERACOES FINAIS

Neste documento estdo descritas as diretrizes basicas do curso de Biomedicina da
Universidade Federal de Goids, Campus Jatai, cujos objetivos visam a formacdo de liderancas
profissionais conscientes com as problematicas sociais em especial as relacionadas a qualidade
de vida, saude e cidadania. A elaboracdo deste projeto teve como fonte inspiradora principios
educacionais basicos que consideram a educacdo um instrumento de transformacdo social,
preparando o individuo para o mundo do trabalho, sempre considerando o desenvolvimento de
sua consciéncia critica frente aos problemas da sociedade. Esperamos que este Projeto atenda
aos anseios e as especificacbes profissionais esperadas pelo publico-alvo e, que possam
estabelecer novos rumos e estratégias para uma avaliacdo constante dos propoésitos aqui
definidos, implementando agdes que integrem definitivamente o ensino, pesquisa e extensao.
Dentro deste contexto hd que ser ponderada a estrutura necessaria para que tal acontega, ou
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seja, cabe aos governantes dar condi¢fes para implementacdo destas agfes, financiando o
desenvolvimento de recursos humanos, materiais e de infra-estrutura, garantindo recursos nos
orcamentos publicos para manutencdo dos projetos e aces nesta area.
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17 — APENDICES E ANEXOS

APENDICE A - Avaliagio do Preceptor
s @
e °

@@ UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS - CAMPI JATAI
UFG CURSO DE BIOMEDICINA

AVALIACAO DE DESEMPENHO DURANTE ESTAGIO SUPERVISIONADO

86

ACADEMICO:

LOCAL: PRECEPTOR:

PERIODO: TOTAL DE DIAS:
CARACTERISTICAS NOTA OBSERVACAO

1. Apresentagdo pessoal: adequacdo na maneira de
trajar e tratar a aparéncia.

2. Pontualidade e assiduidade: capacidade de
cumprir o horario de servico.

3. Conhecimento do trabalho: capacidade de
compreender 0s principios teodricos e praticos do
gerenciamento da assisténcia e/ou dos métodos
laboratoriais.

4. Iniciativa: capacidade para tomada de decisdes
frente a procedimentos de rotina e eventuais
intercorréncias na unidade.

5. Lideranga: capacidade de liderar o grupo,
estimulando o desenvolvimento e o conhecimento.

6. Relacionamento interpessoal: capacidade de
sociabilidade e comunicagdo com as pessoas.

7. Criatividade: capacidade de inovar a partir de
recursos disponiveis.

8. Organizacdo: capacidade de implementacdo do
planejamento pré-estabelecido e de sugerir melhorias.

9. Desenvolvimento: crescimento e interesse pelo
auto-desenvolvimento.

10. Responsabilidade: capacidade de responder por
suas agOes e tomar atitude perante os fatos.

PRECEPTOR:
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APENDICE B - Relatorio de atividades

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS — CAMPI JATAI
, CURSO DE BIOMEDICINA ,
RELATORIO DO ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

O relatdrio final do estagio devera ter formato de um artigo de relato de experiéncia.

Devera ser digitado com péginas numeradas, conforme o formato abaixo:

Estrutura do Relatdrio
A. Parte Pre-texto:
1. Capa
2. Folha de rosto
2.1. Local do estagio
2.2. Area de atuagio
2.3. Periodo
2.4. Carga horaéria final
2.5. Preceptor
3. Sumaério
B. Parte textual
1. Introducdo e justificativa do estdgio supervisionado para a conclusdo do curso,
caracterizar a instituicdo e a unidade, local do estagio.
2. Objetivos
3. Desenvolvimento - € o corpo do relatdrio, consiste no relato das atividades programadas
e desenvolvidas com os respectivos resultados e com fundamentagdo teorica.
- Para sistematizar a apresentacdo das atividades distribuir em: atividades tecnico-
cientificas, gerenciais (administrativas) e educativas.
4. Consideracdes finais
5. Sugestdes
6. Referéncias bibliograficas
7. Apéndices/Anexos
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APENDICE C - Ficha de frequéncia

““ UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
“ CURSO DE BIOMEDICINA
UFG

FREQUENCIA DO ACADEMICO EM ESTAGIO

Instituicdo/Empresa:

Académico(a):

Prof. de Estagio:

Preceptor:
HORARIO .

DATA DE ASS. DO ALUNO Bgzﬁ%g ASS.DOALUNO | ASS. PRECEPTOR
ENTRADA

Carga Horaria realizada:

Preceptor(a)
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APENDICE D - Declaracéo de frequéncia

"y
o DECLARACAO DE FREQUENCIA

UFG

Declaro para o0s devidos fins que o(a) Académico(a)

graduando(a) do Curso de Biomedicina da Universidade Federal de Goias-campi Jatali,
realizou estagio na Instituicdo/Empresa ,

na area de , ho periodode _ / / a__ | | ,

totalizando horas, com frequéncia de %, desenvolvendo as seguintes

atividades:

a)

b)

Atenciosamente,

Preceptor

, de de 20
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APENDICE E - Termo de Compromisso de Orientag&o
S
8@
UFG

TERMO DE COMPROMISSO DE ORIENTACAO

Eu, '
CPF , declaro para devidos fins, ter conhecimento das normas para

orientacdo de monografia do curso de Biomedicina da UFG-campi Jatai, e que tenho

disponibilidade para orientar o académico

Atenciosamente,

Orientador

de de 20
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ANEXO A — Resolugdo CONSUNI N° 03/2003

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE
GOIAS

RESOLUCAO - CONSUNI N° 03/2003

Cria, no Instituto de Ciéncias Biologicas, o
Curso de Graduacdo em Biomedicina, em
substituicdo a  Modalidade  Biomedicina
(Modalidade Meédica) do Curso de Bacharelado
em Ciéncias Biologicas.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE GOIAS, no uso de suas atribuicBes legais, estatutarias e regimentais,
reunido em sessdo plenéaria realizada no dia 31 de janeiro de 2003, tendo em vista 0 que
consta no processo n°
23070.004067/00-13,

RESOLVE:

Art. 1° - Criar, no Instituto de Ciéncias Biologicas, o Curso de Graduagdo em
Biomedicina, em substituicdo a Modalidade Biomedicina (Modalidade Médica) do Curso de
Bacharelado em Ciéncias Biologicas.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.
Goiania, 31 de janeiro de 2003

Prof2. Dr2. Milca Severino Pereira
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Presidente

ANEXO B - Regulamento Geral dos Cursos de Graduacéo da UFG

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
RESOLUCAO CONSUNI N° 06/2002 *

Aprova o Regulamento Geral dos Cursos de Graduacao
— RGCG da Universidade Federal de Goias e revoga as
disposi¢des em contrario.
O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, no
uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, reunido em sesséo plenaria realizada
no dia 20 de setembro de 2002, tendo em vista 0 que consta no processo n°. 23070.053382/99-
31,

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o Regulamento Geral dos Cursos de Graduacdo — RGCG da
Universidade Federal de Goids, na forma do anexo a esta Resolugéo.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Goiania, 20 de setembro de 2002
Profd. Dr2. Milca Severino Pereira - Presidente -

ANEXO A RESOLUCAO CONSUNI N° 06/2006

REGULAMENTO GERAL DOS CURSOS DE GRADUAQAO - RGCG
TITULO
DAS DISPOSICOES INICIAIS
Art. 1° - Os cursos de graduacdo da Universidade Federal de Goias (UFG) conferirdo
graus académicos de nivel superior, nas modalidades bacharelado, licenciatura ou que

assegurem o exercicio profissional.

Art. 2° - Os cursos de graduacdo poderdo oferecer habilitagdes de acordo com os
projetos de curso consolidados nas respectivas resolucdes.
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Art. 3° - Os cursos de graduacdo terdo suas atividades académicas organizadas em
semestres letivos, conforme o disposto no presente Regulamento.

8 1° - O semestre letivo independe do semestre civil.

8 2° - O periodo para desenvolver atividades de ensino sera de no minimo cem dias
letivos por semestre, conforme definido em calendério académico aprovado pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa, Extensao e Cultura (CEPEC).

8 3° - As unidades académicas assegurardo seu funcionamento continuo entre oS
semestres letivos.

8 4° - As atividades académicas terdo duracdo igual, inferior ou superior a um semestre
letivo conforme estabelecido no curriculo de cada curso.

TiTULO 1l

DO ENSINO DE GRADUACAO

CAPITULO |

DO CURRICULO DOS CURSOS E DO ESTAGIO CURRICULAR
Secéo |

Do Curriculo dos Cursos

Art. 4° - A elaboracdo e a reformulagdo dos curriculos dos Cursos de Graduacao
obedecerdo ao que dispem os Artigos de 90 a 95 do Regimento da UFG, as diretrizes
curriculares emanadas do Conselho Nacional de Educagéo e as demais legislagcdes em vigor.

Paragrafo unico - Na resolugdo que fixa o curriculo dos cursos com opcao para as
modalidades bacharelado e licenciatura, ou que oferecam habilitacdes, deverdo estar explicitos
0s objetivos e os eixos epistemologicos das respectivas modalidades ou habilitagdes.

Art. 5° - O curriculo devera ser a expressdo do projeto pedagdgico de cada curso,
abrangendo o conjunto de conteddos comuns, especificos e eletivos, experiéncias, estagios e
situacdes de ensino-aprendizagem relacionadas & formacdo do aluno e que serdo cadastrados
no sistema de administracdo académica (SAA) sob o titulo geral de disciplinas ou de
atividades complementares.

8 1° - Nucleo comum (NC) é o conjunto de conteudos comuns para a formagdo do
respectivo profissional.

I. O NC serd ministrado em disciplinas obrigatorias, cujo elenco sera definido na
resolucéo que fixa o curriculo de cada curso.
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I. A carga horaria total do NC devera ocupar um maximo de 70% da carga horaria
total de disciplinas, necessaria para a integralizagdo curricular do curso.

I1l. Poderdo fazer parte do NC do curso disciplinas nas quais a inscricdo seja
compulsoria. 1V. Disciplinas de inscricdo compulséria sdo aquelas para as quais esta pré-
determinado na estrutura curricular do curso, com base em pré-requisitos, 0 momento em que
deverdo ser cursadas. V. Até 100% da carga horéria reservada ao NC poderao ser dedicados a
disciplinas de inscricdo compulséria.

8 2° - Nucleo especifico (NE) é o conjunto de conteudos que dardo especificidade a
formacéo do profissional.

I. O NE sera ministrado em disciplinas cujo elenco serd definido na resolucdo que
fixa o curriculo de cada curso.

I. Disciplinas do NE poderdo ser definidas como obrigatérias. IlIl. Dentre as
disciplinas optativas, os alunos, para completar a carga horaria do NE, poderdo cursar as que
julgarem mais adequadas a sua formacao especifica, respeitados os pré-requisitos necessarios.
IV. A carga horéria total do NE devera ocupar um minimo de 20% da carga horéria total de
disciplinas, necessaria para a integralizacdo curricular.

8 3° - O somatodrio da carga horéria do NC e do NE totalizard& um minimo de 80% da
carga horéria de disciplinas, necessaria para a integralizagdo curricular.

8 4° - Ndcleo livre (NL) é o conjunto de contetidos que objetiva garantir liberdade ao
aluno para ampliar sua formacdo. Devera ser composto por disciplinas eletivas por ele
escolhidas dentre todas as oferecidas nessa categoria no ambito da universidade, respeitados
0S pré-requisitos.

I. A carga horaria total do NL devera ocupar um minimo de 10% do total da carga
horéaria de disciplinas, necessaria para a integralizacdo curricular.

§ 5° - As cargas horérias correspondentes aos 88§ 1°, 2° e 4° deste artigo serdo definidas
nos curriculos dos cursos em conformidade com o disposto nos seus projetos pedagdgicos,
consolidados nas resolucGes que fixam seus curriculos.

8 6° - As disciplinas correspondentes ao disposto nos 88 1° 2° e 4° deverdo estar
cadastradas no SAA, em conformidade com o que dispde o Artigo 14 deste Regulamento.

8 7° - Atividades complementares (AC) é o conjunto de atividades académicas, mas nao
de disciplinas, escolhidas e desenvolvidas pelos alunos durante o periodo disponivel para a
integralizag&o curricular.

I. A carga horaria dessas atividades totalizara um minimo de cem horas para efeito de
integralizag&o curricular.

Il. Entende-se por atividades complementares a participacdo, sem vinculo
empregaticio, em pesquisas, conferéncias, seminarios, palestras, congressos, debates e outras
atividades cientificas, artisticas e culturais.
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I1l. Caberda a coordenadoria de curso definir critérios para a validacdo da carga
horéaria das atividades complementares e computar e registrar as horas daquelas que forem
validadas.

8§ 8° - Para efeito de cadastro no SAA, a resolucdo do curso discriminara as disciplinas
que se caracterizam como estagio, monografia ou projeto de final de curso.

Art. 6° - Aprovada a resolucdo do curso, suas disciplinas e respectivas ementas serao
cadastradas pelo Departamento de Assuntos Académicos da Prd-Reitoria de Graduagdo
(DAA/PROGRAD) no SAA, respeitado o que dispde o Artigo 5° deste Regulamento.

Art. 7° - A integralizacdo do curriculo de cada curso, organizado segundo o que
estabelece o Artigo 5°, daré direito ao correspondente diploma.

8 1° - O controle da integralizagdo curricular serd feito semestralmente pelo
DAA/PROGRAD.

§ 2° - O total da carga horéaria semanal em disciplinas do NC e do NE ndo podera ser
superior a trinta horas e, nos cursos de periodo integral, quarenta horas, salvo excec¢des
previstas e justificadas nas respectivas resolucgdes. I. Entende-se por curso de periodo integral
aquele ministrado, in totum, em mais de um turno.

8 3° - A proposta curricular de cada curso sera submetida a apreciacdo nas instancias
competentes conforme o Estatuto e Regimento da UFG.

8 4° - A hora-aula de efetiva atividade académica serd de 50 minutos no turno diurno e
de 45 minutos no turno noturno.

Secéo 11
Do Estagio Curricular

Art. 8° - O estagio curricular sera desenvolvido em forma de disciplina(s) pertencente(s)
ao NC ou NE mediante atividades de carater eminentemente pedagdgico e cumprido em

campo especifico de atuacdo do profissional de cada area.

8 1° - A carga horéria da(s) disciplina(s) em questdo e o nucleo a que pertence(m) serdo
definidos na resolucdo do curso, respeitada a legislacdo em vigor.

8 2°- As atividades desenvolvidas no estagio curricular serdo acompanhadas por
professores da unidade responsavel pelo curso, contando, quando for o caso, com a
colaboracéo dos profissionais do local onde o estagio ocorrera.

Art. 9° - A PROGRAD, através de sua Coordenacdo Geral de Estagios sera responsavel
pela coordenacgdo geral dos estagios dos cursos.
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8 1° - Cabera a direcéo da unidade, ouvida a coordenagdo do curso, a designacdo de um
coordenador de estagios do(s) curso(s).

§ 2° - Cabera a(s) coordenacédo(des) de estagio nas respectivas unidades a elaboracéo de
normas que atendam a especificidade de cada curso para o desenvolvimento do estagio,
respeitado o que dispdem a legislacdo em vigor, o Regimento da UFG e este Regulamento.

8 3° - As atribuigdes dos agentes responsaveis e participantes do estagio curricular estao
definidas no Anexo | deste Regulamento.

ANEXO | DO REGULAMENTO GERAL DOS CURSOS DE GRADUAGAO — RGCG
(Resolugio CONSUNI N° 06/2002)

DAS ATRIBUICOES DOS RESPONSAVEIS E PARTICIPANTES DO ESTAGIO
CURRICULAR

1. O coordenador geral de estagios da PROGRAD tera as seguintes atribui¢des: a) coordenar e
avaliar a politica de estdgios da UFG; b) supervisionar o cumprimento das normas
estabelecidas pelas instancias competentes; ¢) apoiar 0os coordenadores de estagios dos cursos
em assuntos referentes a realizacdo de estagios e na garantia de sua qualidade; d) acompanhar
0 processo de estagio, promovendo troca de experiéncias e incentivando atividades integradas;
e) promover a divulgacdo de experiéncias de estdgio na comunidade universitaria e para o
publico em geral; f) analisar propostas de convénio e de termos aditivos; e g) manter arquivos
atualizados sobre 0s estagios dos cursos da UFG.

2. O coordenador de estagios de cada curso tera as seguintes atribuicdes:

a) coordenar, acompanhar e providenciar, quando for o caso, a escolha dos locais de estagio;
b) solicitar a assinatura de convénios e cadastrar os locais de estagio; c) apoiar o planejamento,
0 acompanhamento e a avaliacdo das atividades de estagio; d) promover o debate e a troca de
experiéncias no préprio curso e nos locais de estagio; e €) manter registros atualizados sobre
0(s) estagio(s) no respectivo curso.

3. O professor orientador de estdgio terd as seguintes atribui¢fes: a) proceder, em conjunto
com o grupo de professores do seu curso e com o coordenador de estagio, a escolha dos locais
de estagio; e b) planejar, acompanhar e avaliar as atividades de estagio juntamente com o
estagiario e o profissional colaborador do local do estagio, quando houver.

4. O estagiario tera as seguintes atribuicdes: a) participar do planejamento do estagio e
solicitar esclarecimentos sobre o processo de avaliagdo de seu desempenho; b) seguir as
normas estabelecidas para o estagio; c) solicitar orientacdes e acompanhamento do orientador
ou do profissional colaborador do local do estdgio sempre que isso se fizer necessario; e d)
solicitar a coordenacdo de estdgio a mudanca de local de estdgio, mediante justificativa,
guando as normas estabelecidas e o planejamento do estagio ndo estiverem sendo seguidos.

* A Resolucdo encontra-se na integra no site da UFG (www.ufg.br)
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ANEXO B.1 - Resolugdo CONSUNI n° 11/2004
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

RESOLUGAO - CONSUNI N° 11/2004

Altera dispositivos do Anexo da
Resolucdo CONSUNI 06/2002, que
dispde sobre o Regulamento Geral dos
Cursos de Graduagdo — RGCG da
Universidade Federal de Goiés.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
GOIAS, reunido em sessdo plenaria realizada no dia 29 de outubro de 2004, tendo em vista o que
consta no processo n® 23070.053382/99-31 e considerando:
a) o Estatuto e Regimento da Universidade Federal de Goias;
b) a oferta de disciplinas de Nucleo Livre;
¢) a necessidade de regulamentar dispositivos do RGCG,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o inciso | do § 4° do artigo 5° e os 88 4° dos artigos 14 e 27 do Anexo
da Resolucdo CONSUNI n° 06/2002, que dispde sobre o Regulamento geral dos Cursos de
Graduacdo — RGCG da Universidade Federal de Goias, que passam a vigorar com a seguinte
redacéo:

R T TSRS

l. A carga horéria total do Nucleo Livre deverd ocupar um minimo de 5% do
total da carga horéria de disciplinas, necessaria para integralizagdo curricular.

8 4° - Cada Unidade Académica deverd ofertar no semestre, vagas em disciplinas
pertencentes a categoria Ndcleo Livre, igual ou maior a sua demanda no semestre.

§ 4° - Para as disciplinas cursadas em outras IES, aproveitadas pela UFG, sera
registrado no histérico escolar do aluno o nimero do processo que indica o aproveitamento,
sem o registro de notas ou conceitos.”

Art. 2° — Reeditar a Resolugdo CONSUNI N° 06/2002, com as alteracdes

introduzidas por esta Resolucao.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogando-se as disposices

em contrario.

Goiania, 29 de outubro de 2004

Profa. Dra. Milca Severino Pereira
- Presidente —



Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina 98

ANEXO C - Resolugdo CONSUNI N° 14/2006

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

RESOLUCAO - CONSUNI N° 14/2006

Cria 0 curso de graduacdo em
Biomedicina no Campus Jatai.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
GOIAS, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, reunido em sessdo
plenéria realizada no dia 25 de agosto de 2006, tendo em vista 0 que consta do processo n°

23070.001103/2006-62,

RESOLVE:

Art. 1° Criar o curso de graduacdo em Biomedicina no Campus Jatai da

Universidade Federal de Goids, para inicio no ano letivo de 2007.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

Goiania, 25 de agosto de 2006

Prof. Edward Madureira Brasil
- Presidente -
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ANEXO D — Parecer CES N° 82/2007

Publicado no Diério Oficial da Unido n° 67 — Secdo 1 — pag 14 em 09 de abril de 2007.

Disponivel em:
http://www.in.gov.br/imprensa/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=14&data=09/04/2007

ANEXO E - Portaria N° 898/2007

Publicada no Diério Oficial da Unido n°® 177 —Sec&o 1 — pag. 10 em 13 setembro de 2007.

Disponivel em:
http://www.in.gov.br/imprensa/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=10&data=13/09/2007


http://www.in.gov.br/imprensa/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=14&data=09/04/2007
http://www.in.gov.br/imprensa/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=10&data=13/09/2007
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ANEXO F — Resolugdo CFBM n° 126/2006

RESOLUCAO CFBM Ne° 126, DE 16 DE JUNHO DE 2006
DOU 19.07.2006

Dispde sobre a duracéo da carga horaria de quatro mil (4.000) horas para que o Biomédico
se inscreva no Conselho Regional de Biomedicina.

O CONSELHO FEDERAL DE BIOMEDICINA - CFBM, no uso de suas atribuicdes
que lhe confere a Lei n® 6.684/79, modificada pela Lei n°® 7.017/82, ambas regulamentadas
pelo Decreto n° 88.439/83,

CONSIDERANDO, a Resolucao n° 02, da Camara de Educacao Superior do Conselho
Nacional de Educacdo, de 18 de fevereiro de 2003, publicada no DOU de 20 de fevereiro de
2003, Secéo I, p.16, que definiu as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagao
em Biomedicina;

CONSIDERANDO, que a formacdo do Biomédico, tem por objetivo dotar o
profissional dos conhecimentos requeridos para o exercicio profissional (Res. D2/03, art.4, | a
V);

CONSIDERANDO, que os contetdos essenciais para o0 curso de graduacdo em
Biomedicina, devem estar relacionados com todo processo salde-doenca, da familia e da
comunidade, integrado a realidade epidemioldgica e profissional, devendo contemplar as areas
de Ciéncias Exatas, Ciéncias Bioldgicas e da Salude, Ciéncias Humanas e Sociais, Ciéncias da
Biomedicina, além de estagios, atividades complementares e trabalho para conclusao do curso
(art. 4° c/c art. 6° da Resolugdo n° 02/2003. CNE);

CONSIDERANDO, a decisdo unanime dos Senhores Conselheiros Federais, em
Reunido plenéria realizada em 16 de junho de 2006, na cidade de Maceid-AL, e,

CONSIDERANDO, a prerrogativa do Conselho Federal de Biomedicina, para definir o
limite de competéncia no exercicio profissional, baseado no curriculo efetivamente realizado,
conforme os ditames exarados no inciso Il do art. 10 da Lei n°® 6.684/79, que regulamenta a
profissdo do Biomédico, ainda, em consonancia com o inciso XVIII, do art. 12, do Decreto n°
88.439/83; resolve:

Art. 1° O profissional biomedico, para inscrever- se nos Conselhos Regionais de
Biomedicina, é imprescindivel que tenha concluido o curso, com o minimo de (4.000hs)
quatro mil horas de duragéo.

Art. 2° A duragdo minima estabelecida no art. 1° retro mencionado, é necessaria para o
desenvolvimento dos conteudos programaticos e da formacdo do profissional conforme
preconizada pela RESOLUCAQO n° 02/2003. CNE.

Art. 3° Esta Resolugdo entrara em vigor para ingressantes do curso de Biomedicina, a
partir do ano de 2007, revogada as disposi¢des em contrario.

SILVIO JOSE CECCHI - Presidente do Conselho
PAULO JOSE CUNHA MIRANDA - Secretario-Geral
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ANEXO G - Resolugdo CNE/CES N° 4/2009

MINISTERIO DA EDUCAGCAO

CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 4, DE 6 DE ABRIL DE 2009 ¢

Dispbe sobre carga horaria minima e procedimentos
relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de
graduacao em Biomedicina,Ciéncias Biologicas,
Educacédo Fisica, Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia Ocupacional,
bacharelados, na modalidade presencial.

O Presidente da Céamara de Educagdo Superior do Conselho
Nacional de Educacdo, tendo em vista o disposto no art. 9°, do § 2°, alinea “c”, da Lei n°
4.024, de 20 de dezembro de 1961, com a redacao dada pela Lei n°® 9.131, de 24 de novembro
de 1995, e com fulcro no Parecer CNE/CES n° 8/2007, homologado por Despacho do Senhor
Ministro de Estado da Educacéo, publicado no DOU de 13 de junho 2007, e nos Pareceres
CNE/CES n° 213/2008 e CNE/CP n° 2/2009, homologados por Despachos do Senhor Ministro
de Estado da Educacéo, publicados no DOU de 11 de marco de 2009, resolve:

Art. 1° Ficam instituidas, na forma do Parecer CNE/CES n° 213/2008,
as cargas horarias minimas para os cursos de graduacdo em Biomedicina, Ciéncias
Bioldgicas, Educacgdo Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricéo e
Terapia Ocupacional, bacharelados, na modalidade presencial, constantes do quadro anexo a
presente.

Pardgrafo Unico. Os estdgios e as atividades complementares dos cursos de
graduacdo referidos no caput ndo deverdo exceder a 20% (vinte por cento) da carga horéria
total do curso, salvo nos casos de determinagbes especificas contidas nas
respectivas Diretrizes Curriculares.

Art. 2° As Instituicdes de Educacdo Superior, para o atendimento ao art. 1°,
deverdo fixar os tempos minimos e méximos de integralizagdo curricular por curso, bem como
sua duracdo, tomando por base as seguintes orientacdes:
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| - a carga horaria total dos cursos, ofertados sob regime seriado, por sistema de
crédito ou por mddulos académicos, atendidos os tempos letivos fixados na Lei n° 9.394/96,
deveréa ser dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho académico efetivo;

Il - a duracdo dos cursos deve ser estabelecida por carga horaria total curricular,
contabilizada em horas (60 minutos), passando a constar do respectivo Projeto Pedagogico;

Il - os limites de integralizacdo dos cursos devem ser fixados com base na carga
horéria total, computada nos respectivos Projetos Pedagogicos do curso, observados os limites
estabelecidos nos exercicios e cenarios apresentados no Parecer CNE/CES n° 8/2007, da
seguinte forma:

a) Grupo de CHM de 2.400h:

Limite minimo para integralizacdo de 3 (trés) ou 4 (quatro) anos.

b) Grupo de CHM de 2.700h:

Limite minimo para integralizacdo de 3,5 (trés e meio) ou 4 (quatro) anos.
¢) Grupo de CHM entre 3.000h e 3.200h:

Limite minimo para integralizacdo de 4 (quatro) anos.

d) Grupo de CHM entre 3.600h e 4.000h:

Limite minimo para integralizacdo de 5 (cinco) anos.

e) Grupo de CHM de 7.200h:

Limite minimo para integralizacdo de 6 (seis) anos.

IV - a integralizagdo distinta das desenhadas nos cenérios

apresentados nesta

Resolucao podera ser praticada desde que o Projeto Pedagogico justifique sua adequacéo.
Art. 3° As InstituicOes de Educacdo Superior devem ajustar e efetivar os projetos

pedagdgicos de seus cursos aos efeitos do Parecer CNE/CES n° 213/2008 e desta
Resolugdo, at¢ o encerramento do primeiro ciclo avaliativo do SINAES, nos
termos da Portaria Normativa n° 1/2007, bem como atender ao que institui o Parecer
CNE/CES n° 261/2006, referente a hora-aula, ficando resguardados os direitos dos
alunos advindos de atos académicos até entdo praticados.

Art. 4° As disposicOes desta Resolugdo devem ser seguidas pelos 6rgaos do MEC
nas suas fungdes de avaliacdo, verificacdo, regulacdo e supervisdo, no que for pertinente a
mateéria desta Resolucéo.

Art. 5° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicac&o.
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QUADRO ANEXO A RESOLUCAO CNE/CES N° 4/2009

Carga horaria minima dos cursos de graduacao considerados da area de salide, bacharelados, na
modalidade presencial

Curso Carga Horaria Minima
Biomedicina 3.200
Ciéncias Biolbgicas 3.200
Educacéo Fisica 3.200
Enfermagem 4.000
Farmacia 4.000
Fisioterapia 4.000
Fonoaudiologia 3.200
Nutricéo 3.200
Terapia Ocupacional 3.200

PAULO MONTEIRO VIEIRA BRAGA BARONE
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ANEXO H - Termo de compromisso para estudante da UFG realizando estagio
curricular em Empresa/Instituicdo/Profissional Liberal

ol
““
UFG

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
1. Modalidade do estagio:

[ ] Estagio Curricular Obrigatério [ ] Estagio Curricular Nado-Obrigatério
N.° da Apdlice de Seguro: Nome da Seguradora:

2. Dados do Estudante

Nome:

Curso: Nivel: ( )Graduacdo ( ) P6s-Graduagdo
Periodo: Matricula:

Estado Civil: Data de Nascimento: / /

CPF: RG: Org. Expedidor: /|
Endereco:

Cidade-UF: CEP:

3. Dados da Instituicdo de Ensino de origem do Estudante
Nome da Instituicdo:
Nome da Unidade Académica:

Coordenador de Estagio do Curso:

Portaria de Designacéo:

Matricula SIAPE:

4. Dados da Empresa/Instituicdo/Profissional Liberal Concedente do Estagio

Empresa/Instituicdo/Profissional Liberal:

CNPJ/Registro no Conselho Profissional:

Endereco:

Cidade-UF: CEP:

Nome do Supervisor do Estagio:

CPF: RG: Org. Expedidor: /

Firmamos este Termo de Compromisso de Estagio sujeitando-nos, no que couber, aos
termos das disposicOes da Lei n.° 11.788, de 25/9/2008; das Resolugdes CEPEC n.” 731, 766
e 880 (UFG); do Convénio UFG n.° /20 e demais normas estabelecidas entre a UFG
e a Concedente de Estagio, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA

Seré aceito(a) como ESTAGIARIO(A) o(a) estudante que esteja comprovadamente
matriculado e com frequiéncia efetiva no curso de graduagdo em da UFG,
cujas atividades a serem desenvolvidas pelo(a) ESTAGIARIO(A), acima identificado(a), no
(Concedente) deverdo estar em conformidade com a sua linha
de formacdo académica, ou seja, (indicar area).

CLAUSULA SEGUNDA

O estdgio é um componente de caréater tedrico-pratico que, desenvolvido no ambiente
de trabalho, tem como objetivo principal preparar os estudantes para o trabalho produtivo,
com vistas ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizag&o curricular, no sentido de desenvolvé-los para a vida cidadé e o trabalho.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Os estagios devem ser planejados, realizados,
acompanhados e avaliados pelas instituicbes formadoras, em conformidade com o projeto
politico-pedagdgico de cada curso, os programas, os calendarios escolares, as diretrizes
expedidas pelo CEPEC/UFG e, ainda, as disposices previstas nas Resolucées CEPEC n.®
731 e 766.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. O estigio dar-se-4 nas areas de interesse do
(Concedente), em atividades que tenham estreito
relacionamento com a linha de formag&o académica do estudante.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. O estigio sera supervisionado por docente(s)
designado(s) pela(s) Direcdo(s) do(s) Curso(s) oferecido(s) pela UFG que, para isso,
devera(ao) informar a Coordenacdo de Estagios da Pro-Reitoria de Gradua¢do/UFG sobre o
desenvolvimento do mesmo.

CLAUSULA TERCEIRA

O estagio oferecido tera a duracdo de (quantidade de meses/anos),
iniciando-se em /120 ___, e terminando em /___ /20, com a jornada diaria de
horas, perfazendo uma carga horaria total de horas semanais.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A jornada de estagio, inclusive no periodo de férias,
sera determinada de comum acordo entre o estudante, e 0
(Concedente), sempre com a interveniéncia da UFG, a qual podera ser de até 6 (seis) horas
diarias e 30 (trinta) horas semanais.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Quando da n&o programagcéo de aulas presenciais nos
cursos que alternem teoria e préatica, desde que previsto no projeto pedagdgico do curso e da
UFG, a jornada podera ser de ate 40 (quarenta) horas semanais.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. A duracéo do estagio na mesma parte concedente néo
podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.
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SUBCLAUSULA QUARTA. Nos periodos de avaliagdo, a carga horaria do estagio
sera reduzida a metade, para garantir o bom desempenho do estudante.

CLAUSULA QUARTA

O estudante sera desligado do estagio por um dos motivos abaixo relacionados ou
quando ocorrerem a exigéncia de atividades alheias a clausula primeira deste instrumento:

a) automaticamente, ao término do compromisso;

b) abandono, caracterizado por auséncia ndo justificada por trés dias consecutivos ou
cinco dias intercalados no periodo de um més;

c) concluséo ou interrupgédo do curso na UFG;

d) a pedido do estagiério;

e) comportamento funcional ou social incompativel com as normas éticas e
administrativas do local em que venha exercendo suas atividades no
(Concedente);

f) ex-officio, no interesse do (Concedente), desde que
devidamente motivada;

g) comprovando-se a falta de aproveitamento no estagio, depois de decorrida a terca
parte do tempo previsto para a sua duragao;

h) quando o estagiario deixar de cumprir o disposto neste Termo;

i) em atendimento a qualquer dispositivo de ordem legal ou regulamentar.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Na ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas
nas alineas “b”, “d”, “e”, “f”, “g” ¢ “h”, o (Concedente)
comunicara o fato a UFG em um prazo maximo de quinze dias.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. A UFG fica obrigada a comunicar, por escrito, o
desligamento do estagiario do seu quadro discente, qualquer que seja 0 motivo, inclusive a
conclusdo ou interrup¢do do curso, num prazo maximo de quinze dias apds a constatacdo do
fato.

CLAUSULA QUINTA

A (Concedente), devera, compulsoriamente, no caso
do estagio curricular ndo obrigatério, conceder uma bolsa complementar educacional,
equivalente a R$ ( ), bem como o auxilio-transporte.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Fica a critério da
(Concedente), no caso do estagio curricular obrigatorio, o estabelecimento de uma bolsa
complementar educacional, equivalente a R$ ( ),
cujo valor podera variar de acordo com a fregiiéncia ao estagio, para que o (a) estudante possa
arcar com as despesas normais na realizacéo do estégio.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. A importancia referente a bolsa de complementacéo
educacional, por ndo ter natureza salarial, uma vez que a realizacdo do estagio ndo acarreta
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vinculo empregaticio, ndo se enquadra no regime de FGTS e ndo sofrerd qualquer desconto,
ressalvado o que dispuser a legislacdo previdenciéria.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. A eventual concessdo de beneficios relacionados a
transporte, alimentacao e saude, dentre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

SUBCLAUSULA QUARTA. O (Concedente),
devera fazer seguro de acidentes pessoais em favor dos estudantes, em valor compativel com o
mercado, no caso de estagio curricular ndo obrigatério.

SUBCLAUSULA QUINTA. A UFG devera fazer seguro de acidentes pessoais em
favor de seus estudantes, em valor compativel com o mercado, no caso de estagio curricular
obrigatorio.

CLAUSULA SEXTA

E assegurado aos estagiarios pelo (Concedente),
sempre que o estagio tenha duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30
(trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O recesso de que trata esta clausula devera ser
remunerado quando o estagiario receber bolsa complementar educacional.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Os dias de recesso previstos nesta clausula serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

CLAUSULA SETIMA

Aplica-se ao estagiario a legislacdo relacionada a salde e seguranca no trabalho, sendo
sua implementacdo de responsabilidade do (Concedente).

CLAUSULA OITAVA

Os(As) estudantes que venham participar das atividades decorrentes da execucao do
Convénio UFG n° /20, ndo terdo, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio de
qualquer natureza com nenhum dos participes, uma vez que estardo exercendo suas atividades
de acordo com o previsto na Lei 11.788, de 25/9/2008.

SUBCLAUSULA UNICA. O descumprimento de qualquer das condicBes
estabelecidas no convénio, neste Termo de Compromisso, assim como dos termos da Lei n°
11.788, de 25/9/2008, caracteriza vinculo de emprego do educando com o
(Concedente) para todos os fins da legislagdo trabalhista e

previdenciaria.
CLAUSULA NONA
No desenvolvimento do estagio ora compromissado cabera ao(2) ESTAGIARIO(A):

a) cumprir, com todo empenho e interesse, toda a programacédo estabelecida para a
realizacdo do estagio;



Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina 108

b) observar e obedecer as normas internas do
(Concedente);

c) elaborar e entregar para UFG plano de atividades e relatdrio sobre seu estagio, na
forma, prazo e padr@es estabelecidos;

d) desempenhar, de forma eficiente, as demais obrigacdes decorrentes da condicdo de
estagiario que Ihe sdo cabiveis.

CLAUSULA DECIMA

O professor orientador e o supervisor devem seguir o regulamento de estagio do curso
onde contemple a sistematica de coordenacdo, orientacdo, supervisao e avaliacdo, para melhor
acompanhamento e funcionamento do estagio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Qualquer um dos participes podera extinguir este Termo de Compromisso de Estégio,
desde que seja feita a comunicacdo prévia, por escrito, com antecedéncia minima de vinte
dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Este Termo de Compromisso de Estdgio esta vinculado ao Convénio UFG n.°
/20, celebrado entre a UFG e 0 (Concedente), onde
se encontram disciplinadas as condi¢des de realizacdo das atividades do estagio.

E assim, por estarem de pleno acordo, as partes assinam este Termo de Compromisso
de Estagio em trés vias de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas devidamente
qualificadas, que também o subscrevem, para que produza os legitimos efeitos de direito.

, de de 20
ESTAGIARIO(A) CONCEDENTE
Pela UFG:
Coordenador de Estagio da Unidade
Académica Interveniente
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:

CPF: CPF:
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ANEXO I - Termo de compromisso para Estudante da UFG realizando estagio
curricular nas dependéncias da UFG

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

1. Modalidade do estagio:

[ ] Estagio Curricular Obrigatério [ ] Estagio Curricular Ndo-Obrigatério

N.° da Apdlice de Seguro: Nome da Seguradora:

2. Dados do Estudante

Nome:

Curso: Nivel: ( )Graduacdo ( ) Pés-Graduagdo
Periodo: Matricula:

Estado Civil: Data de Nascimento: / /

CPF: RG: Org. Expedidor: /[
Endereco:

Cidade-UF: CEP:

3. Dados da Instituicdo de Ensino de origem do Estudante

Nome da Unidade Académica:

Coordenador de Estagio do Curso:

Portaria de Designacdo:

Matricula SIAPE:

4. Dados da Empresa/Instituicdo/Profissional Liberal Concedente do Estagio

Nome da Unidade/Orgédo Concedente:

Supervisor do Estagio:

Matricula SIAPE:

Firmamos este Termo de Compromisso de Estagio sujeitando-nos, no que couber, aos
termos das disposicOes da Lei n.° 11.788, de 25/9/2008, da Orientacdo Normativa n°
7/SRH/MP, de 30/10/2008; e da Resolugdo CEPEC n.° 766, 731 e 880 (UFG), mediante as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Seré aceito(a) como ESTAGIARIO(A) o(a) estudante que esteja comprovadamente
matriculado e com frequiéncia efetiva no curso de graduacdo em da UFG,
cujas atividades a serem desenvolvidas pelo(a) ESTAGIARIO(A), acima identificado(a),
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deverdo estar em conformidade com a sua linha de formacdo académica, ou seja,
(indicar a area).

CLAUSULA SEGUNDA

O estagio é um componente de carater tedrico-pratico que, desenvolvido no ambiente
de trabalho, tem como objetivo principal preparar os estudantes para o trabalho produtivo,
com vistas ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizagdo curricular, no sentido de desenvolvé-los para a vida cidada e o trabalho.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Os estagios devem ser planejados, realizados,
acompanhados e avaliados pela UFG, em conformidade com o projeto politico-pedagdgico de
cada curso, os programas, 0s calendarios escolares, as diretrizes expedidas pelo CEPEC/UFG
e, ainda, as disposicdes previstas na Resolugdo CEPEC n.° 766.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. O estagio dar-se-a nas éareas de interesse da UFG, em
atividades que tenham estreito relacionamento com a linha de formagdo académica do
estudante.

CLAUSULA TERCEIRA

O estagio oferecido tera a duracdo de , iniciando-se em
/ / , e terminando em / / , com a jornada diaria de horas,
perfazendo uma carga horéria total de horas semanais.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. A duracdo do estagio ndo podera exceder 2 (dois)
anos, exceto quando tratar-se de estagiario portador de deficiéncia, que podera estagiar até o
término do curso na Institui¢do de Ensino.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. A jornada de estagio, inclusive no periodo de férias,
sera determinada de comum acordo entre o estudante, e a UFG, a qual podera ser de até 4
(quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais ou 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, observado o horario de funcionamento da UFG, desde que compativel com o
horério escolar.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Quando da nio programacéo de aulas presenciais nos
cursos que alternem teoria e préatica, desde que previsto no projeto pedagdgico do curso e da
UFG, a jornada podera ser de até 40 (quarenta) horas semanais.

SUBCLAUSULA QUARTA. Nos periodos de avaliagio, a carga horaria do estagio
sera reduzida a metade, para garantir o bom desempenho do estudante.

SUBCLAUSULA QUINTA. E vedada a realizacio de carga horaria diaria & superior
prevista, sendo proibida a compensacao de horéario, salvo quando justificada e devidamente
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autorizada pela chefia imediata, hipotese em que o estagiario dever4 compensar 0 horario nao
trabalhado até o més subsequiente ao da ocorréncia.

SUBCLAUSULA SEXTA. Ao servidor estudante que realizar estagio obrigatdrio,
quando comprovada a incompatibilidade do horério do estadgio com o da UFG, sera concedido
horario especial, mediante compensacao do horério, nos termos da legislagéo vigente.

CLAUSULA QUARTA

O estudante sera desligado do estagio por um dos motivos abaixo relacionados ou
quando ocorrerem a exigéncia de atividades alheias a clausula primeira deste instrumento:

a) automaticamente, ao término do compromisso;

b) abandono, caracterizado por auséncia ndo justificada por mais de cinco dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do
estagio;

c) concluséo ou interrup¢édo do curso na UFG;

d) a pedido do estagiério;

e) comportamento funcional ou social incompativel com as normas éticas e
administrativas da UFG;

f) ex-officio, no interesse da UFG;

g) comprovando-se a falta de aproveitamento no estagio, depois de decorrida a terca
parte do tempo previsto para a sua duracao;

h) quando o estagiario deixar de cumprir o disposto neste Termo;

i) em atendimento a qualquer dispositivo de ordem legal ou regulamentar.

CLAUSULA QUINTA

A UFG, no caso do estagio curricular ndo obrigatério, pagard uma bolsa complementar
educacional, equivalente a R$ (XXXXX), cujo valor podera variar de acordo com a frequiéncia
ao estagio, para que o (a) estudante possa arcar com as despesas normais na realizacdo do
estagio, bem como, no més anterior ao de utilizacdo do transporte coletivo, o equivalente a R$
(XXXXX) a titulo de auxilio-transporte.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O estagio curricular obrigatério somente sera
realizado sem 6nus para a UFG.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. A importancia referente & bolsa de complementac&o
educacional, por ndo ter natureza salarial, uma vez que a realizacdo do estagio ndo acarreta
vinculo empregaticio, ndo se enquadra no regime de FGTS e ndo sofrera qualquer desconto,
ressalvado o que dispuser a legislacdo previdenciéria.

CLAUSULA SEXTA
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E assegurado aos estagiarios pela UFG, sempre que o estagio ndo obrigatério tenha
duracdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares, sendo permitido o seu parcelamento em até
trés etapas.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O recesso de que trata esta clausula devera ser
remunerado quando o estagiario receber bolsa complementar educacional.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Os dias de recesso previstos nesta clausula serdo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

CLAUSULA SETIMA

Aplica-se ao estagiario a legislacdo relacionada a saude e seguranca no trabalho, sendo
sua implementacdo de responsabilidade da UFG.

CLAUSULA OITAVA

Os(As) estudantes que venham participar das atividades de estagio ndo terdo, para
quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com a UFG, uma vez que estardo exercendo suas
atividades de acordo com o previsto na Lei n® 11.788, de 25/9/2008.

SUBCLAUSULA UNICA. Este Termo de Compromisso constitui-se em comprovante
exigivel pela autoridade competente da inexisténcia de vinculo empregaticio entre a UFG e
o(a) ESTAGIARIO(A).

CLAUSULA NONA

| - No desenvolvimento do estdgio ora compromissado cabera ao(d)
ESTAGIARIO(A):

a) cumprir, com todo empenho e interesse, toda a programacdo estabelecida para a
realizacdo do estagio;

b) observar e obedecer as normas internas da UFG;

c) elaborar e entregar para posterior analise da UFG relatorio sobre seu estagio, na
forma, prazo e padrdes estabelecidos.

d) desempenhar, de forma eficiente, as demais obrigacdes decorrentes da condicéo de
estagiario que Ihe sdo cabiveis.

Il — Caberd a UFG:
a) zelar pelo cumprimento deste Termo;

b) receber o estagiario e apresenta-lo a equipe responsavel pelo desenvolvimento das
atividades do estagio;
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c) explicar e oferecer ao estagiario o regulamento, direitos e deveres no campo de
estagio;

d) elaborar, em acordo com o estagiario, o Plano de Atividades que sera incorporado a
este Termo por meio de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho.

e) indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, juntamente com
0 supervisor do estagio, para acompanhar e avaliar, segundo instrumentos definidos pela
UFG, as atividades desenvolvidas pelo estagiario, comprovados por vistos nos relatorios
bimestrais de atividades e por mencao, se for o caso, de aprovagéo final;

f) promover a realizacdo dos estagios supervisionados com aproveitamento do
estagiario em atividades relacionadas com as areas de formagdo do mesmo, dando-lhe
orientacdo por meio do supervisor do estagio a quem compete acompanhar e orientar o
processo de aprendizagem;

g) ofertar instalacdes que tenham condicdes de proporcionar ao estagiario atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural,

h) oferecer condi¢bes para que o estagiario seja supervisionado por docentes do
respectivo curso, facilitando, mediante prévia autorizacdo, a supervisdo no local do exercicio
das atividades de estagio;

i) estipular, de comum acordo com o estagiario, a jornada diaria do estagio, inclusive
nos periodos de férias escolares e de avaliagdes e da ndo programacao de aulas presenciais nos
cursos que alternem teoria e préatica, obedecidos os limites maximos legais e, se for o caso, a
previsdo no projeto pedagdgico do curso e da UFG, de forma compatibilizar com as atividades
académicas do estagiario;

j) fornecer atestados de frequéncias e pareceres de avaliacGes do estagio realizado, com
periodicidade bimestral e ao final, com vista obrigatéria ao estagiario;

k) prestar informacdes ao(s) professor(es) orientador(es) indicado(s) pela UFG, sobre o
andamento do estagio e o aproveitamento do estagiario;

I) fornecer certificado e/ou declaracdo de estagio, mencionando o periodo, a carga
horéria, as principais atividades desenvolvidas e a avaliacdo de desempenho, por ocasido do
desligamento;

m) manter a disposi¢do da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de
estagio;

n) cumprir todos os termos da Lei n® 11.788, de 25/9/2008, da Orientacdo Normativa n°
7, de 30/10/2008 e das demais normas aplicaveis a espécie e do Termo de Compromisso;

0) fazer, as suas expensas, seguro de acidentes pessoais em favor dos estudantes, cuja
apolice seja compativel com valores de mercado.
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SUBCLAUSULA PRIMEIRA. O Supervisor do estagio serd o chefe da unidade em
que o estagiario estiver desenvolvendo suas atividades, desde que possua nivel de escolaridade
superior a do estagiario, que controlard sua freqiiéncia e encaminhard a unidade de recursos
humanos da UFG.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Na hipdtese de o chefe da unidade ndo possuir nivel
de escolaridade superior, o supervisor do estagio sera a autoridade imediatamente superior a
chefia da unidade, com maior grau de escolaridade do que o estagiario.

CLAUSULA DECIMA

Seré definida entre o professor orientador e o supervisor do estagio a elaboracdo de um
regulamento de estagio supervisionado que contemple a sisteméatica de coordenacéo,
orientacdo, supervisao e avaliacdo, para melhor acompanhamento e funcionamento do estagio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Qualquer um dos participes podera extinguir este Termo de Compromisso de Estagio,
desde que seja feita a comunicacdo prévia, por escrito, com antecedéncia minima de vinte
dias.

E assim, por estarem de pleno acordo, as partes assinam este Termo de Compromisso
de Estagio em trés vias de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas devidamente
qualificadas, que também o subscrevem, para que produza os legitimos efeitos de direito.

Jatai-GO, de de 20 .
ESTAGIARIO(A) SUPERVISOR DO ESTAGIO NA UFG
Pela UFG:
Coordenador de Estagio da Unidade
Académica Interveniente
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:

CPF: CPl.::
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ANEXO J — Plano de Atividades

MINISTERIO DA EDUCACAO ..
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS Q
PRO-REITORIA DE GRADUACAO 9
PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO UFG
Académico: N° Matricula:

Curso:

Local do Estagio (Concedente):
N° Convénio:
Nome Supervisor do Estagio:

Estagio Curricular Obrigatério ( )  Estagio Curricular Nao- Obrigatorio ( )
Carga horéaria semanal: () 20h ( )30h ( )40h

O estagio objetiva aproximar o académico do campo de atuacdo profissional por meio de vivéncias
que Ihe permita o aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e do curriculo do
curso.

Atividades Desenvolvidas: (relacionar as atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario)
1)

2)

3)

4)

5)

Periodo: ___/___/ (dia/ més/ ano) 1 (dia/ més/ ano)
Inicio Término

Coordenador(a) de Estagio em Biomedicina Académico

Assinatura e carimbo

Supervisor (Concedente)
(assinatura, carimbo e n° registro profissional)
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ANEXO K - LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008.

Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a redacéo do
art. 428 da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de
1943, e a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996;
revoga as Leis nos 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e
8.859, de 23 de marco de 1994, o paréagrafo Unico do art.
82 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art.
6° da Medida Provisoria n° 2.164-41, de 24 de agosto de
2001, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

N CAPITULO | ) ]
DA DEFINICAO, CLASSIFICACAO E RELACOES DE ESTAGIO

Art. 1° Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicdes de educagéo superior, de educacao profissional,
de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.

§ 1° O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o itinerario
formativo do educando.

§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e
a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada
e para o trabalho.

Art. 2° O estagio podera ser obrigatério ou ndo-obrigatério, conforme determinagéo das
diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do
curso.

§ 1° Estagio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
horéria é requisito para aprovacao e obtencédo de diploma.

§ 2° Estagio ndo-obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida
a carga horaria regular e obrigatoria.

§ 3° As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciacdo cientifica na educacio
superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso
de previsdo no projeto pedagogico do curso.
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Art. 3% O estagio, tanto na hipotese do § 1° do art. 2° desta Lei quanto na prevista no §
2° do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os
seguintes requisitos:

I — matricula e freqiiéncia regular do educando em curso de educacdo superior, de
educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e nos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos e atestados pela
instituicdo de ensino;

Il — celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
termo de compromisso.

§ 1° O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento
efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente,
comprovado por vistos nos relatérios referidos no inciso IV do caput do art. 7° desta Lei e por
mencdo de aprovacao final.

§ 2° O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigacéo
contida no termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte
concedente do estagio para todos os fins da legislacdo trabalhista e previdenciaria.

Art. 4° A realizagdo de estagios, nos termos desta Lei, aplica-se aos estudantes
estrangeiros regularmente matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou
reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de estudante, na forma da legislacdo
aplicavel.

Art. 5° As instituicdes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu critério,
recorrer a servicos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante condicfes
acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratacédo
com recursos publicos, a legislacdo que estabelece as normas gerais de licitacao.

§ 1° Cabe aos agentes de integracdo, como auxiliares no processo de aperfeicoamento
do instituto do estagio:

| — identificar oportunidades de estagio;

I — ajustar suas condicdes de realizacao;

Il — fazer o acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociacao de seguros contra acidentes pessoais;
V — cadastrar os estudantes.

§ 2° E vedada a cobranga de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remunerago
pelos servigos referidos nos incisos deste artigo.
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§ 3° Os agentes de integracdo serdo responsabilizados civilmente se indicarem
estagiarios para a realizacdo de atividades ndo compativeis com a programacao curricular
estabelecida para cada curso, assim como estagiarios matriculados em cursos ou instituicdes
para as quais ndo ha previsao de estagio curricular.

Art. 6° O local de estagio pode ser selecionado a partir de cadastro de partes cedentes,
organizado pelas instituicGes de ensino ou pelos agentes de integracao.

CAPITULO II
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 7° S&o obrigacGes das instituicdes de ensino, em relacdo aos estagios de seus
educandos:

| — celebrar termo de compromisso com o0 educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente,
indicando as condicdes de adequacdo do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e
modalidade da formac&o escolar do estudante e ao horéario e calendario escolar;

Il — avaliar as instalacfes da parte concedente do estagio e sua adequacdo a formacéo
cultural e profissional do educando;

Il — indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario;

IV — exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses, de relatério das atividades;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

VI — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus
educandos;

VIl — comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacéo de avaliacOes escolares ou académicas.

Parégrafo Unico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 (trés)
partes a que se refere o inciso Il do caput do art. 3° desta Lei, sera incorporado ao termo de
compromisso por meio de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o
desempenho do estudante.

Art. 8% E facultado as instituicbes de ensino celebrar com entes publicos e privados
convénio de concessdo de estagio, nos quais se explicitem o processo educativo compreendido
nas atividades programadas para seus educandos e as condicdes de que tratam os arts. 6° a 14
desta Lei.
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Paragrafo unico. A celebracdo de convénio de concessdo de estagio entre a instituicao
de ensino e a parte concedente ndo dispensa a celebragdo do termo de compromisso de que
trata o inciso Il do caput do art. 3° desta Lei.

CAPITULO Il
DA PARTE CONCEDENTE

Art. 9° As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administracdo publica
direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente
registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizacdo profissional, podem oferecer estéagio,
observadas as seguintes obrigacdes:

| — celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando
por seu cumprimento;

Il — ofertar instalac6es que tenham condic¢des de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural,

Il — indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

V — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio
com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de
desempenho;

VI — manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de
estagio;

VIl — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatdrio de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

Paragrafo Gnico. No caso de estagio obrigatdrio, a responsabilidade pela contratacdo do
seguro de que trata o inciso IV do caput deste artigo poderd, alternativamente, ser assumida
pela instituicdo de ensino.

CAPITULO IV
DO ESTAGIARIO

Art. 10. A jornada de atividade em estagio serd definida de comum acordo entre a
instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal,
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devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e ndo
ultrapassar:

I — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de
educacédo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de
educacdo de jovens e adultos;

Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino
superior, da educacdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ 1° O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que néo
estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais,
desde que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicdo de ensino.

§ 2° Se a instituicdo de ensino adotar verificacdes de aprendizagem periddicas ou finais,
nos periodos de avaliacdo, a carga horaria do estagio serd reduzida pelo menos a metade,
segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

Art. 11. A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha
a ser acordada, sendo compulsoria a sua concessdo, bem como a do auxilio-transporte, na
hipotese de estagio ndo obrigatorio.

§ 1° A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentacéo e sadde,
entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 2° Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 13. E assegurado ao estagiario, sempre que o0 estagio tenha duracdo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracéo inferior a 1 (um) ano.

Art. 14. Aplica-se ao estagiario a legislagdo relacionada a saude e seguranca no
trabalho, sendo sua implementacéo de responsabilidade da parte concedente do estagio.

CAPITULOV _
DA FISCALIZACAO
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Art. 15. A manutencdo de estagiarios em desconformidade com esta Lei caracteriza
vinculo de emprego do educando com a parte concedente do estdgio para todos os fins da
legislacdo trabalhista e previdenciaria.

§ 1° A instituicdo privada ou publica que reincidir na irregularidade de que trata este
artigo ficara impedida de receber estagiarios por 2 (dois) anos, contados da data da decisdo
definitiva do processo administrativo correspondente.

§ 2° A penalidade de que trata o § 1° deste artigo limita-se a filial ou agéncia em que for
cometida a irregularidade.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 16. O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou com seu
representante ou assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da
instituicdo de ensino, vedada a atuacéo dos agentes de integracéo a que se refere o art. 5° desta
Lei como representante de qualquer das partes.

Art. 17. O nimero méaximo de estagiarios em relacdo ao quadro de pessoal das
entidades concedentes de estagio devera atender as seguintes proporgoes:

| —de 1 (um) a5 (cinco) empregados: 1 (um) estagiario;

Il —de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagiarios;

Il — de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagiarios;

IV — acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagiarios.

§ 1° Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores
empregados existentes no estabelecimento do estagio.

§ 2° Na hipétese de a parte concedente contar com varias filiais ou estabelecimentos, os
guantitativos previstos nos incisos deste artigo serdo aplicados a cada um deles.

§ 3° Quando o célculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo resultar
em fracdo, poderé ser arredondado para o numero inteiro imediatamente superior.

§ 4° N4o se aplica o disposto no caput deste artigo aos estagios de nivel superior e de
nivel medio profissional.

§ 5° Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.
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Art. 18. A prorrogacao dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei
apenas podera ocorrer se ajustada as suas disposicoes.

Art. 19. O art. 428 da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

AT 428,

§ 1-° A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotacdo na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, matricula e frequéncia do aprendiz na escola, caso ndo haja
concluido o ensino médio, e inscricio em programa de aprendizagem desenvolvido sob
orientacdo de entidade qualificada em formacdo técnico-profissional metddica.

§ 3° O contrato de aprendizagem n&o podera ser estipulado por mais de 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia.

§ 72 Nas localidades onde ndo houver oferta de ensino médio para o cumprimento do
disposto no § 1° deste artigo, a contratacdo do aprendiz podera ocorrer sem a freqiiéncia a
escola, desde que ele ja tenha concluido o ensino fundamental.” (NR)

Art. 20. O art. 82 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 82. Os sistemas de ensino estabelecerdo as normas de realizacdo de estagio em
sua jurisdicdo, observada a lei federal sobre a matéria.

Paragrafo tinico. (Revogado).” (NR)

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 22. Revogam-se as Leis nos 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de
marcgo de 1994, o paragrafo unico do art. 82 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o
art. 60 da Medida Proviséria no 2.164-41, de 24 de agosto de 2001.

Brasilia, 25 de setembro de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad

André Peixoto Figueiredo Lima

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 26.9.2008
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ANEXO L — Resolugdo CONSUNI N° 10/2006

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

RESOLUCAO CONSUNI N° 10/2006

Regulamenta o Programa de
Gestao Estratégica (PGE) da UFG.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS,
reunido em sessdo plenaria realizada no dia 28 de julho de 2006, tendo em vista o constante no
Processo n° 23070.008811/2006-24 e considerando:

a) 0 que estabelece o TITULO X do Regimento Geral da UFG, em
seus artigos 140 a 146, ao tratar da gestdo universitaria; e
b) a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, que instituiu 0 Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior — SINAES,

RESOLVE:

CAPITULO |
Da Definicgéo e Dos Objetivos

Art. 1° O Programa de Gestdo Estrategica — PGE - da Universidade Federal de Goias
articula planejamento, avaliacdo e informacéo institucional e possui 0s seguintes objetivos:

| - consolidar uma pratica de gestdo estratégica que potencialize o desenvolvimento
institucional, tanto estrutural como humano;

Il - consolidar em todas as instancias e niveis de funcionamento da UFG,
Administracdo Central, Unidades Académicas, Orgdos Suplementares e Campus do Interior,
uma cultura de organizagao e sistematizacdo dos processos de planejamento e avaliagao;
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Il - constituir um sistema de informacdo abrangente e atualizado, formando uma
base de dados em permanente atualizagdo, no qual os dirigentes, a comunidade académica e
sociedade obtenham dados e informacGes.

Paragrafo anico. O processo de execucdo do PGE/UFG fornece elementos
essenciais para a elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), para a
concretizacdo da Auto-avaliacdo Institucional e para a sistematizacdo das informacdes que
subsidiem a tomada de decisdes dos dirigentes da Universidade em todas as instancias e niveis
da administracdo.

CAPITULO II
Dos Locais Executores do PGE

Art. 2° A Administragio Central da UFG, as Unidades Académicas, os Orgéos
Suplementares e os Campus do Interior constituem locais em que se efetivard o processo de
planejamento e avaliagéo.

§ 1° A Administracdo Central e Orgdos Suplementares se estruturardo em Nucleos de
Gestdo para a execuc¢do do processo de planejamento e avaliagao.

8 2° A relagdo de Nucleos de Gestdo serd estabelecida em Portaria do Reitor.

Art. 3° A Equipe Executora do PGE sera constituida pelos membros da Comissao de
Avaliagdo Institucional (CAVI) e por técnico-administrativos da Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos (PRODIRH).

CAPITULO I
Do Planejamento Estratégico

Art. 4° O planejamento estratégico das Unidades Académicas, dos Campus do
Interior e dos Nucleos de Gestdo estrutura-se nos seguintes itens: Missdo; Visao; Valores;
Cenérios/Variaveis de Impacto; Analise do Ambiente Interno (Forcas e Debilidades); Analise
do Ambiente Externo (Oportunidades e Ameacas); Problemas Estratégicos; Causas;
Indicadores; Solucdes Estratégicas; Metas e Responsabilidades.

8§ 1° Missdo € a razéo de ser da Unidade/Campus do Interior/Nucleo.

8 2° Viséo refere-se a uma situacdo ideal a ser alcangada pela Unidade/Campus do
Interior/Nucleos.

8 3° Valores referem-se a principios morais, éticos e competéncias técnicas
compartilhadas por aqueles que trabalham e estudam na Unidade/Campus do Interior/Nucleo.

8§ 4° Cenérios/Variaveis de Impacto sdo as macrotendéncias que justificam uma
mudanca estratégica de desenvolvimento da Unidade/Campus do Interior/Nucleo.
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8 5% Analise do Ambiente Interno: Forcas — pontos fortes da Unidade/Campus do
Interior/Ndcleo, nos quais o local pode apoiar-se para cumprir sua Missdo; Debilidades -
pontos fracos da Unidade/Campus do Interior/Nucleo que, caso ndo sejam superados,
impedirdo o cumprimento da Missao.

§ 6° Andlise do Ambiente Externo: Oportunidades — fatores externos a
Unidade/Campus do Interior/Nucleo que podem ser aproveitadas no cumprimento da Missao;
Ameacas — fatores externos a Unidade/Campus do Interior/Nucleo ou a UFG, independentes
de seu controle, que dificultam ou impedem o cumprimento da Missao.

8§ 7° Problemas Estratégicos séo aqueles que se ndo forem superados impedem um salto
qualitativo da Unidade/Campus do Interior/Nucleo.

§ 8° Causas sdo os fatores desencadeadores/provocadores dos problemas estratégicos
elencados anteriormente.

8 9° Indicadores sdo fatores e condi¢cdes que indicam claramente a existéncia dos
problemas estratégicos.

§ 10. Solucbes Estratégicas sdo programas, projetos ou linhas de acdo que podem
resolver os problemas estratégicos detectados.

§ 11. Metas e Responsabilidades sdo acfes a serem desenvolvidas, designando os
responsaveis pela execu¢do das atividades e estabelecendo prazos para realiza-las.

§ 12. A Unidade/Campus do Interior/Nucleo estabelecerd uma rotina para o
acompanhamento da execucdo das agdes planejadas, com vistas ao cumprimento das metas
estabelecidas.

§ 13. A Unidade/Campus do Interior/Nucleo que achar necessario solicitara a presenca
de membros da equipe executora do PGE/UFG para assessorar no processo de planejamento.

Art 5° No processo de planejamento estratégico cada Unidade/Campus do
Interior/NUcleo elaborara um Plano de Capacitacdo de seus docentes e técnico-
administrativos.

CAPITULO IV
Da Auto-avaliacdo das Unidades Académicas

Art. 6° O processo da auto-avaliacdo das Unidades Académicas envolvera professores,
técnico-administrativos, estudantes e sera coordenado por seus dirigentes: Diretor,
Coordenadores dos Cursos de Graduagdo, Coordenadores de Pesquisa e Pos-graduacéo,
Coordenadores das Comissbes de Interacdo com a Sociedade e Coordenadores
Administrativos.

Paragrafo Unico. Os dirigentes nominados no caput deste artigo constituirdo o Comité
coordenador da auto-avaliagdo na Unidade Académica.
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Art. 7° As Unidades Académicas responderdo a um questionario Unico para toda a
Universidade, alem de realizar Grupos Focais em que se avaliardo, a partir de um roteiro
preestabelecido, as atividades desenvolvidas pelas Unidades.

8§ 1° O questionario a ser respondido pela Unidade Académica conterd espaco para o
acréscimo de outras questdes que a Unidade julgar pertinente.

§ 2° O Comité coordenador da auto-avaliacdo da Unidade Académica definira a
metodologia a ser implementada para responder o questionario e para escolher quais pessoas
participardo dos grupos focais.

§ 3° Cada categoria que integra a Unidade Académica, docentes, técnicos
administrativos e estudantes, fara um grupo focal com roteiro semi-estruturado especifico.

8 4° O Grupo Focal ter& como mediador um docente ou técnicoadministrativo,
obrigatoriamente ndo dirigente, que elaborard um relatério, a partir das discussbes gravadas,
para o Diretor, que o considerara no processo de planejamento da Unidade e na elaboracao das
respostas ao questionario.

§ 5° O Comité coordenador da auto-avaliacdo escolherd de modo aleatério os
participantes do grupo focal, para cada categoria, com 0 nimero minino de sete (7) e maximo
de quatorze (14) participantes.

§ 6° As respostas ao questionario e os relatorios dos grupos focais serdo divulgados,
debatidos, e aprovados pelo Conselho Diretor da Unidade Académica.

§ 7° A Unidade Académica que achar necessario solicitard a presenca de membros da
Equipe Executora do PGE/UFG para assessorar no processo de autoavaliacao.

CAPITULO V
Da Auto-avaliacdo dos Campus do Interior

Art. 8° O processo da auto-avaliacdo dos Campus do Interior envolverd docentes,
técnico-administrativos e estudantes e serd coordenado por seu Diretor, Coordenadores de
cursos de graduacdo e, quando houver, Coordenadores de cursos e programas de pos-
graduacéo lato sensu e stricto sensu.

Paragrafo Unico. O Diretor, os Coordenadores de cursos de graduagdo e 0s
Coordenadores de cursos e programas de pos-graduacéo lato sensu e stricto sensu constituirdo
0 Comité coordenador da auto-avaliagcdo nos Campus do Interior.

Art. 9° Os Campus do Interior responderdo ao mesmo questionario utilizado pelas
Unidades Académicas, além de realizar Grupos Focais em que se avaliardo, a partir de um
roteiro pré-estabelecido, as atividades desenvolvidas pelos Campus do Interior.

§ 1° O questionario a ser respondido pelo Campus do Interior contera espago para o
acréscimo de outras questdes que o Campus julgar pertinente.
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§ 2° O Comité coordenador da auto-avaliagdo nos Campus do Interior definird a
metodologia a ser implementada para responder o questionério e para escolher quais pessoas
participardo dos Grupos Focais.

§ 3° Cada categoria que integra o Campus do Interior, docentes, técnicos
administrativos e estudantes, fard um Grupo Focal com roteiro semi-estruturado especifico.

§ 4° O Grupo Focal ter& como mediador um docente ou técnicoadministrativo,
obrigatoriamente ndo dirigente, que elaborara um relatorio, a partir das discussdes gravadas,
para o Diretor, que o considerara no processo de planejamento e na elaboragdo das respostas
ao questionario.

§ 5° O Comité coordenador da auto-avaliacdo escolherd de modo aleatério os
participantes do Grupo Focal, para cada categoria, com 0 numero minimo de sete (7) e
maximo de quatorze (14) participantes.

8 6° As respostas ao questionario e os relatorios dos Grupos Focais serdo divulgados,
debatidos e aprovados pelo seu Conselho Deliberativo.

§ 7° O Campus do Interior que achar necessario solicitard a presenca de membros da
Equipe Executora do PGE/UFG para assessorar no processo de autoavaliacao.

CAPITULO VI
Da Auto-avaliacdo dos Nucleos de Gestéo

Art. 10. Os Nucleos de Gestdo, por meio de seus dirigentes e dos conselhos internos,
deliberativos ou consultivos responderdo, no que couber, 0 mesmo questionario das Unidades
Académicas.

8 1° O Diretor e o Conselho interno constituirio o Comité coordenador da auto-
avaliacdo no Nucleo de Gestao.

§ 2° O questionério a ser respondido pelo Ndlcleo de Gestdo conterd espago para 0
acréscimo de outras questdes que o Nucleo julgar pertinente.

8§ 3° O Comité coordenador da auto-avaliagdo do Nucleo de Gestdo definird a
metodologia a ser implementada para responder o questionario e para escolher quais pessoas
participardo do Grupo Focal.

Art. 11. Os Nucleos de Gestdo realizardo um Grupo Focal em que se avaliardo, a partir
de um roteiro pré-estabelecido, as atividades desenvolvidas pelos Nucleos.

8 1° O Grupo Focal tera como mediador um docente ou técnico-administrativo,
obrigatoriamente n&do dirigente, que elaborard um relatorio, a partir das discussfes gravadas,
para o dirigente do Nucleo, que o considerara no processo de planejamento e na elaboracéo
das respostas ao questionario.
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§ 2° O Comité coordenador da auto-avaliacdo escolherd de modo aleatério os
participantes do Grupo Focal, com o nimero minimo de sete (7) e méximo de quatorze (14)
participantes.

8 3° As respostas ao questionario e o relatorio do Grupo Focal serdo divulgados,
debatidos e aprovados no Conselho interno do Nucleo.

8 4° O Ndcleo que achar necessério solicitara a presenca de membros da Equipe
Executora do PGE/UFG para assessorar no processo de auto-avaliacao.

CAPITULO VII
Da Avaliagéo Feita Pelos Estudantes

Art. 12. Os estudantes de graduacdo e de poOs-graduacdo lato sensu e stricto-sensu
responderdo a questionarios proprios, contendo questdes relacionadas a aspectos didatico-
pedagogicos e de gestdo das Unidades Académicas e da Universidade.

§ 1° Objetiva-se atingir os estudantes, em sala de aula, além de mobilizar outros
estudantes para acessarem a pagina da UFG na Internet e efetivarem a resposta
eletronicamente, procurando assegurar no minimo 30% (trinta por cento) de respondentes.

§ 2° Os questionarios respondidos pelos estudantes serdo encaminhados as Diretorias
das Unidades/Campus do Interior, que o0s considerardo no processo de planejamento e
avaliacdo da Unidade/Campus do Interior.

CAPITULO VIII
Da Avaliacédo Externa da Auto-avaliacao

Art. 13. Apbés o primeiro ciclo de auto-avaliacdo cada Unidade/Campus do
Interior/NGcleo constituira um Comité avaliador externo que, apos andlise do relatorio de
auto-avaliacdo, se reunird com os dirigentes de cada local, emitindo no final um relatorio
contendo impressdes e sugestdes sobre a Unidade/Campus do Interior/Ndcleo.

8 1° Os membros do Comité avaliador externo serdo escolhidos dentre ex-alunos,
usuarios internos ou externos dos servicos da Unidade/Campus do Interior/NUcleo,
representantes de entidades de classe, dirigentes de instituicGes escolares, representantes de
orgaos publicos, dentre outros que cada Unidade/Campus do Interior/Nucleo estabelecer.

8 2° O relatdrio do Comité avaliador externo sera utilizado para subsidiar o processo de
planejamento e auto-avaliacdo da Unidade/Campus do Interior/Nucleo.

CAPITULO IX
Do Sistema PGE

Art. 14. A PRODIRH implantard o Sistema PGE, um sistema computacional que
estara disponivel na UFGNet, e permitira o registro do planejamento estratégico, das respostas
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aos questionarios e dos relatérios dos Grupos Focais das Unidades/Campus do
Interior/Nucleos.

§ 1° O Sistema PGE permitira que continuamente as Unidades/Campus do
Interior/Nucleos fagcam acréscimos e atualizacBes em seus planejamentos e auto-avaliagoes,
além de propiciar aos dirigentes da UFG total liberdade de acesso a cada um dos topicos
pertencentes a estrutura l6gica do sistema computacional.

§ 2° O Sistema PGE ficara fechado por um periodo de tempo maximo de um més
durante o ano, a ser fixado pela PRODIRH, para que sejam apuradas as informac6es contidas
nos planejamentos e nas avaliacdes de cada Unidade/Campus do Interior/Ndcleo, que servirdo
de base para o planejamento e a auto-avaliacdo da UFG.

§ 3° O Sistema PGE permitira que a qualquer momento os dirigentes da Universidade
possam apurar dados e informacdes para a efetivacdo de alguma acdo de gestdo académico-
administrativa no ambito da UFG.

CAPITULO X
Da Periodicidade do Processo de Planejamento e de Auto-avaliacdo

Art. 15. A periodicidade do processo de planejamento serd anual e um ciclo completo
do processo de auto-avaliacdo ocorrerd com a periodicidade de dois anos.

§ 1° Uma periodicidade do processo de planejamento significa uma andlise do estagio
atual do planejamento da Unidade/Campus do Interior/Ndcleo constante do Sistema PGE e sua
atualizacdo, cancelando, alterando e acrescentando novas situagcdes em cada um de seus itens.

8 2° O ciclo completo do processo de auto-avaliagdo ocorre com a publicacdo de um
relatério para cada Unidade/Campus do Interior/Nucleo, além do Relatério de Auto-avaliacdo
da UFG.

CAPITULO XII
Das Disposicoes Finais

Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pela CPA e Comissdo Executora do
PGE/UFG.

Art. 17. Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.

Goiéania, 28 de julho de 2006.

Prof. Edward Madureira Brasil
Presidente
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ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO DO CURSO DE BIOMEDICINA

As disciplinas de Estagio Curricular Supervisionado compreendem periodos de
exercicio pre-profissional, em que o estudante permanece em contato direto com o ambiente
de trabalho, desenvolvendo atividades fundamentais, profissionalizantes ou comunitarias. As
atividades a serem executadas deverdo ser planejadas, supervisionadas e avaliadas de acordo
com a carga horaria exigida e o perfil almejado do egresso do curso de Biomedicina. O estagio
curricular ainda, proporcionara aos discentes a oportunidade de observar, analisar, discutir e
vivenciar, efetivamente, a realidade do biomédico em seu campo de atuacdo profissional.
Além disso, os estagios curriculares permitem a iniciacdo cientifica dos académicos por meio
de participacdo ativa em projetos de pesquisa.

O Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Biomedicina tem como objetivo
principal permitir ao aluno estagiario a pratica de metodologias relacionadas as diversas areas
de atuacédo profissional, integrando-o a equipes de atencdo a salde, visando o treinamento e
formacédo profissional, possibilitando ao aluno:

» Ampliar e integrar o conhecimento adquirido para a sua formacao profissional;
Desenvolver habilidades consideradas indispenséveis ao exercicio profissional,
Estabelecer relacfes entre teoria e a préatica profissional,

Desenvolver suas habilidades técnicas e analisar situacOes reais de vida e trabalho;

vV V VYV V

Complementar o processo de aprendizagem e incentivar a busca de aprimoramento
social, cultural e profissional;
» Consolidar, através de orientagdes individualizadas, o aprendizado e aperfeicoamento
de atividades técnicas e cientificas adequadas a pratica profissional;
» Desenvolver competéncias e potencialidades individuais para o gerenciamento e
responsabilidade tecnica de laboratorios de analises clinicas e especializadas;
» Contribuir para aquisicdo de conhecimentos sobre métodos e medidas de
biosseguranca e a aplicacdo dos principios da ética profissional.

Os estagios curriculares do curso de Biomedicina deverdo estar de acordo com a Lei
11.788 de 25 de setembro de 2008 e seguirdo as normas estabelecidas por este regulamento,
pelo Regulamento Geral dos Cursos de Graduacdo (RGCG) (Resolugcdo CONSUNI n°
06/2002) (ANEXO A) e pelas resolugdes da UFG vigentes. Estas resolugdes fixam o curriculo
pleno do curso de graduacdo em Biomedicina, para os académicos ingressos a partir do ano
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letivo de 2004 (Resolugdo CEPEC n° 748/2005) (ANEXO B) e disciplinam os estagios
curriculares obrigatérios e ndo obrigatérios dos Cursos de Bacharelado e Especificos da
Profissdo na Universidade Federal de Goiads (Resolugdo CEPEC n° 766/2005) (ANEXO C).
De acordo com as referidas resolucdes, devera ser firmado termo de convénio entre a parte
concedente do estagio e a UFG, bem como o Termo de Compromisso (ANEXO D) e Plano de
Atividades (ANEXO E) entre estagiério e a referida parte concedente.

Nos termos da lei, o estagio curricular ndo cria vinculo empregaticio, no entanto, a
parte concedente poderd conceder bolsa de estdgio, de acordo com a disponibilidade da
mesma. Para o caso de estagio curricular obrigatério, todos os estagiarios terdo a garantia de
um seguro contra acidentes concedido pela UFG e receberdo a cobertura previdenciaria
prevista na legislacdo especifica, observadas as disposicdes da resolucdo supracitada. Por
outro lado, no caso de estagio nao obrigatorio, o seguro contra acidentes devera ser concedido

pela parte consedente.

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO DO CURSO DE
BIOMEDICINA

Os estagios curriculares obrigatdrios do curso de Biomedicina devem ser planejados,
acompanhados e avaliados pela instituicdo formadora, Universidade Federal de Goias (UFG),
em conformidade com o regulamento descrito neste Projeto Pedagdgico, 0s programas, 0S
calendarios escolares, as diretrizes expedidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Cultura (CEPEC) e as disposic¢des previstas na Resolugdo CEPEC n°. 766/2005 (ANEXO C).

Este regulamento é constituido de sete capitulos: Capitulo | — Da Natureza; Capitulo Il
— Finalidades e Obijetivos; Capitulo Il — Das areas e locais; Capitulo IV — Da supervisao;
Capitulo V — Do estagiario; Capitulo VI — Do desenvolvimento do Estagio Curricular

Obrigatorio; Capitulo VII — Da Monografia.

NORMAS DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

I. DA NATUREZA
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O Estagio Curricular Obrigatdrio do Curso de Biomedicina faz parte do curriculo do
Curso e é regido pela Lei Federal n° 11.788 de 25 de setembro de 2008 (ANEXO F), com
duracdo de 700 horas, ndo excedendo os 20% da carga horéria total do curso. Das 700 horas
exigidas, 500 horas devem ser obrigatoriamente cumpridas na area de andlises clinicas.
I1. FINALIDADES E OBJETIVOS

O estagio curricular obrigatério é uma atividade que tem como objetivo promover o
exercicio pratico e o aprimoramento dos conhecimentos técnico-cientificos. O estagio tem as
seguintes finalidades:
a) articulacdo da formacao académica com a pratica profissional;
b) desenvolvimento da interdisciplinaridade;
c) aproximacdo da Universidade com a comunidade;
d) compreensdo das rela¢6es no trabalho;
e) aperfeicoamento e aquisicdo de técnicas de trabalho;
f) promocéo de um periodo de permanéncia orientada no exercicio profissional,

O estagio curricular obrigatério em Biomedicina terd duracdo minima de 700 horas, a
serem cumpridas como disciplina obrigatéria no 7° e 8° periodos do curso. Alunos
matriculados no 6° periodo poderdo requerer matricula no Estagio Curricular Obrigatério,

desde que haja vagas disponiveis.

I11. DAS AREAS, LOCAIS E DOCUMENTOS

Os estagios curriculares dos académicos serdo realizados na UFG em locais que
desenvolvam atividades relacionadas com o campo de atuacdo do biomédico, e podera ainda
ocorrer em Universidades, em Empresas, Instituicbes Publicas ou Privadas, Institutos de
Pesquisa, outros locais conveniados com a UFG que atendam ao critério mencionado, bem
como junto a profissionais liberais atuantes na area biomédica.

Os locais do estagio serdo definidos conjuntamente pela coordenacdo de Curso e de
Estagio, com a participacdo do estagiario e de acordo com uma lista de InstituicOes
previamente estabelecida constituida por laboratérios da prépria UFG ou locais e pessoas

conveniadas com a mesma.
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O estagio realizado nas dependéncias da UFG ou em locais conveniados devera ser
regido por Termo de Compromisso (ANEXO D). As instituicdes conveniadas deverdo dispor

de preceptor com curso superior para acompanhamento e orientacdo do estagiario.

I11.1 Vacinagao

A legislacéo federal (PORTARIA N°597/GM de 8 de abril de 2004) exige a vacinagéo
contra algumas enfermidades, para os alunos da area da salde. Esta vacinagdo devera ser feita
cerca de 6 meses antes inicio dos estagios. O aluno devera providenciar a atualizacdo de sua
carteira de vacinagdo e entregar trés copias da mesma na secretaria do curso contendo o seu
nome completo, sua assinatura e nimero da matricula. Uma via ficara retida no curso e as
outras encaminhadas aos locais de estagio supervisionado.

Assim, a carteira de vacinacdo deve estar atualizada com as vacinas listadas abaixo até
o inicio do estagio, pois 0 mesmo ndo sera autorizado pela instituicdo ao aluno que nao estiver

com a vacinagédo em dia.

1. Dupla viral (SR: sarampo e rubéola) ou Triplice viral (MMR ou SCR: sarampo,

caxumba e rubéola)

2. Dupla bacteriana (dT ou DT: Difteria e Tétano) ou Triplice Bacteriana (DTP:
Difteria, Tétano, Coqueluche)

3. Anti-Hepatite B (trés doses)

4. Febre Amarela (Gltimos dez anos)

O estudante poderd solicitar um encaminhamento de vacinagdo, que o permita atualizar
a situacdo vacinal em uma Unidade de Saude. Informamos que para completar o esquema
vacinal sdo necessarios intervalos de no minimo 6 meses, entre a primeira e ultima dose de
algumas vacinas.

Todos os alunos devem realizar por conta e custo proprio, a Sorologia para Hepatite B.

111.2. Campos de atuagéo do Biomédico
O curso propde formar profissionais competentes capazes de exercer atividades de

nivel superior com natureza especializada envolvendo supervisdo, coordenacéo e execucgédo de
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trabalhos, estudos e pesquisas tecnoldgicas. Profissionais capacitados para execucdo de
atividades como: diagndstico laboratorial e servigos de hemoterapia (bancos de sangue). Entre
estas atividades estdo:
a) realizar analises clinicas laboratoriais assumindo a responsabilidade técnica e firmando os
respectivos laudos em exames de: hematologia, microbiologia, imunologia, parasitologia,
bioquimica, virologia, liquidos corporais, hormdnios, coleta de materiais, meios de cultura e
esterilizagéo;
b) realizar atividades relacionadas aos servicos de hemoterapia, como: processamento e
armazenamento de sangue, sorologias e exames pré-transfusionais;
C) executar exames preventivos especificos para as doencas endémicas, epidémicas e
cosmopolitas;
d) participar das equipes da area de saude, atuando em atividades complementares de
diagnosticos que envolvem diversos niveis tecnologicos;
e) realizar estudos, pesquisas e atividades direcionadas para a satde publica;
f) poderdo ainda, realizar pesquisas de controle microbioldgico e imunoldgico, esterilidade,
pureza, vacinas, antitoxinas e antibioticos.

Além disso, 0 egresso podera atuar em outras areas desde que haja a complementacéao
técnico-cientifica através de cursos de p6s-graduacdo. Como por exemplo:
a) executar servicos de radiologia, excluida a interpretacdo. Manipular radiois6topos ou
radiofarmacos para uso de diagnosticos e terapéutica;
b) realizar exames de anatomia patoldgica e citologia esfoliativa para fins profilaticos e de
diagndsticos;
c) atuar em atividades especificas para o saneamento do meio ambiente, desenvolvendo
analises fisico-quimicas e microbioldgicas;
d) atividade de produtos de uso parenteral;
e) acupuntura;
f) toxicologia;
g) exames paternidade;

h) selecéo, producéo e controle de qualidade de produtos obtidos por biotecnologia.

IV. DA SUPERVISAO E ORIENTACAO DO ESTAGIO
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O Estégio Curricular Obrigatério do curso de Biomedicina serd supervisionado pelo

preceptor e a orientagdo do mesmo seré exercida pelos professores de estégio.

IV.1. O Coordenador de Estagio tera as seguintes atribuicdes:
a) coordenar, acompanhar e providenciar a escolha dos locais de estagio;
b) promover a comunicagao entre a Reitoria da UFG, a Diretoria do campi, responsaveis pelos
locais de estagio e comunidade, com a finalidade de aprimorar o Estagio Supervisionado;
c) solicitar a assinatura de convénios e cadastrar os locais de estagio;
d) manter registros atualizados sobre o(s) estagio(s) no referido curso;
e) fornecer os documentos solicitados pela instituicdo/empresa conveniada;
f) realizar o controle das documentacdes académicas referentes ao estagio;
g) promover o debate e a troca de experiéncias no proprio curso e, na medida do possivel, nos
locais de estagio.
O Professor Coordenador de Estagio terdA um mandato de dois anos, com direito a
renovacdo. O nome do Coordenador sera indicado pela Coordenacdo do Curso e homologado

no Conselho Diretor do campi.

IV.2. Os Professores de Estagio terdo como atribuicdes:

a) promover a comunicacdo direta entre coordenacdo, estagiarios, preceptores e comunidade;
b) apresentar as normas do Estagio Supervisionado para os académicos;

c) manter o controle do cartdo de vacinagdo dos estagiarios;

d) realizar debates, grupos de discusséo, seminarios e troca de experiéncias entre estagiarios e
demais membros da equipe;

e) manter organizado os registros académicos do sistema de avaliacéo e frequéncia;

) elaborar e apresentar, juntamente com preceptores, 0os planos de atividades atualizados e

especificos de cada local de estagio;

IVV.3. Os Preceptores (Supervisores) do Estagio terdo como atribuices:
a) acolher os académicos no local de estagio;

b) apresentar aos estagiarios as normas de funcionamento do local concedente de estagio;



Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina 137

c) elaborar e apresentar, juntamente com Professores de Estagio, os planos de atividades
atualizados e especificos de cada local de estagio;

d) apresentar e acompanhar as atividades que deverao ser realizadas pelos estagiarios;

e) manter organizado os registros académicos do sistema de avaliacao e frequéncia;

f) sempre que possivel, participar dos debates, grupos de discussdo, seminarios e troca de
experiéncias entre estagiarios e Professores de Estagio.

V. DO ESTAGIARIO
Considerar-se-4 estagiario, o académico que estiver regularmente matriculado de

acordo com a matriz curricular do curso.

V.1. Atribuicdes do Estagiario

V.1.1. Dos Direitos

Séo direitos do Estagiario:

a) matricular-se nas disciplinas Estagio Curricular Supervisionado | e Il;

b) conhecer as normas do estagio curricular;

c) receber carta expedida pela Coordenadoria de Estagio de encaminhamento e apresentacao
do Estagiério;

d) receber orientacdo para realizar suas atividades previstas no programa de estagio curricular;
e) expor aos coordenadores, quaisquer problemas de ordem pessoal, que dificultem ou
impecam a realizagdo do estagio curricular, para que possam buscar solucdes;

f) receber apolice de seguros contra acidentes pessoais, conforme legislacdo vigente;

g) receber orientac¢des sobre vacinagao;

h) solicitar a Coordenacdo de Estagio a mudanca de local de estdgio, mediante justificativa,

guando as normas estabelecidas e o planejamento do estagio nao estiverem sendo seguidos;

V.1.2. Dos Deveres

Sédo deveres do Estagiario:

a) apresentar a documentacao exigida para realizacdo do estégio;

b) assumir e cumprir o estagio conforme estas normas, assinando o Termo de Compromisso e

apresentando-o a Coordenadoria de Estagios;
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c) conhecer e cumprir as normas do estégio curricular;

d) zelar e ser responsavel pela manutencéo das instalagdes e equipamentos utilizados durante o
estagio curricular;

e) respeitar a hierarquia da Universidade e dos locais de estagio, obedecendo a determinacdes
de servigos e normas locais;

f) manter padréo de comportamento e de relagdes humanas condizentes com as atividades que
serdo desenvolvidas;

g) submeter-se ao controle e avaliacdo estabelecidos pelas normas de Estagios;

h) demonstrar iniciativa e sugerir inovacdes nas atividades desenvolvidas no estagio
curricular;

i) manter sigilo sobre pacientes atendidos e documentacdo de uso exclusivo das
instituicGes/empresas;

J) apresentar cartdo de vacinacéo atualizado;

k) quando ocorrer acidentes com perfuro-cortantes, comunicar ao Preceptor imediatamente;

VI. DO DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

VI1.1. Apresentacdo do Aluno no Campo de Estagio
Ao dirigir-se ao local de estagio, o estagiario deverd apresentar ao Preceptor 0S
seguintes documentos:
a) a carta de encaminhamento e apresentacio do Estagiario (APENDICE A);
b) o plano de atividades de estagio para possiveis adequagdes pelo Preceptor (APENDICE B).
Concluidas as adequacOes, ele deverd ser entregue ao Coordenador de Estagio no

méaximo dez dias apds o inicio do estagio.
V1.2. Inicio do estagio
O académico devera apresentar-se ao Preceptor na instituicdo/empresa na data

estabelecida pelo Professor de Estagio.

V|1.3. Declaracgéo de frequéncia no estagio
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Apo6s o Controle de Frequéncia (APENDICE C), o Preceptor encaminhara ao Professor
de Estagio uma Declaracio relatando a Frequéncia (nimero de horas) (APENDICE D) e a

avaliacdo de desempenho do académico durante estagio supervisionado (APENDICE E).

V1.4. Da avaliacao e aprovagao do estagio curricular obrigatério

a) A avaliacdo consiste na verificacdo do desempenho e atitudes do estagiario durante o
desenvolvimento do estagio curricular supervisionado.

b) Sera considerado aprovado na disciplina Estagio Curricular Obrigatério, o académico que
apresentar no minimo 75% de frequéncia e obter média final minima de acordo com o que
rege 0 RGCG vigente. Esta média sera referente as notas obtidas nas atividades do Estagio
Curricular Obrigatério.

c) As notas obtidas durante o Estagio Curricular Obrigatério serdo originadas das avaliacdes

diérias feita pelo Preceptor, participacdo nos seminarios e grupos de discussdo propostos.

VIl. DO DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO
O aluno poderé realizar o estagio curricular ndo obrigatério a partir do 3° periodo do

curso de graduacdo, ou carga horéria cursada equivalente (no minimo 22%).

VI1.1. Apresentacdo do Aluno no Campo de Estagio

Ao dirigir-se ao local de estagio, o estagiario deverd apresentar ao Preceptor 0S
seguintes documentos:
a) a carta de encaminhamento e apresentagdo do Estagiario (APENDICE A);
b) o plano de atividades de estagio para possiveis adequagdes pelo Preceptor (APENDICE B);
c¢) Termo de compromisso contendo nome da seguradora e nimero da apdlice.

Concluidas as adequagfes, os documentos deverdo ser entregues ao Coordenador de

Estagio no méximo dez dias apds o inicio do estagio.

VI1.2. Inicio do estagio
O académico devera apresentar-se ao Preceptor na instituicdo/empresa na data

estabelecida.
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VI11.3. Declaragéo de frequéncia no estagio
Apo6s o Controle de Frequéncia (APENDICE C), o Preceptor encaminhara ao Professor
de Estagio uma Declaracdo relatando a Frequéncia (numero de horas) (APENDICE D) e a

avaliacdo de desempenho do académico durante estagio supervisionado (APENDICE E).

VI1.4. Avaliagdo do estagio curricular ndo obrigatorio
A avaliacdo serd feita pelo Preceptor e consistira na verificacdo do desempenho e
atitudes do estagiario durante o desenvolvimento das atividades do estagio curricular ndo

obrigatorio.

CONSIDERACOES FINAIS

O Manual de Estagio Curricular Supervisionado deverad ser entregue para todos os
académicos de Biomedicina da Universidade Federal de Goias — campi Jatai, no inicio do
curso. O mesmo também devera ser disponibilizado na Internet no site da UFG.

Os casos omissos as normas presentes serdo resolvidos pela Coordenacdo de
Biomedicina e/ou Conselho Diretor do campi Jatai, em consonancia com as normas da

Universidade Federal de Goias e as disposicOes legais vigentes.
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APENDICES E ANEXOS DO MANUAL DE ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO

MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS — CAMPI JATAI
CURSO DE BIOMEDICINA

CARTA DE APRESENTACAO

Jatal, / /

Da: Coordenadoria de Curso de Biomedicina
Ao0:
Assunto: Estagiario (apresenta)

Prezado(a) Senhor(a):

O(a) Coordenador(a) de Estagios de Biomedicina da Universidade Federal de Goias —
campi Jatai apresenta a V. S, o (a) académico(a)

, matricula n°. , residente a

rua , RG n°
, CPF n°. , para estagiar na sua
Empresa/Instituicdo/Escola/Laboratorio, na area de no periodo de

a

Atenciosamente,

Coordenador(a) de Estagio
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APENDICE B - Plano de Atividades de Estéagio

MINISTERIO DA EDUCACAO ..‘
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS ..‘
PRO-REITORIA DE GRADUACAO UEG

PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

Académico: N° Matricula:
Curso:

Local do Estagio (Concedente):
N° Convénio:
Nome Supervisor do Estégio:

Estagio Curricular Obrigatorio ( )  Estagio Curricular N&o- Obrigatério ( )
Carga horéaria semanal: () 20h ()30h ( )40h

O estagio objetiva aproximar o académico do campo de atuacdo profissional por meio de vivéncias
que Ihe permita o aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e do curriculo do
curso.

Atividades Desenvolvidas: (relacionar as atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario)
a)
b)

c)
d)

e)

Periodo: ___/___/ (dia/ més/ ano) 1 (dia/ més/ ano)
Inicio Término

Coordenador(a) de Estagio em Biomedicina Académico
Assinatura e carimbo

Supervisor (Concedente)
(assinatura, carimbo e n° registro profissional)
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APENDICE C - Ficha de frequéncia

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
CURSO DE BIOMEDICINA

FREQUENCIA DO ACADEMICO EM ESTAGIO

Instituicdo/Empresa:

Académico(a):

Prof. de Estagio:

Preceptor:
HORARIO .

DATA DE ASS. DO ALUNO Bgzﬁ%g ASS.DOALUNO | ASS. PRECEPTOR
ENTRADA

Carga Horaria realizada:

Preceptor(a)
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APENDICE D - Declaracéo de frequéncia

DECLARACAO DE FREQUENCIA

Declaro para o0s devidos fins que o(a) Académico(a)

graduando(a) do Curso de Biomedicina da Universidade Federal de Goids-campi Jatai,

realizou estagio na Instituicdo/Empresa :

na area de , ho periodode __ / / a__ | |/ :

totalizando horas, com frequéncia de %, desenvolvendo as seguintes

atividades:

a)

b)

Atenciosamente,

Preceptor

, de de 20
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APENDICE E - Avaliagio do Preceptor

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS — CAMPI JATAI
CURSO DE BIOMEDICINA

AVALIACAO DE DESEMPENHO DURANTE ESTAGIO SUPERVISIONADO
ACADEMICO:

LOCAL: PRECEPTOR:
PERIODO: TOTAL DE DIAS:
CARACTERISTICAS NOTA OBSERVACAO

1. Apresentacdo pessoal: adequacdo na maneira de
trajar e tratar a aparéncia.

2. Pontualidade e assiduidade: capacidade de
cumprir o horario de servico.

3. Conhecimento do trabalho: -capacidade de
compreender 0s principios tedricos e praticos do
gerenciamento da assisténcia e/ou dos métodos
laboratoriais.

4. Iniciativa: capacidade para tomada de decisdes
frente a procedimentos de rotina e eventuais
intercorréncias na unidade.

5. Lideranga: capacidade de liderar o grupo,
estimulando o desenvolvimento e o conhecimento.

6. Relacionamento interpessoal: capacidade de
sociabilidade e comunicagdo com as pessoas.

7. Criatividade: capacidade de inovar a partir de
recursos disponiveis.

8. Organizagao: capacidade de implementagédo do
planejamento pré-estabelecido e de sugerir melhorias.

9. Desenvolvimento: crescimento e interesse pelo
auto-desenvolvimento.

10. Responsabilidade: capacidade de responder por
suas acOes e tomar atitude perante os fatos.

PRECEPTOR:
COORDENADOR DE ESTAGIO:
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ANEXO A - Regulamento Geral dos Cursos de Graduagéo da UFG

Resolucdo CONSUNI n° 06/2002: disponivel no ANEXO B do Plano Pedagogico do Curso de
Biomedicina

ANEXO B - Resolugdo CEPEC N° 748/2005

Disponivel em: http://www.ufg.br/page.php?menu_id=49&pos=dir

ANEXO C - Resolugdo CEPEC N° 766/2005

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
RESOLUGAO CEPEC N° 766

Disciplina os estagios curriculares Obrigatorios
e ndo obrigatdrios dos Cursos de Bacharelado e
Especificos da Profissio na Universidade
Federal de Goiés.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS - CEPEC, reunido em sessdo plenéria realizada
no dia 6 de dezembro de 2005, tendo em vista 0 constante no Processo n°® 23070.012924/2004-
62,

RESOLVE:

Art. 1° - Os estagios curriculares obrigatorios e ndo obrigatorios de estudantes dos
Cursos de Bacharelado e Especificos da Profissdo da Universidade Federal de Goiaés,
realizados nas suas dependéncias ou em instituices externas, nos termos da Lei 6.494/77, do
Decreto n° 87.497/82, com as alteragcdes determinadas pela Lei 9.394/96, seréo regidos pela
presente resolucéo.

Paragrafo Unico - A Universidade podera oferecer estagios curriculares para estudantes
de graduacdo da UFG, para alunos de ensino medio, técnico ou profissionalizante, e de outras
instituicOes de ensino, regularmente matriculados, na forma desta resolucéo.

Art. 2° - O estdgio € um componente curricular de carater tedrico-pratico que tem como
objetivo principal proporcionar aos alunos a aproximacdo com a realidade profissional, com
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vistas ao aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e pedagogico de sua formacéo
académica, no sentido de prepara-lo para o exercicio da profissdo e cidadania.

Paragrafo uUnico - Os estagios curriculares devem ser planejados, realizados,
acompanhados e avaliados pelas instituicbes formadoras, em conformidade com o projeto
politico-pedagdgico de cada curso, os programas, os calendarios escolares, as diretrizes
expedidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura — CEPEC e as disposi¢des
previstas nesta resolucao.

Art. 3° - Nos termos da lei, o estagio curricular ndo cria vinculo empregaticio, podendo
0 estagirio receber bolsa de estagio, estar segurado contra acidentes e ter a cobertura
previdenciaria prevista na legislacdo especifica, observadas as disposicdes desta resolucdo
pertinentes a cada modalidade especifica de estagio.

Art. 4° - A jornada de atividade em estagio curricular, a ser cumprida pelo estudante,
deverd compatibilizar-se com o seu horario escolar, conforme o Art. 5° da Lei n° 6.494, de
07/12/77, e com o funcionamento do 6rgéo ou entidade concedente do estagio.

Paragrafo Unico - Nos periodos de férias escolares, a jornada de estagio podera ser de
até 30 (trinta) horas semanais, estabelecida em comum acordo entre o estagiario e a parte
concedente do estagio, com a ciéncia da instituicdo de ensino.

Art. 5° - Os estagios curriculares obrigatorios para os alunos da Universidade serdo
definidos de acordo com o projeto politico-pedagdgico de cada curso.

Paragrafo Unico - Estagios curriculares obrigatdrios de alunos de outras instituicdes de
ensino a serem realizados na UFG serdo definidos no projeto politico pedagdgico dos cursos
das institui¢des de origem.

Art. 6° - Os estagios curriculares obrigatorios de alunos da Universidade Federal de
Goias realizados em unidades ou 6rgaos da propria UFG observardo as seguintes disposi¢des:

I. 0 aluno firmara termo de compromisso no ato da matricula na disciplina de
estagio, atestando ciéncia do seu programa, que consistira no plano de estagio;

Il. a Unidade encaminhard a relacdo de alunos matriculados na disciplina de
estagio curricular obrigatorio a Pro-Reitoria de Administragdo e Financas - PROAD, para
inclusdo em apdlice coletiva de seguro de acidentes, que sera custeada pela Universidade;

I11. a orientagdo, 0 acompanhamento, a superviséo e a avaliacdo das atividades de
estagio curricular obrigatdrio serdo computadas na carga horaria dos docentes responsaveis,
observado o limite fixado na regulamentacdo especifica.

Art. 7° - Estagios curriculares ndo obrigatorios sdo aqueles realizados pelos estudantes
com o intuito de ampliar a formagdo por meio de vivéncia de experiéncias proprias da situacdo
profissional, sem previsdo expressa no respectivo projeto politico pedagdgico.



Projeto Pedagdgico do Curso de Biomedicina 148

Art. 8° - Os estagios curriculares ndo obrigatorios de aluno da Universidade Federal de
Goias, realizados na propria UFG, observardo as seguintes disposigdes:

I. 0 aluno firmara termo de compromisso com a Unidade ou 6rgédo concedente do
estagio, de acordo com o estabelecido plano de estéagio;

Il. o estagiario serd incluido na apolice de seguro de acidentes pessoais coletiva
custeada pela Universidade.

Art. 9°- A realizacdo de estagio curricular obrigatorio ou ndo obrigatério, por aluno da
UFG fora da Universidade, observara as disposicdes deste artigo:

I. serd firmado convénio para a concessdo de estagio curricular entre a
Universidade e o 6rgéo, entidade ou empresa que concede o estagio, com prazo de vigéncia de
Nno MAximo cinco anos;

Il. 0 estudante firmara termo de compromisso com o 6rgao, entidade ou empresa
concedente do estagio que serd acompanhado pela Coordenacdo de Estdgio do Curso ou,
alternativamente, tratando-se de estagios ndo obrigatorios, pelo docente supervisor por ela
designado;

I1l. o estagiario deverd estar segurado contra acidentes pessoais, na apdlice
coletiva da Universidade;

IV. ao término do periodo de estagio obrigatdrio, o estagiario encaminhard a
Coordenacdo de Estagio do Curso o relatorio final que devera ser apreciado por uma banca
constituida por professores da instituicéo;

V. O Projeto Politico Pedagdgico do Curso podera prever outras modalidades de
avaliacdo do estagio obrigatorio;

VI. Os resultados das atividades de estagios curriculares deverdo ser objeto de
debate em eventos académicos.

Art. 10 - As especificidades do estagio de cada campo de estagio serdo definidas nas
regulamentacgdes internas das Unidades ou Orgéos de vinculacdo do estagio.

Art. 11 - A realizacdo de estagio curricular obrigatorio ou ndo obrigatorio, de aluno de
outras institui¢cbes na Universidade Federal de Goiés, obedecerd as seguintes normas:

I. a aceitacdo de estagiarios de outras instituicbes de ensino na Universidade
dependera da celebracdo prévia de convénio para esse fim, com prazo de vigéncia determinado
e limitado a cinco anos, no maximo;

Il. 0 estagiario assinara termo de compromisso com a UFG, de acordo com o
estabelecido no plano de estagio;
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I1l. a Instituicdo ou o6rgdo de origem do aluno providenciard, as suas custas, 0
seguro de acidentes pessoais, em favor do estagiario.

Art. 12 - A UFG podera firmar convénios com agentes de integracdo para colocacdo de
estudantes em vagas cadastradas por aquelas institui¢cdes, na forma da legislacéo vigente.

8 1° - A Universidade exercera as atividades de planejamento, supervisao,
acompanhamento e avaliacdo de estagio curricular ndo obrigatorio, cabendo aos agentes
externos de integragdo tdo somente as funcgdes administrativas e de oferecimento de vagas de
estagio, com base nos seus cadastros;

8 2° - Ao final de cada ano, o agente externo de integracdo encaminhara relatorio a
Unidade, que dele daré ciéncia a Prd-Reitoria de Administracdo e Finangas - PROAD e a Pro-
Reitoria de Graduacdo - PROGRAD, informando os estdgios intermediados e as suas
condicBes, bem como os valores das bolsas pagas, no caso dos estagios remunerados;

8 3° - Anualmente, o agente externo de integracdo recolhera a UNIVERSIDADE
FEDERAL DE GOIAS/PROAD taxa de 5%, calculada sobre o total das bolsas pagas aos
estagiarios, cujo montante sera destinado ao Fundo de Seguros.

Art. 13 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo plenario do CEPEC.

Art. 14 - Esta resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicGes em
contrario.

Goiania, 6 de dezembro de 2005

Profé. Dr2. Milca Severino Pereira
Presidente
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ANEXO D - Termo de compromisso para estudante da UFG realizando estagio
curricular

Disponivel no ANEXO H (Termo de compromisso para estudante da UFG realizando estagio
curricular em Empresa/Instituigdo/Profissional Liberal) e ANEXO | (Termo de compromisso
para estudante da UFG realizando estagio curricular nas dependéncias das UFG) do Plano
Pedagdgico do Curso de Biomedicina.
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ANEXO E - Plano de Atividades

MINISTERIO DA EDUCAGAO ..‘
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS ..‘
PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO

PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

Académico: N° Matricula:
Curso:

Local do Estagio (Concedente):
N° Convénio:
Nome Supervisor do Estagio:

Estagio Curricular Obrigatorio ( )  Estagio Curricular Nao- Obrigatorio ( )
Carga horéaria semanal: () 20h ( )30h ( )40h

O estagio objetiva aproximar o académico do campo de atuacdo profissional por meio de vivéncias
que Ihe permita o aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e do curriculo do
curso.

Atividades Desenvolvidas: (relacionar as atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario)
1)

2)

3)

4)

5)

Periodo: ___/___/ (dia/ més/ ano) 1 (dia/ més/ ano)
Inicio Término

Coordenador(a) de Estagio em Biomedicina Académico

Assinatura e carimbo

Supervisor (Concedente)
(assinatura, carimbo e n° registro profissional)
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ANEXO F - LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008.

Disponivel no ANEXO I do Plano Pedagdgico do Curso de Biomedicina.



